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B INTRODUCAD

sendo que a mais recente ocorreu pela Lei n.2 51/2018,
de 16 de agosto {que entrou em vigor em 01.01.2019),
estabelecendo o regime financeiro das autarquias
focais e entidades intermunicipais {RFALEI} e da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro de 2013, gue determina o
regime juridico das autarquias locais, também objeto de
alteracdo através da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto
(Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e entidades intermunicipais). Para além
destas, e no que concerne essencialmente aos prazos, foi
ainda tida em conta a fegislacdo especifica do periodo
de pandemia COVID-19 e as recomendagfes da Diregdo
Geral das Autarquias Locais {(DGAL).

Assim, para efeitos do disposto nas alineas ¢} don.2 1 do
art.2 33.2 (competéncias materiais da Cdmara Municipal}
e a)don.21doart.2 252 {competéncias de apreciagdo e
fiscalizagdo da Assembleia Municipal) da Lei n.2 75/2013,
sdo a seguir apresentadas as Grandes Opg¢oes do Plano
e o Orcamento da Cdmara Municipal de Vila Real para
o ano 2021, documentos elaborados em articulagdo
com as linhas de orientacdo estratégica definidas para o
mandato autarquico.
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AS GRANDES

OPCOES DO PLANO

Os documentos previsionais para 2021, agora
apresentados, passardo a ter a estrutura
contabilistica determinada pelo Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administracbes
Pablicas (SNC-AP), através do Decreto-Lei n.?
192/2015, de 11 de setembro, gue revogou o
POCAL (com exce¢cdo dos pontos referentes ao
contrelo interno, regras previsionais e modificagfes
orcamentais).

O SNC-AP entrard em vigor a partir do dia 1 de
janeiro de 2020 com a execucdo orgamental, o que
obrigou a adaptacbes nos documentos previsionais
habitualmente instruidos de acordo com o POCAL,
e determinara alteragdes aos processos de registo e
relato financeiro.

Os documentos previsionais para 2021 sdo
constituidos pelas Grandes Op¢des do Plano {que se
subdividem em Plano Plurianual de Investimentos
- PPl e Plano de Atividades Municipal - PAM) e
Orcamento para 2021. Para além destes, s3o ainda
incluidos todos os documeritos, quadros e mapas
previstos na legislagdo aplicével.
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io PPI deﬁca todos os projetos e agdes que implicam

GRANDES OPGOES DO

despesa orcamental a realizar por despesas de
investimento, a desenvolver no admbito dos objetos
definidos pelo Executivo para o Municipio, bem como
o ajustamento das execugBes anteriores. Este plano, é
construido tendo em especial atengdo a atual conjuntura
econdémico-social do nosso Pals e, particularmente, as
suas repercussbes nas diferentes dreas de intervengdo
das autarquias locais

O PAM explana toda a despesa com a atividade do
Municipio, a realizar em 2021, de natureza corrente,
servico da divida, subsidios e transferéncias e ainda
alguns investimentos em bens que, ndo sendo
propriedade do Municipio, configuram por via da
celebracdo de protocolos, um apoio a outras entidades.
Mais uma vez o Municipio procurou construir um
documento claro e completo, que inclui os contributos
das varias unidades organicas da autarquia, de acordo
com as politicas municipais definidas. Para além
disso, é continuado o caminho de aprofundamente
da transparéncia do orgamento, uma prioridade do
Executive Municipal, estabelecendo para cada projeto
do PAM e do PPl a subdivisdo do valor total nas varias
classificacdes econémicas. Deste modo, ndo sé é possivel
saber quanto é que a Cadmara Municipal pretende alocar
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a cada projeto, como também entender as varias partes
que constituem esse todo.

Ainda assim, e tal como aconteceu nos ultimos anos,
encara-se esta proposta de documento como algo
passivel de aperfeicoamento e de atualizagdo. O
quadro comunitdrio Portugal 2020, com os atrasos
que todos reconhecem, estd a terminar o seu prazo de
execucdo, isto significa que podem surgir oportunidades
importantes para Vila Real, que o Executive Municipal
ndo deixara passar e em gue estd ativamente empenhado
em promover, junto das entidades gestoras. Também a
boa gestdo financeira do Municipio, que nos ultimos
anos tem significado a passagem de ano econémico sem
dividas a fornecedores e com saldo positivo, devera levar
3 necessidade de atualizacdo do presente documento.
Finalmente, e tal como tem acontecido em anos
anteriores, o Executivo Municipal solicitou o contributo
dos demais partidos politicos, para um trabalho
conjunto em prol de Vila Real. Estamos e estivemos
sempre disponiveis para considerar quaisquer opinides,
ideias, sugestdes, propostas que, ndo adulterando o
compromisso eleitoral maioritariamente sufragado pefos
Vila-realenses, possam de alguma forma contribuir para
um Concetho melhor.
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i ENQUADRAMENTO ESTRATEGI

No ultimoe ano do atual mandato autédrquico,
a prossecugdo da estratégia local encontra-se
potencialmente condicionada pelo enquadramento
nacional e mundial da pandemia sanitaria de
COVID-19. Ainda assim, o facto de o Municipic de Vila
Real ter lancado atempadamente os procedimentos
necessarios a concretizagdo dos investimentos
programados permitira que, em 2021, se complete
o mais ambicioso programa de regeneracdo urbana
alguma vez levado a cabo no espago urbano, De facto,
o Plano Estratégico de Desenvelvimento Urbano estd
em avancado estade de execugdo, com obras como a
reabilitacdo do espago publico dos Bairros sociais, da
zona envolvente da estagdo e da zona envolvente da
cdmara municipal, praticamente concluidas. Outras
obras relevantes deste plano, como a reabilitacdo da
Avenida Carvalho Araudjo, da Rua Marechal Teixeira
Rebelo, da envolvente a0 Mercado Municipal cu da
Avenida do RI13, estdo em andamento ou em fase de
consignacdo, prevendo-se a sua conclusdo ac longo do
ano 2021. Estas obras concretizam progressivamente
uma estratégia de revitalizacdo urbana e ambiental,
aprofundando os processos de transformacdo estética
e funcicnal do nicleo urbano e dos espacos ptiblicos.
Estas intervencdes sdo complementadas por uma
alteragdo profunda ao nivel do estacionamento
automadvel e dos transportes ptblicos urbanos. Ainda
durante o ano 2020 serde concluidos dois parques de
estacionamento gratuitos, com mais de 300 lugares,
nas ruas Madame Brouillard e Dr. Manuel Cardona,
de apoio aoc centro de Vila Real. Para além destes,
em 2021 deverd ser construido um novo parque de
estacionamento tarifado, em silo auto, no centro
histérico da cidade, que mais do que duplicard a oferta
de estacionamento nesta zona. Em conjunto com o
servigo alargado de transportes publicos urbanos,
fruto do nove concurso de concessdo langado em 2020
e com execucdo em 2021, permitird a evolucdo de
Vila Real para um territdrio com melhor mobilidade,
menos impacto ambiental e mafs vocacionado para as
pessoas. Quer o aumento do nimero de linhas, quer
da frequéncia, quer do territério abrangido, criardo
um servico de transportes pdblicos mais moderno,
apelativo e universal,

Uma referéncia ainda para a Loja do Cidaddo de Vila
Real, equipamento sonhado hd muitos anos e que,
ainda em 2020, verd as suas obras de constru¢do
serem consignadas. Recorde-se gue este equipamento
implicaria um enorme investimento direto por parte

FC AR T 2021

/{f"/ﬁ} !\ &N

O LOCAL

do orgamento municipal, mas que fruto da estratégi
adotada, passou a ser comparticipado por fundos
comunitarios. Apesar dos atrasos provocados por
esta questdo, o Municipio continua a acreditar que
a instalagdo deste conjunto de servigos no centro
histérico contribuira fortemente para a dinamizacit /
daquela zona e nomeadamente do seu comércio.
Ao nivel dos equipamentos escolares, 2020 assistiu u/
a conclusdo da obra de reabilitag3o da Escola de S.
Pedro. Apds um investimento superior 2 5 milhfies
de euros, a comunidade escolar passou a dispor de
um edificio moderno, energeticamente eficiente
e com todas as condigBes para o ensino. Em 2021
serdo concluidas as obras jd iniciadas do novo Centro
Escolar de Lordelo e de reabilitagdo da Escola Prado-
Ferreiros, continuando o esfor¢o de melhoramento
do parque escolar sob alcada municipal. Para além
destas, o Municipio estara fortemente empenhado na
inclusdo da Escola Secunddria Camilo Castelo Branco
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no conjunto de edificios escolares a serem alvo de
reabilita¢do, estando em fase avancada os contactos
com o Governo Nacional neste sentido. No préximo
ano serio também desenvelvidas e concluidas as
obras de modernizacdo e reabilitagio do Pavilhdo
Desportivo Diogo Cao.

Emtermos daintervencio domunicipionadinamizagéo
da economia, no ano gue agora termina foi concluido
mais um projeto de grande relevancia: o Pavilhdo de
Acothimento Empresarial. Neste estd ja instalado o
Call Center de um grande operador de comunicagdes
internacional, que frute deste investimento
pretende triplicar o nidmerc de trabalhadores.
Mas estando identificado como constrangimento a
atraciio de investimento a falta de terreno industrial
infraestruturado, o Municipio avangard em 2021 com
duas agbes distintas e complementares. A primeira
passa pela criagio de mais 17 loles na atual zona
industrial de Constantim, num investimento de cerca
de 1,5 milhdes de euros. A segunda serd a criagdo
de uma nova zona industrial de raiz, cuja aquisiclo
de terrenos j& se iniciou e que permitird a fixagdo
de novas empresas, com a consequente criagdo de
novos empregos. Numa alturs em que o ambiente
economico nacional se degrada, fruto da pandemia
sanitaria, é fundamental que os investimentos

publicos sejam potenciadores de uma nova dinamica
econdmica local. Aguarda-se a definicdo de qual sera
a intervencao concreta do governo central e da Unido
Europeia neste dominio, que serd acompanhada
de perto pelas estruturas municipais de apoio a
economia e empresas, nomeadamente o Regia Douro
Park.

Ao nivel do apoio social, o ano 2021 podera ser de
esfor¢co acrescido para o Municipio. De facto, o
cenario expectavel de recessdo econdmica motivou
um reforco das verbas previstas neste or¢gamento
municipal em wvarios programas. Foram mantidos
e robustecidos programas relevantes como o apoio
ao arrendamento, cartes do idoso e de familias
numercsas, a isencdo do pagamento de fatura da
agua para familias sem emprego ou o Fundo Social
Municipal. Ainda assim, a moniterizacdo constante
da realidade social municipal poderd motivar a
gualquer momento e perante um agravamento das
necessidades, o refor¢o das verbas previstas nos
programas de apoio social.

Na area da Protegdo Civil, destaca-se em 2021 a
constru¢do de um novo edificio do Aerédromo
Municipal de Vila Real, onde ficara instatada a sede
do Centro Regional de Prote¢do Civil do Norte. Vila
Real receberd, assim, um servico de ambito regional,
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reafirmandc a sua importancia no contexto do Norte
de Portugal. Para além da introducdo de valéncias no
edificio do Aerédromo adaptadas a esta missdo, o novo
equipamento representard também uma forma mais
confortavel e moderna de servir os utentes da ligagdo
aérea de Vila Real a Lishoa e ao Algarve. Estd em fase
de conclusdo o processo que permitird a reabilitagdo da
pista do aerédromo gque, como € sabido, sofreu de um
abatfmento inesperado. Tratando-se de uma questdo
de seguranca particularmente sensivel, foi necessério
desenvolver varios estudos geologicos, com vista a evitar
a repeticdo desta situagdo, o que tornou o processc mais
moroso do que inicialmente previsto.

O setor da cultura é também um dos mais fustigados pelas
consequéncias da pandemia COVID-19. Por esse motivo, os
equipamentos culturais municipais, adaptando-se as novas
regras de convivio social, reabriram logo que foi possivel
e estdo a promover programagdo cultural. Em 2021 esse
esforco de oferta cultural, quer pela vertente de animacgao
social, quer pela de dinamizagcdo econdmica do setor,
continuara a ser feito e esta sustentado orcamentalmente.
Em termos de apeoio a cultura tradicional local, o
proximo ano sera o da execug¢do da candidatura a fundos
comunitdrios aprovada para salvaguarda do Processo
de Fabrico do Barro de Bisalhdes. Ao longo de 2020, os
constrangimentos decorrentes da situa¢do nacional
atrasaram essa execugdo, mas permitiram o langamento
e conclusio de todos os processos administrativos
necessarios. Assim, quer ao nivel material, quer imaterial,
em 2021 o Barro de Bisalh3es continuara a ser alvo de
forte investimento municipal.

Por fim uma referéncia ao investimento continuo do
Municipio de Vila Real como uma das referéncias da
Biodiversidade nacicnal e internacional. Para além dos
varios equipamentos em funcionamento e programas
jd em execugdo, que serdo mantides em 2021, haverd a
novidade do programa “Para c& do Mardo embalagens
ndo!”. Este programa procura debelar o flagelo dos
materiais ndo biodegradaveis que contaminam o nosso
ambiente, nomeadamente plasticos. Serdo feitas
intervengdes ao nivel do espago publico, com a colocagio
de bebedouros plblicos ou contentores para beatas, bem
como de recolha de embalagens plasticas, em parceria
com as grandes superficies de retalho.

O ultimo ano do atual mandato autdrquico sera, assim,
também o ano de conclusdo de varios compromissos
assumidos com os Vila-reaglenses. Como sempre foi
afirmado, e apesar das dificuldades existentes ao longo do
dltimo ano, os compromissos assumidos para o mandato
ndo ficariam para trés.
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Decorrente da aprova¢io esmagadora do compromisso eleitoral proposto pelo projeto vencedor nas ultimas
eleicdes autarquicas, o presente documento enquadrador das Grandes Opgdes do Planc e Or¢amento para 2021
tem subjacente uma estratégia municipal de crescimento e desenvolvimento que pode ser dividida em 5 eixos,
como os cinco dedos de uma mio, qgue trabalham juntos dando forga a Vila Real, nomeadamente:

Vila Real terd que crescer cada vez mais, com uma economia mais dindmica, capaz de atrair investimento
e criar emprego. Este & o segredo para fazer regressar os Vila-realenses gue se viram obrigados a deixar
a sua terra em busca de oportunidades, e ainda atrair nova populagdo. Apesar de Vilz Real ter perdida
menos populagio do gue a média nacional, 8sta é uma questdo que deve ser prioritariz para o concelho.
A continuacio das politicas seguidas nos Ultimos 4 anos gue permitiram a criagdo de 1059 empregos,
tera que ser uma prioridada.
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Vila Real é cada vez mais um concelho jovem, vibrante, ative e modernc. Um concelho virade para o
futuro, com servigces municipais ao servico do cidaddo, sem burocracias desnecessdrias. Um concelho
em gue todos sejam envolvidos na democracia local e incentivados a participar. Ao mesmo tempo,
um concelho atente as fragilidades socials, acs mais idosocs, aos desprotegidos e a todos agueles gue
necessitam de auxilio, encontrando sempre parcerias que fornegam uma resposta adequada.

A Comunldade envblve aautargiia e as demals instituighes publicas e privadas, as luntas de Freguesia,
¢ espaco pitblico, as associagdes e coletividades, as nossas tradig@es populares e culturais, em suma, a
identidade Vila-realense. Envolve também o saber, a educacdo, o conhecimento e a formacdo. Vila Rea!
tem que continuar a recuperar o seu orgulho, a sua imperténcia regional, nacional e a visibilidade que
foi conquistada nos dltimos anos. 56 assim se continuara a afirmar Vila Real como um local que vale a

pena visitar e onde se deseja viver, estudar, trabalhar e investir.
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Vila Real é uma cidade, mas & também toda a sua envolvéncia. Esta rodeada das paisagens naturais
fantasticas do Alvdce, do Marée, do Doure e do nosso patriménio. Ha que reforcar Vila Real como destino
da Biodiversidade, precurada por uma fauna e flora Unicos, capazes de encantar guem a visita. Uma
cidade saudavel, onde a atividade fisica ¢ praticada em espagos verdes e em tantos equipamentos
desportivos de qualidade.

s EGF rﬁ'-f*" GO
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Hoje Vila Real & uma cidade mais fellz, © aumento da qualidade de vida sente-se na fantastica
orogramacao cultural dos equipamentos municipais, nos indmeros eventos de entrada livre oferecidos
durante tado o ano, nos concertos a gue assistem milhares de pessoas, nas Festas Populares e has
Marchas Populares que trazem todo o concetho & cidade. A felicidade, o sorriso, o orguiho, s&o muito
importantes para Vila Real.

Todos o5 projetos:inscritos no MM & no PRI -;prrespun:lt-m- a alnl:.‘u;uu de melos fmanr.e’_ﬁrus que pe{ri'niiir'."m
levar @ cabo a estiatégiaa curto e medio, prazo gue representa os melhores interessesidos Vila-fealensés. Como
pstrategia :nmplei‘qéntm. a médio & longo prazo, o Municipio elaborou e aplicouum gstudo estratégico para @
diramizacdo econbmica, até-2030, gue entrara agora em fasee avalingdo.@. monitorizacao.
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il AMBIENTES POLITICO, ECONOMICO E
SOCIAL NACIONAIS

Como foi acima referido, o ano 2021 chega pleno de
incertezas e duvidas, devido 3 degradacdo econdmica
e social provocada pela pandemia COVID-19. Apesar
de absolutamente indesejavel, face a necessidade de
promover uma rapida recuperacdo do pais, comega
a desenhar-se o espectro de ser somada uma crise
politica as anteriormente apontadas. Esta realidade
representa uma alteragdo radical em relagdo aguela
que tinhamaos nesta altura, em 2020. O crescimento
econdmico era uma certeza, indudstrias como oturismo
floresciam, as exportacdes e o consumo internoc
aumentavam e o caminho de reposi¢do de direitos
sociais, saldrios e poder de compra eram suportados
por uma maioria parlamentar. Tudo isso parece agera
bastante longinquo.

Até este momento, as medidas que tém sido
determinadas pelo governo tém procurado abrandar
os problemas econdmicos e sociais, reconhecendo-se
que a sua atuacéo € limitada pela diminuicdo forte das
receitas do estado. A inje¢io de fundos provenientes
da Unido Europeia, anunciada ha vérios meses, ainda
nado se verificou @ comega a ser posta em causa por
alguns membros desta unide. O ano de 2021 serd
determinante para se compreender se essa ajuda
econdmica e financeira acontecera em tempo Otil e se
terd a dimensdoc necessaria.

Ao nivel dos trabalhadores em fungBes publicas, ainda
ndo se verificou qualquer perda de rendimento ou
direitos, mas ao nivel do setor privado o desemprego
aumentou significativamente. O facto de Vila Real ter
uma estrutura laboral muito assente na prestagdo
de servicos publicos tem evitado que o incremento
do desemprego atinja niveis gue ja se verificam em

zonas mais industrializadas, mas setores como a
restauracdo, animagdo e turismo comeg¢am a ser
fortemente afetados. Considera-se, assim, que os
funciondrios publicos terdo a responsabilidade
acrescida de premover a dinamizacdo econdémica
local, salvaguardando a sua salde, mas mantendo um
nivel de consumo local que auxilie o seter privado.

O préximo ano deverd ver chegar uma vacina contra a
COVID-19. Toda a logistica de producio e distribuicio
desse medicamento terd de ser altamente eficaz
e eficiente, de modo a permitir um regresso a
normalidade possivel. O Municipio de Vila Real
estard atento ao modelo que serd desenhado para
essa miss3o e dard o seu contributo, dentro das suas
limitagBes legais e orcamentais.

Uma referéncia final para a proposta de Orgcamento de
Estado, atualmente em discussdo. Aparentemente a
proposta do governo pretende manter o cumgrimento
da Llei das Financas Locais, n3o prejudicando
financeiramente os Municipios. A verificar-se, esta
medida permitira que os Municipios continuem a
ser protagonistas de primeira linha no combate a
pandemia e no auxilio s populacBes. Por outro
lado, permitird que estas autarquias alavanquem os
fundos comunitdrios restantes do programa Portugal
2020, investindo fortemente nos seus territérios.
Esta questdo € ndo sd relevante para a melhoria da
qualidade de vida das populacdes, como também
para a forte dinamizagdo do setor das obras publicas,
que poderd ser um pilar da recuperacio econdmica
desejada.
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Em termos de politica fiscal municipal, destaca-se no
préximo ano a segunda descida de sempre da taxa de
IMI — Imposto Municipal scbre Imoveis, em Vila Real.
De facte, a partir do proximo ano a taxa sera fixada em
0,39, a taxa de IMI mais baixa de sempre ern Vila Real.
Tendo e conta qgue a taxa em 2013 era de 0,4 e que
a taxa minima legalmente possivel € 0,3, a diminuicdo
total promovida pelo atual Executivo corresponde a
10% deste intervalo. Ainda sobre o IMI, o municipio
decidiu manter o chamado IMI Familiar, um desconto
de 20 euros para familias com um dependente, 40
euros para quem tem dois dependentes e 70 euros
para familias com trés (ou mais) dependentes a cargo.
A conjugaciio destas duas medidas significa uma perda
de receita para o Municipio, mas significa também
um alivio financeiro para as familias e empresas
proprietarias do seu imdvel.

Todas as restantes taxas fiscais de competéncia
municipal serdo mantidasem 2021. O mesmo sera dizer
que é expectavel uma significativa descida da receita
municipal proveniente destas fontes, nomeadamente
daquelas gue dependem do rendimento e da atividade
econdmica. Sublinhe-se no entanto que, durante o
préximo ano, havera um conjunto de taxas que incidem
sobre a atividades dos agentes econdmicos que terdo
um valor de arrecadagdo de receita zero, como a taxa
de publicidade ou a de ocupagdo do espago publico

para restaurantes e similares. Também as taxas de
ocupagdo da via pdblica para obras de reabilitagdo
urbana serdo zero, durante quatro meses dentro das
Areas de Reabilitagdo Urbana e durante um més em
todo o restante territério de Vila Real.

Quanto 3 Derrama Municipal, esta incide sobre os
lucros tributdveis das empresas, ou seja, apés um
ano de grande retragdo da atividade economica,
a derrama apurada deverd ser significativamente
inferior & do ano anterior. Também a participagao
de 5% do IRS devera significar menos receita, uma
vez que podera aumentar o desemprego e logo
a contribuicdo fiscal. A receita proveniente da
participacdo no Impostc Unico Automével - 1UC
e no Imposto Municipal sobre as Transmissdes
Onerosas de Imdveis devera também diminuir, pelo
abrandamento esperado na transac8o imobilidria e
na aquisicio de automoveis.

O Municipioantecipa, portanto, umaquebrarelevante
e transversal nas receitas fiscais. Esta quebra, no
entanto, foi tida em linha de conta na construgio dos
documentos previsionais e serd acomodada através
da gestdo rigorosa que tem mantido muito saudaveis
as contas municipais. Neste cendrio incerto ndo é
possivel ir mais longe no ano de 2021, em termos
de diminuigdo de impostos municipais. Quem o
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sugerir estara a promover um exercicio irresponsavel
gue pde em causa o principio legal do equilibrio
orgamental, a capacidade de o Municipio fazer face as
responsabilidades ja assumidas e ainda de acudir as
novas necessidades pontuais e impossiveis de prever,
associadas a pandemia COVID-19,

Acrescente-se que, ao longo dos ditimos 7 anos, em
tempo de crescimento da economia, o Executivo do
Municipio de Vila Real tomou a decisdo estratégica
de ir amortizando a divida recebida em 2013 e
que ascendia a mais de 22 milhdes de euros. Essa
amortizagdo totalizou perto de 12 milhGes de euros,
o que libertou capacidade de endividamento para o
momento atual. Essa capacidade de endividamento
torna-se particularmente relevante por dois motivos
essenciais: em primeiro lugar, porque permite agora
alavancarverbas provenientes de fundos comunitarios,
promovendo Investimento relevante para o futuro de
Vila Real e dos Vila-realenses. Por cutro, porgue € nos
momentos de contraciclo econdmico que o Estado
deve apostar em investimento publico que motive
e catalise o investimento privado. Se isso significar
um novo aumento da divida, fruto da contragdo de
novos empréstimos bancdrios, poderd considerar-se
essa come uma boa divida, que vai ao encontro das
responsabilidades das entidades piblicas, que devem
assumir a lideranga da recuperacdo econdmica.
Quanto a proposta de Orcamento para 2021, em
apreciagdo, esta apresenta um montante global de
61.000.000 eurovs, ou seja, uma diminuicdo em relagdo
ao valor final do orcamento de 2020, que se cifrou em
66.997.100 euros.

Verifica-se uma quase manutencdo do valor da
despesa corrente, que é suportada na totalidade
pelo aumento da receita corrente, proveniente do
aumento da transferéncia do or¢camento de estado
para o orgamento municipal. Acrescente-se gue a
relativa estabilidade da despesa corrente (excegdo
feita ao mencionado anteriormente} reflete o cuidado
do Executivo Municipal ao nivel dos consumos
intermédios, dando cumprimento novamente ao
principio do Equilibrio Financeiro. Significa ainda
que o Municipio tera capacidade para, em caso
de necessidade, reforcar os apcios as familias e
as empresas. As incertezas jd referidas, quer ao
nivel da Unido Europeia, quer da solidez da solugao
governativa nacional, podem obrigar o Municipio a ir
mais longe na sua atuagdo, eventualmente assumindo
responsabilidades que ndo sdo suas, em prel dos Vila-
realenses.

GRANDES GPGOES DO I Aluiti

Quanto as despesas e recei{as de capital, assiste-se

a uma manutencdo do valor das receitas de capital
e a uma diminuicdo do valor das despesas. Fssa
diminui¢do deve-se ao encerramento, ainda em 2020,
de vérios projetos de investimento plurianuais, cujos

totalidade e que, entretanto, desaparecem devido
a sua conclusdo. Refira-se ainda que, ao nivel do
investimento, todos 0s projetos iniciados ou a iniciar
estdo inscritos no orgamento com dotagBes que |
poderdo ser alteradas devido a incrementos ao nivel’
das receitas. Refira-se também que o facto de o auj'éjq
quadro comunitdrio estar em fase de encerraméfito *
poderd potenciar o aparecimento de avisos de
abertura a candidatura a fundos comunitarios, que
o Municipio incorporard em eventuais revisdes
orcamentais.

Recorde-se que os orgamentos municipais, desde
2015, tém sido alvo de revisdo/alteracdo, fruto
principalmente dos saldos positivos de geréncia,
transitados do ano econdmico anterior, e da
necessidade de passarem a incluir as referidas
comparticipages nacionais para candidaturas a
fundos comunitarios, entretanto aprovadas. S3o duas
boas razbes para promover aiterages or¢amentais,
que significam bea gestdc e mais-valias para o
Municipio. Mais uma vez, a proposta para 2021
poderdvira sofrer aiterac8es durante a sua execucio,
decorrentes das razdes acima apresentadas. O valor
do orcamento reflete, também, a firme convicgdo de
que os documentos previsionais da autarquia devem
transparecer a reaiidade da mesma e o conjunto
de atividades que o executivo municipal pretende
desenvolver.

Para além de todas as unidades organicas da
autarquia, a construgdo dos documentos previsionais
para 2021 contou com a colaboracdo de todas as
Juntas de Freguesia, de forma a incluir no orgamento
municipal algumas das suas pretensbes para o
préximo ano. Reforga-se a pretensdo de ser mantida
uma estreita e proficua relagdo com as Juntas de
Freguesia, ja que representam o érgdo de poder local
mais préximo das populag8es.

montantes se vinham inscrevendo no orcamento na i v
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-

PRINCIPAIS ATIVIDADES -
PREVISTAS PARA 2021

Adiante seguem alguns dos principais projetos e atividades previstos nas
Grandes Opgdes do Plano e Or¢amento para 2020, estabelecendo uma
pequena descricao de cada um deles.

REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL

O Plano Diretor Municipal de Vila Real constitui um instrumento fundamental de gestdo do territério concelhio que
tem como objetivo definir as regras de uso, ocupacdo e transformacdo do solo, definindo um quadro orientador
para a gestdo urbanistica e para as agdes de planeamento a desenvolver. No seguimento da decisdo de desencadear
o processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Vila Real {(PDM), tomada em reunifio cdmara de 2018/08/03,
os trabalhos ir§o prosseguir no ano de 2021. De realgar que os trabalhos de revisdo do PDM também englobam a
delimitacdo de uma nova Reserva Ecoldgica Nacional (REN) e de uma nova Reserva Agricola Nacional (RAN).

O facto da revisio do Plano Diretor Municipa! ser feita j& ao abrigo do novo enguadramento legislativo contribuira,
para que se integre a par do Plano de Urbanizagao, ja em vigor, para que o municipio passe a dispor de uma nova
geracdo de instrumentos de planeamento e ordenamento do territorio mais atuais, mais flexiveis e mais assentes
em propostas sélidas e exequiveis, sem prejuizo da sua constante monitorizagao e avaliacdo.
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%
INTERVEN(}@ES NOQ ESPACO PUBLICO E NA REDE PEDONAL 4= -dlli \"Cl-" :
Pretende-se dar continuidade a um conjunte de intervengGes integradas no ambito dd “Requalificacdo Urbana de
Arruamentos” que o Municipio de Vila Real tem levado a cabo. Destaca-se a empreitada o alargamento da rua de
acesso ao Centro de Satde de Mateus. X

Também continuaremos os trabalhos de beneficiacdo e conservagdo da infraestrutura pedonal, dotando de

Este projeto visa dotar a cidade de Vila Real de melhores niveis de acessibilidade universal, através da colocacio
de pavimento tactil em travessias de pedes e, também, criar condigbes para uma efetiva reducio dos niveis de
velocidade praticados em meio urbano, através da sobrelevagdo de algumas travessias de pedes, onde os niveis d )

velocidade sdo mais excessivos, bem como a colocagdio de “olhos e gato” para melhorar a sua visibilidade noturnalLif ,
e

melhores condigbes de conforto e seguranca.
+ACESSO — PROMOGAQ DA ACESSIBILIDADE INCLUSIVA

4
MODERNIZACAQO E DESMATERIALIZACAQ DOS SERVICOS MUNICIPAIS J 4
Pretende-se dar continuidade ac processo de desmaterializacdo dos servigos municipais, através de uma efetiva e
abrangente modernizagdo administrativa, de modo a garantir uma crescente melhoria da qualidade dos servigos
prestados aos cidaddos, simplificagdo do atendimento e otimizacdo dos recursos disponiveis,

PISCINAS MUNICIPAIS
Encontra-se neste momento em adiantado estado de execugdo o projeto do Nove Complexo de Piscinas de

Codessais, que englobara umas piscinas cobertas de 25 metres, dotada de duas pistas de 50 metros para permitir
treinos em ambiente de piscina olimpica, uma piscina descoberta de lazer, um campo de jogos, um elevador de
ligacdo da cota do parque Corgo a cota alta do parque de campismo e 0s necessarios arranjos exteriores de toda
a zona envolvente.

Apds aprovagdo do prejeto, sera langado o concurso relativo a primeira fase do Complexo, constituida pelo conjunto
das piscinas cobertas e das piscinas descobertas, bem como o tratamento da respetiva envolvente.

GESTAO DO ESTACIONAMENTD PUBLICO DA CIDADE DE VILA REAL

A gestio do sistema de estacionamento publico afirma-se com uma componente fundamental da Gestdo da
Mobilidade Urbana.

Apds a aprovacdo do estudo relativo a “Defini¢do de uma Politica e de Principios de Grganizacio e de Gestdo do
Sistema de Estacionamentos Pudblicos em Vila Real de Estacionamento para a Cidade de Vila Real”, encontra-se
neste momento em concurso a nova concessao, gestdo e exploragdo do estacionamento publico tarifado da cidade
de Vila Real, sendo expectavel que em 2021 entre em vigor.

A par da nova concessa@o, o municipio tem neste momento em construgdo alguns parques de estacicnamento {zona
da Biblioteca, Rua Dr. Manuel Cardona, Centro de Sadde de Mateus e Bairro de Santa Maria) de utilizag3o gratuita,
destinados a quem ndo pretenda pagar estacionamento possa ai deixar o carro e fazer a Gltima parte do percurso,
até ao destino final, a pé ou de transporte piblico.

CONCESSAO DO TRANSPORTE REGULAR URBANGC, INTERURBANO E FLEXIVEL DE VILA REAL
Encontra-se neste momento em fase final o concurse para a nova concesséo de transportes publicos de passageiros
urbanos, interurbanos e flexivel para o concelho de Vila Real, esperando-se que o ano de 2021 represente o inicio

da nova concessdo.

LOJA DE CIDADAO _
Com a obra adjudicada e consignada, estdo reunidas as condi¢es para o inicio das obras da Loja de Cidad3do,

uma obra ha muito desejada pelos cidad8os e que agora, finalmente, serd uma realidade, facilitando o acesso dos
cidaddos a um conjunto aprecidvel de servigos e contribuindo, também, como elemento catalisador no processo
de revitalizagdo do centro Histdrico e do seu comércio tradicional.

CONSTRUGAO EDIFICIO DC COMANDO DISTRITAL DA POLICIA DE SEGURANGA PUBLICA

O projeto para a construg¢do das novas instalagbes da Policia de Seguranca Plblica (PSP} de Vila Real serda uma
realidade para 2021, dando seguimento ao protocolo assinado entre o Ministério de Administracfio Interna e o
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Municipio de Vila Real, com vista a constru¢de do novo edificio do Comando Distrital de Vila Real da Policia de
Seguranca Publica, que serd construido no terreno adjacente ac Centro Escolar das Arvores.

PLANO DE MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL DA CIDADE DE VILA REAL

A elaboracdo do Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel constitui-se numa abordagem estratégica e integrada
ao transporte urbano, contribuindo para melhorar a acessibilidade e a qualidade de vida através de uma mudancga
em dire¢do a mobilidade sustentavel, Destina-se a apoiar a tomada de decisdo baseada em factos, guiada por uma
visdo de longo prazo e serd, ao que tudo indica, um instrumento determinante na avaliagdo de candidaturas aos
fundos estruturais.

SISTEMA DE INFORMAGAD CADASTRAL SIMPLIFICADO DE VILA REAL

Trata-se de um projeto que ird dotar o Municipio de Vila Real de um sistema de informac3o cadastral simplificado
no territdrio concethio, através do registo de matrizes de propriedades na plataforma BUPI - Balcao Unico do Prédio
e constituir-se-a num projeto essencial para o ordenamento e desenvolvimento do territério e para o exercicio das
atividades e atribuicbes legais do Municipio.

CONSER\’ACKO DA REDE VIARIA MUNICIPAL
Continuamos a intervencionar a rede viaria municipal, através da reabilitacdo dos pavimentos, dotando-a, assim,
de melhores condicBes de conforto e seguranga de circulagdo.

INAUGURACAO DAS OBRAS DE REQUALIFICACAQ DO MERCADO MUNICIPAL

Apds urm investimento de mais de 1,3M€ com recurse exclusive a dotagdes do Orgamento Municipal, entrara em
funcionamento em meados do ano de 2021 o melhorado espage comercial que se pretende passe a ser um local
mais atrativo para o comércio de produtos locais, e que aproxime os nossos produtores locais dos seus clientes.

DESENVOLVIMENTO DA INTERVENCAO NO AERODROMO MUNICIPAL PARA A CRIACAO DO CENTRO DE PROTEGAD
CIVIL DE VILA REAL E DO COMANDO REGIONAL NORTE DA ANAEPC

Ultrapassados 0s constrangimentos processuais, desenvolver-se-8o as obras no Aerddromo Municipal, que
transformardo as instalagBes aeroportuérias numa infraestrutura de Protecdo Civil gue sirva toda a regido norte
interior do pais, ai instalando, para além do Comando Distrital de Vila Real, o novo Comando Regional Norte da
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC), num investimento superior a 2,5M€, suportando a
CM de Vila Real mais de 1M£, e dotando-o, igualmente, de melhores condicBes para a operagdo aeroportudria de
embarque e desembarque de passageiros.

DESENVOLVIMENTO DAS OBRAS DE ”MUSEALIZACKO” DA CENTRAL DO BIEL/FABRICA DO GRANIO

Desenvolvimento das obras do projeto de “musealizacio” do patrimdnio arqueolégico industrial da Central do
Biel/Fabrica do Granjo, apés o primeiro concurso ter ficado deserto, circunstincia que obrigou a CM de Vila Real
a reforgar a dotacdo deste projeto em mais 700.000€, com recurso a apolos comunitarios {PROVERE), totalizando
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agoraum investimento global de aproximadamente 1,4M£, procurando este projeto conferir a todo este patrimonio
arqueoldgico industrial e dreas envolventes, condig8es de visitagdo plblica,
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Concluséo das intervencdes de expansdo do Parque Corgo através da instalagdo de percursos naturais ao longo d

curso do rio Corgo que, alicercados nos caminhos e trithos presentes e num conjunto de passadicos a construir,

permitem o usufruto da biodiversidade presente ao longo das escarpas do rio Corgo, transformando todo estev\
[}

PERCURSOS NATURAIS DO CORGO — UMA REALIDADE a

espaco natural, pela sua singularidade paisagistica, geoldgica e hidrica, em mais um espago verde central da cidade
de Vila Real e que permitira igualmente, pela sua localizag3o, aceder a toda a estrutura da Central do Biel/Fabric;

do Granjo, complementando a intervencdo da sua “musealizacdo”.

MANUTENCAO E REFORCO DOS APOI0S A ECONCMIA RURAL E AOS PRODUTOS LOCAIS
Manutengdo da politica de valorizagdo do mundo rural, da sua economia e dos seus produtos, de que s3o efemplo
o Mercado dos Produtos da Terra, agora num espag¢o mais atrativo e acolhedor (Mercado Municipal), a Feira da
Batata da Camped, a Mostra da Floresta do Concelho de Vila Real e do reforgo do apoio financeiro aos produtores

pecuario

ESPACOS FLORESTAIS MAIS RESILEENTES A FATORES BIOTICOS E ABIOTICOS

Execucdo dos investimentos candidatados, das agbes de Fogo Controlado na gestdo dos espacos florestais,
aproveitamento dos diferentes programas comunitdrios, candidatando a financiamentos de apoio, em parceria
com os detentores da propriedade florestal do concelho (Juntas de Freguesia e Conselhos Diretivos), acbes e
operagbes que valorizem e protejam os espacos florestais, aumentando a resiliéncia desses espacos aos agentes
bidticos e abidticos que os afetam, particularmente os fogos florestais. Manter e reforcar 6 apoio anual a atividade
das equipas de sapadores florestais detidas por organizagbes de gestdo florestal concelhias.

BEM-ESTAR ANIMAL — APOIO AS ORGANIZACOES CONCELHIAS
Manter o apoio anual as organizagdes concelhias zeladoras da protecdo e bem-estar dos animais de companhia
do concelho de Vila Real, assim como desenvolver a¢des de sensibilizacdo, em parceria com estas organizacdes,
sobre a forma correta de utilizacdio dos espacos publicos por parte dos detentores de animais de companhia,
particularmente sobre a necessidade de garantir a sua higiene.

AUMENTAR A TAXA DE COBERTURA DE SANEAMENTO PARA VALORES SUPERIORES A MEDIA NACIONAL

Langamento e execucdo de novos projetos de instalacdo de redes de saneamento bésico e de eficiéncia dos
sistemas instalados (redes), em resultado de candidaturas a apoios comunitdrios aprovados, que permitam o
aumento da taxa de cobertura de drenagem de &guas residuais para valores superiores 4 média nacional (84%),
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num investimento total de mais de 14M€, desenvelvendo as obras candidatadas 2 aprovadas em Tuisendes e
Meneses, na freguesia de Torgueda, no Palomo na freguesia de Abacas, em Fonteita na freguesia de Andrdes,
em Quintela e Varelas na Freguesia de Vila Marim, e em Coedo, Couto, Escariz e Paredes na Unido de Freguesias
de Adoufe e Vilarinho da Samard3, num investimento total em novas redes de 9,5M¢€. Conclusdo das obras de
instalagdo das redes de saneamento basico no Vale da Campesd {Freguesia da Camped e Unido de Freguesias da
Pena, Quintd e Vila Cova).

DINAMIZAGAO DO CENTRO DE CIENCIA DE VILA REAL

Este é um equipamento de elevado interesse cientifico-pedagégico para toda a comunidade escolar, bem como,
um centro interpretativo de exceléncia de toda a biodiversidade e do patriménio natural de Vila Real. Pretende-
se alargar a sua oferta cientifica, através de exposi¢bes itinerantes e de atividades cientificas levadas a escola, de
carater gratuito. Continuagao do projeto Ciéncia Vai 3 Escola- Dinamizagdo de atividades cientificas nas escolas em
parceria e adaptadas aos planos curriculares.

VILA REAL DESTINO DA BIODIVERSIDADE

Desenvolvimento do Programa da Biodiversidade de Vila Real il, que estd organizado em torno de 3 linhas
essenciais que vao desde a qualificagdo dos espagos naturais e a sua defesa, a projetos e operagdes que promovam
o desenvolvimento dos territérios rurais, com base ros valores da biodiversidade e de agdes de sepsibilizagdo e
informagdo do pablico.

- ALL'VISTAS: 2 Janelas para o Alvdo: inserida no Programa da Biodiversidade I, esta candidatura, ao Norte 2020,
prevé a construgdo de um Miradouro na Freguesia de Vila Marim e a requalificagao de um Miradouro na Freguesia
de Borbela e Lamas de Olo, inseridos no objetivo da promogdo e capacitagio de territérios rurais com base em
valores naturais e da Biodiversidade.

FIIN- FESTIVAL INTERNACIONAL DE IMAGEM DE NATUREZA

Planeamento e execucdo da V edi¢gdo do FIIN, com a realizagdo de uma agéo de divulgagdo do patrimonio Biolégico
e Natural através das artes da imagem, festival de cardter internacional onde os agentes locais e internacionais
encontram um espaco de publicacio e divulgagdo da Biodiversidade.

- FIIN Itinerante: Promover a itinerdncia das exposicdes do Festival Internacional de Imagem de Natureza das
edigdes de 2017,2018 e 2019 e 2020 pelas escolas, Instituigdes puiblicas e outras, por todo o pals.

CURSOS JUVENIS DE FOTOGRAFIA E CINEGRAFIA DE NATUREZA
Dinamizagdo de vérios cursos, para jovens, ligados a imagem de Natureza em periodos de férias escolares na
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perspetiva de formentar o interesse pela preservagdo e conservagdo do patriménio Natural, associado ao Sitio
Alvio/Mardo da Rede Natura 2000.
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DINAMIZAGAO DA AGENCIA DE ECOLOGIA URBANA

Dinamizagdo deste espago através de exposicdes e workshop’s assentes na Ecologia do Ric Corgo.

- Hortas Urbanas: Promogdo de boas praticas agricolas com realizacdo de conferéncias e oficinas ligados a esta
tematica, gestdo e melhoramento da estrutura de apoio aos 24 talhes das Hortas Urbanas.

ESTRATEGIA MUNICIPAL DE ADAPTACAO AS ALTERACOES CLIMATICAS (EMAAC) .N
Pretende-se um melhor desempenho do concelho no que ao objetivo para o desenvolvimento sustentavel referente

a a¢do climatica diz respeito. e dl il

o

O CORGO QUE NOS CHEGA E O CORGO QUE ENTREGAMOS

Projeto que visa o estude de levantamento e caracterizago das galerias ripicolas (especial enfoque no rio Corgo
— trogo urbano) e nesta sequéncia, e na perspetiva das alteragdes climéticas serd fundamental a monitorizacdo
in-situ e registo cumulativo histérico das alteracSes relacionadas com varios pardmetros fisico-quimicos, através
da instala¢do e acompanhamento de estagdes automaticas de monitorizagdo de dados climaticos e qualidade da
agua na rede hidrica de Vila Real.

PARA CA DO MARAO- EMBALAGENS NAO!

Este projeto pretende promover a Economia Circular no setor das embalagens de bebidas de plastico e Iata,
levando o consumidor a repensar, reduzir, reutilizar, reciclar e recusar. O promotor do projeto é o Municipio de
Vila Real e as entidades parceiras sdo: RESINORTE; Associagdo Douro Histérico; Laboratério de Paisagem; e, ainda,
os supermercados com maiores dimensdes no concetho: Auchan, Continente, Pingo Doce e Intermarché,

- A primeira agdo contempla a instalacdo de quatro maquinas de reverse vending nas principais lojas retalhistas
de médio e grande porte do concelho e a implementagdo de estruturas para a recolha de Pastilhas eldsticas e de
pontas de cigarro cujo destino final é a reciclagem e com este material produzir novos materiais.

- A segunda ac¢8o debruga-se sobre a3 Redugdo e dedica-se & diminuicdo na producdc de residuos de embalagens
através da instalagdo de bebedouros ligados a rede de abastecimento plblico de dgua, nas escolas e nos edificios/
equipamentos municipais.

- Na terceira acdo, subordinada & Reutilizacdo, pretendemos instalar um parque infantil construido totalmente com
material reciclado de forma a promover a economia circuiar associada as embalagens e latas de behidas, fechando
assim o ciclo no que respeita a produgdo e utilizagdo de residuos de plastico através da valorizagio destes materiais
- A guarta agdo, intitulada de Repensar, pretende estimular a populagdo a reconsiderar os seus habitos do dia-a-
dia. Serdo dinamizadas varias agbes de envolvimento da sociedade civil: desde logo, na recolha dos residuos que
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foram sendo depositados pela agdo do tempo ao longo do trogo urbano do rio Corgo e com eles um artista plastico,
de renome nacional, construird uma exposigao.

- A quinta a¢do -Recusar -contempla iniciativas dirigidas as escolas onde se pretende desafiar cada escola a
contribuir para o desenvolvimento de um cddigo de conduta dirigido a uma melhor aplicacdo dos principios da
Economia Circular.

CO-GESTAO DO PARQUE NATURAL DO ALVAO

Enguanto beneficidrio do Protocolo com o fundo Ambiental e tendo assumido a Vice-presidéncia da Comissao de
Cogestdo do PNA, apoiaremos tecnicamente a implementagdo do modelo apresentado e toda a logistica inerente
3 gestdo desta area protegida em estreita comunicagdio com todos os parceiros.

PATRIMONIO NATURAL — INFRAESTRUTURA SUSTENTAVEL

A sustentabilidade do Turismo de Natureza em 3 dreas classificadas: este projeto visa, entre outras agdes, a criacio
de um Centro Logistico de Educagio Ambiental e Turismo de Natureza alocado na zona envolvente ao PNA e a
homologagdo dos 10 percursos da Biodiversidade ja definidos, num projeto que pode atingir os 350.000 euros.

PISCINAS MUNICIPAIS
Apds a aprovacgio pelo Executivo Municipal do projeto de intervengdo para o novo complexo de Codessais, prevé-
se o arranque faseado da obra para o ano de 2021.

'# t'-.'l- 1"._?..
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PAVILHAO DA ESCOLA DIOGO CAO

Apo6s a aprovacdo pelo Executivo Municipal do projeto de requalificagéo do Pavilhdo Desportivo da Escola Diogo
Cio, no préximo ano o Municlpio de Vila Real estard apto a iniciar a intervencdo neste equipamento escolar e
desportivo, num investimento superior a 1 milhdo de euros.

ESCOLA DE PRADO FERREIROS E EX-ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM

O executivo municipal, tendo em vista a seguranga e conforto das criangas, tem a pretensdo de continuar a
apostar fortemente na intervencdo em alguns estabelecimentos de ensino do concelho, tendo em vista melhorar
as condi¢des para o éxito do processo “ensino-aprendizagem”. Neste sentido iniciaram-se as intervengdes de
requalificacdo da escola de Prado Ferreiros, bem como do edificio da ex-Escola Superior de Enfermagem, num
investimento superior a dois milhdes de euros.

INTERVENCOES NOS ESTABELECIMENTOS DE EDUCAGAO E ENSINO
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Pretende-se continuar ¢ processo de aquisigdo de mobilidrio diverso, equipamento informatico, bem como material %

didatico-pedagdgico, a ser utilizado no dmbito da componente letiva des diferentes estabelecimentos.

CRCAMENTO PARTICIPATIVO ESCOLAR
Continuar a dinamizar e operacionalizar, em contexto escolar, um modelo de orcamento participativo em que
comunidade educativa, concretamente os discentes, s8o convidados a participar no processo de decis3o sobre a
priorizagdo de investimentos municipais nos estabelecimentos que frequentam. Alargar-se-4, no presente ano,
esta medida a outros niveis de educagdo e ensino.

y v
ASSEMBLEIA MUNICIPAL INFANTIL Fa i
Continuaremos a operacionalizar, este ano sob a tematica dos Estilos de Vida Saudéveis, a assembleia muﬁ“c?pa
infantil, que visa incentivar o interesse, desde os primeiros anos de escolaridade, pelo exercicio dos direitos e
deveres de cidadania, desenveclver capacidades de intervengdo civica e politica, fortalecer a capacidade de
argumentag¢ao e defesa das convicgdes, bem como a promogdo de valores, destacando a tolerdncia, respeito pela
diferenca de opinido e pela vontade da maioria.

PROGRAMA LIVROS PARA TODOS

Continuar a desenvolver esta importante medida de investimento na educag¢do, que permitiu apoiar mais de 1725
familias durante o ano letivo 2020/2021, através da entrega dos livros de fichas de atividades aos alunos inscritos
nas escolas da rede plblica, privada e cooperativa do concelhe de Vila Real, bem como os manuais escolares aos
ultimos.

APOIO A EDUCACAD

Manutenc8o das verbas transferidas pela autarquia para os Agrupamentos escolares do concelho, quer
para aquisicdo de material escolar para todos os alunos do 12 Ciclo do Ensino Basico, quer para as atividades
complementares, no dmbite de projetos educativos, aprofundando ainda os mecanismos de articulacdo entre a
CMVR e as diferentes direcdes escolares ao nivel da delegagdo de competéncias protocolada neste dominio.

CARTA EDUCATIVA
Conclusdo do processo de revisdo deste documento estratégico, o qual ira fornecer linhas orientadoras para a
intervengdo nos diferentes contextos educativos.
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PLANOS INTEGRADOS E INOVADORES DE COMBATE AQ INSUCESSC ESCOLAR

Apés a necessaria articutagio com os diferentes estabelecimentos de educagdo e ensino, ira decorrer até setembro
de 2021 um conjunto de acdes nos diferentes estabelecimentos de educacdo e ensing, que visam o combate
30 insucesso escolar. Para além de oficinas pedagdgicas, em diversos dominics, foi constituida uma equipa
multidisciplinar com psicologos, assistentes sociais, psicomotricistas e terapeutas da fala que irdo intervir junto
dos alunos do eoncelho, visando a melhoria das suas competéncias neste dominio. Promoveu-se a aquisi¢do de
diverso material informatico, visando a promocdo das literacias digitais, bem como material ajustado a intervencdo
com criangas com diversidade funcional. Neste projeto, o investimento cifra-se na ordem dos 900.000€.

SERVICOS DE APOIO A FAMILIA

Tendo em vista uma verdadeira discriminacdo positiva, relativamente aos agregados familiares mais desfavorecidos,
o Municipio de Vila Real continuard a implementar a redugdo do pagamento das comparticipacdes familiares no
ambito das Atividades de Animac3c e Apoio & Familia, nos Jardins de Infincia, e Componente de Apoio a Familia,
nas Escolas do 12 CEB. Depois de no ano letivo transato ter avangado com a diversificagdo das ofertas previstas
no Ambito do Servico de Apoio & Familia (SAF), o Municipio de Vila Real prepara-se, no corrente ano letivo, para
consolidar esta medida de enriguecimento dos periodos ndo letivos e reforgar o leque de atividades oferecidas.

ORGCAMENTO PARTICIPATIVO IOVEM

Com vista a envolver os jovens do concelho, num processo de tomada de deciséo participada, o Executivo
Municipal continuaré a desenvolver este projeto dirigido a implementacdo de politicas municipais de juventude,
com a priotizacdo de investimentos nesta area. Pretendemos alargar o referido projete com o apoio a iniciativas
nas 20 freguesias do concetho.

CONTINUACAC DA REQUALIFICAGAO DOS ESPACOS DESPORTIVOS

Pretende-se continuar a aposta neste dominio, permitindo assim a melhoria das condig¢Bes para a pratica desportiva
proporcionadas aos municipes, nomeadarmente com a realizagdo de projetos que permitam ao Municipio responder
a eventuais avisos que se ventham a colocar no dmbito do PORTUGAL 2020.

“BILA SENIOR 55”

0 Municipic de Vila Real continua, deste modo, a promover, em estreita articulacdo com as vinte Juntas de
Freguesia, a atividade fisica nas freguesias, proporcionando aos municipes a partir das 55 anos de idade um
programa de atividades lidico-desportivas, devidamente programadas e orientadas, de natureza inclusiva, eclética
e multilateral.

ANIMACAO E TURISMO
Apés o interregno em 2020, durante o ano de 2021 o Municipio pretende continuar a apostar numa série de
eventos de cardter lidico, publicos e promotores do convivio da comunidade. Eventos como a Passagem de Ano na
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GREMIO LITERARID VILA-REALENSE

O Grémio Literdrio Vila-Realense centra a sua agdo na problematica da Literatura Trasmontana e Alto-Duriense. Serd
simultaneamente um observatdrio do seu desenvolvimento e um instrumento para a sua promocio, divulgacdo e
estudo. As trés linhas principais de intervencdo cultural serdo, como até agui, a Revista Tellus, Colec¢do Tellus e os

cadernos Culturais,
Celebram-se anualmente diferentes atividades das quais se destacam:
0

- Dia das Letras Trasmontanas e Alto-Durienses comemorada a 16 de Margo (data de nascimento de Camilo Castel
Branco). Dedicado a Otilio Figueiredo, no 50.2 aniversario da 1.2 edi¢iio do ABC das Mies.

- Dia Mundial da Poesia com a Exposicio documental sobre o poeta Fausto Guedes Teixeira {Lamego, 1871 - 1940).

-Ciclo ‘Torga — Na rota do Didrio’, numa parceria com o Municipio de Mondim de Basto. 1 ¢
- ‘Encontro de Vila Real com a Histéria’ - Dado que uma das vertentes da atividade do Grémio Literario Vila®
Realense é o fomento da investigacdo de aspetos relacionados com a histéria do concelho de Vila Real, em 2021

evocar-se-ao as provas de 1951 no Circuito Internacional de Vila Real.

- Ciclo ‘Os Lugares de Jodo de Araljo Correia’ - Jodo de Araljo Correia era um escritor com uma sensibifidade muito
prépria na avaliacdo das terras e locais por onde andava. Serdo visitados alguns desses locais e lidos os textos
alusivos aos mesmos.

- Encontro de Escritores Trasmontanos e Alto-Durienses - O Encontro de Escritores Trasmontanos e Alto-Durienses
procurard respender a um dos principais objetivos do Grémio Literario Vila-Realense: o estudo e promogio da
literatura trasmontana.

- Prémio Literario "Anténio Cabral’ - O Municipio de Vila Real, por proposta da Assembleia Municipal, aprovada
por unanimidade e aclamagdo na sessdo de 26 de Fevereiro de 2010, criou o Prémio Literdrio ‘Anténio Cabral’, na
modalidade de Poesia, em homenagem ao Escritor, falecido em 2007, cuja primeira edicio teve lugar em 2011.
Tratando-se de um Prémio bienal, este ano decorre a sua sexta edi¢do.

VALORIZACAD DO ASSOCIATIVISMC CULTURAL

Uma das preocupagbes do Municipio de Vila Real é continuar a colaborar, dentro do possivel, através de apoio
financeiro e logistico, na sustentabilidade das indmeras Coletividades Culturais e Recreativas do concelho de Vila
Real, que mantém uma atividade regular, estruturada e planificada.

DINAMIZACAO CULTURAL

Pretende-se continuar a desenvolver diversas atividades e eventos culturais que muito contribuem para a
dinamizacdo cultural do publico em geral e para a criagdo de novos publicos: Encontro de Cantadores de laneiras;
Ciclo de Concertos das solenidades da Semana Santa de Vila Real; Encontro de Coros nas Festividades das Festas
da Cidade; Ciclo de Concertos de Natal e Ano Novo; Servico educativo (teatro nas escolas, coletividades culturais
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e juntas de freguesia); Cortejo Etnografico / Coletividades Culturais; Congresso das Coletividades de Cultura e
Recreio; Apresentagdo de livros /novos autores; Agdo cultural diversa de apoio a outros Pelouros da Camara, a
outras instituicbes e agentes culturais locais.

ENCONTRO DE BOMBOS E GIGANTONES/DESPIQUE DE BANDAS
No 4mbito da celebragio da Elevagio de Vila Real a Cidade realizar-se-do estas atividades, na Avenida Carvalho
Araljo e no lardim da Carreira.

PROGRAMACAO REGULAR DO TEATRO DE VILA REAL - Continuagdo de uma programaciio regular de qualidade,
diversificada, capaz de assegurar uma vivéncia cultural na cidade gue contribua para a sua atratividade e para a
fixagdo de populagio, assegurando uma qualidade de vida neste campo ao nivel das cidades médias europeias.
Para além da programacdo regular nos dominios do teatro, da danga, de vdrios géneros musicais e do cinema,
propde-se a continuagdo de ciclos e festivais especificos, com eventuais adaptagfes as condicionantes impostas
pela pandemia de Covid-19, como o FAN — Festival de Ano Novo, o BOREAL — Festival de Inverno, o VINTE E SETE
— Festival de Teatro, o ciclo Do Lado do Verdo, o ciclo Classicos de Verdo, o Festival Internacional Douro Jazz e o
Festival de Danga Contemporinea Algures a Nordeste.

ARRUADA — CICLO DE ARTES DE RUA - Ciclo de espetaculos de artes performativas de rua {teatro, novo circo, danga,
multimédia) a acontecer semanalmente nos meses de Verdo, na Avenida Carvalhe Aratjo e no Centro Historico.

PALAVRAS CRUZADAS

Programa de valorizagdo do patriménio cultural {(material e imaterial), cofinanciado pelo NORTE 2020, em parceria
com o Municipic de Braganca, o Municipio de Sabrosa e a Fundagao da Casa de Mateus, com trés linhas de acdo:
a) CriagBes artisticas originais, encomendadas a artistas de mérito nacicnal e local, a partir da obra e vida de
autores literdrios origindrios da regido.

b} Adaptacdo site specific de espetéculos que dinamiza e divulga sitios de importéncia patrimaonial e turistica.

¢} Concegdo e distribuigdo de um roteiro turistico e patrimonial.

SOMOS PATRIMONIO

Programa de valorizacdo do patrimdnio cultural (material e imaterial), cofinanciado pelo NORTE 2020, em parceria
com os Municipios de Braganga, Espinho e Arcos de Valdevez, com trés linhas de agdo:

a) Espetaculo de grande formato com o envolvimento da populagdo.

b) Espetdculos de rua no centro histérico.
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¢} Projeta site specific (instalagdo / perfermance) que parte da recolha de memédrias, costumes, “bem-fazeres” ou
tradi¢bes de terras e gentes. [,
d) Visitas guiadas encenadas a Torre de Quintela.

A ANATOMIA DE UMA CASA
Projeto candidatado (a aguardar aprovac¢do) ac Aviso #2 do Programa Cultura, «Connecting Dots — Mobilidade

Artistica e Desenvolvimento de Plblicos», publicado no dmbito do Mecanismo Financeiro do Espago Econdmico
Europeu/EEA Grants 2014-2021. Um projeto de programacdo artistica e envolvimento de plblicos em parceria
com a Companhia Instavel que convida a populagdo a participar, refletir, experimentar e criar praticas artisticas
contemporaneas, em danga, fotografia e arquitetura, e a olhar criativamente a sua realidade. .

CRIACAO ARTISTICA EM VILA REAL
Projeto que visa a partir de 2021, e de forma faseada, consolidar e reforcar o apoio e o estimulo & eriacdo artistica
em Vila Real, a partir da encomenda e coprodugdo de espetaculos a criativos locais como Oniros Ensemble, Banda
Sinfénica Transmonta, L Pertués, Can Cun e outros de justificado mérito. /

MAPI - MOSTRA DE ARTES PARA A INFANCIA
Mostra de teatro infantil e outras artes, com espetaculos, workshops e outras atividades a decorrerem em vdrios

equipamentos e espacos municipais.

FESTIVAL MULTIDISCIPLINAR DE ARTE E CULTURA

No dominio da cultura contemporanea e com o objetivo de desenvolver outras potencialidades culturais, criar
sinergias e aumentar a participa¢do do publico, o Municipio de Vila Real promove agdes multidisciplinares de arte
e cultura abrangendo vérias areas artisticas, através da aposta em curadores locais.

&

MUSEUS DA VILA VELHA / MUSEU DE ARQUEOLOGIA E NUMISMATICA

Em 2021 estd previsto a organizagdo de um nimero consideravel de exposicBes temporérias em ambos os museus,
a par da manutengdo das atividades do Servigo Educativo, da dinamizagio das suas Exposicbes Permanentes, da
manutencdo da programacgdo anual regular e a promogdo da gastronomia Vila-realense, em especial a docaria
conventual, na gual se integram as galardoadas Cristas de Galo.

PITORESCO — FESTIVAL DE GRAFFITI E STREET ART
Festival dedicado ao graffiti e artes urbanas afins, a acontecer no més de setembro, com artistas convidados,

workshops, exposi¢gbes e animagdo de rua.
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X FESTIVAL DE ESTATUAS \}\__VAS DE VILA REAL NOS JARDINS DA VILA VELHA

Festival com Estatuas nacionais e internacionais, com redobrado poder criativo e performativo. Incluidos no
festival deste ano estdo também: a Il Edigdo do “Festival de Estdtuas Vivas infantil” - um workshop orientado
por um conceituado artista do ramo para criangas, a existéncia de urna zona infantil com atividades lddicas e um
espaco palco com sistema de som,

MAPI- MOSTRA DE ARTES PARA A INFANCIA
Mostra de teatro Infantil outras artes, com espetaculos, workshops e outras atividades a decorrerem em varios
equipamentos e espa¢os municipais, entre os quais o MANVR e o MVV.

MUSEU DE ARQUEOLOGIA £ NUMISMATICA DE VILA REAL (MANVR)

Promuseus - com a aprovacao da candidatura do MANVR em 2019 ao Promuseus da RPM e a sua execugdo em
2020 - projeto: “Muvval - Ecossistema de Transformagéo Digital do MANVR", baseado no aproveitamento das
possibilidades que o desenvolvimento das tecnologias e do mundo digital oferecem em termos de novas solugdes
e aplicacdes para o Museu de Arqueologia e Numismatica de Vila Real, prevé-se em 2021 a continuagao da
requalificacio da exposi¢do permanente do MANVR iniciada em 2020, com a introducdo de um espaco dedicado
ao Padre Jode Parente {benemérito deste Museu) e 4 casa aonde estd instalado — a Casa do Caminho de Baixo.

REESTRUTURACAO DA LOJA CULTURAL DO MANVR

Através da introducio de um maior ndmero de produtos regionals, com vendas a consignagdo - agdo ja iniciada em
2020. Neste &mbito foram integrados mais de uma dezena de produtos {claria de Bisalhdes, latoaria, mel, doces
regionais, vinhos, etc). A par disso, prevé-se também a introdugdo de novo merchandising dos proprios Museus e
cidade.

O MANVR continuarad a promover o edificio, o seu espdlio, a histéria da cidade de Vila Real e visitas guiadas a Torre
de Quintela. Para além do acolhimento tempordrio de expuosigbes de artistas locais, regionais e nacionais levar-se-a
a efeito a exposi¢do coletiva de fotografia da 502 EDICAQ DO CIRCUITO INTERNACIONAL de VILA REAL (adiada em
2020 para 2021, devido & pandemia provocada pelo Coronavirus COVID-19).

MUSEU DA VILA VELHA {MVV)

Devido a tempestade Fabian que assolou a nossa regido na noite de 23 de dezembro de 2019, 0 MVV sofreu
inundagBes que provocaram graves danos estruturais no edificio, que fizeram com que o Museu deixasse de ter
condi¢Bes para a sua abertura ao publico. Durante o ano de 2020 decorreram as obras, que estdo a entrar agora na
sua fase de conclusio; sendo espectavel a sua reabertura nos préximos meses, O MVV continuara a dar especial
atencdio ao cumprimento do Plano de Salvaguarda do Barro Preto de Bisalh&es, promovendo diversas a¢Bes nesse
sentido, com a divuigacdo da louca negra de Bisalhdes e a dar visibilidade do trabalho dos oleiros e do processo de
fabrico, enguanto patriménio imaterial. Nesse sentido continuar-se-a a execugao da candidatura: Louga Preta de
Bisalh3es - Valorizacdo e Inovacdo Turistica, apoiada pelo Turismo de Portugal.

O MVV continuara também a desenvolver a Promocio da Rota Nacional 2, com diversas agbes nesse sentido, bem
cOmo, a organizar no seu espacgo de exposi¢Ges tempordrias exibigdes de artistas nacicnais conceituados; a par das
regionais, como a AGORA — exposi¢do anual, onde os alunos do curso de Artes da Escola Secundaria Camilo Castelo
Branco exibem os seus trabalhos. © MVV continuard, por fim, a promover o edificade, o seu espdlio, a histdria da
cidade de Vila Real, com visitas guiadas regulares ao Centro Histérico.

ARQUIVO MUNICIPAL

Continuando a estratégia de defesa e divulgagio do patriménio histérico-documental do Municipio, com evidente
importancia em termos da memoria nacional, pretende-se promover o restauro das pegas documeantais relativas
3s Atas da SessBes da Camara Municipal de Vila Real dos séculos XV! e XVII, nomeadamente dos anos de 1541,
1651, 1666, 1689 e 1692 (5 livros).

ARQUIVO MUNICIPAL - EXPOSICAO AGOSTINHO DE MELLO JUNIOR: MOMENTOS DA VIDA E DA OBRA DE UM
PINTOR TRANSMONTANO
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Ap6s o tratamento documental do Acervo oferecido pelos herdeiros do pintor Agostinho de Mello Junior, pretende-
se levar a cabo uma exposigio documental do referido acervo, destacando a sua riqueza memorial e imagética.
Sera neste dmbito editado o catdlogo do acervo documental do pintar Agostinho de Mello Jdnior.

VISITAS A0 ARQUIVO MUNICIPAL
Manter o acesso, por parte dos cidaddos, ao conhecimento do edificio e das cole¢Bes documentais do Arquivo
Municipal, engquante momentos da memdria coletiva de Vila Real 3

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE VILA REAL

Principais projetos especificos para 2021 N
1. Fundo Bibliografico Convento de S. Francisco:
Desenvolvimento do trabalho de investigagdo conducente a identificagdo e catalogagdo de todos os livros antigos|,
provenientes do antige Convento de S. Francisco de Vila Real; restauro de volumes; organizagio de exposicd

h*

,,_g.:‘

bibliogréfica.

2. PublicacGes da Biblioteca de Vila Real:
Pretende-se editar em 2021 quatro novas publicactes de natureza cultural e cient{fica, destinando-se como é
habito a divulgar aspetos biblioteconémicos, histéricos e organizacionais desta instituigdo.

3. ExposicBes bibliograficas e sessdes de animacdo cultural:

Prevé-se a realizacdo de oito exposicBes tempordrias e de 40 sessdes de animacdo cultural dirigidas a diversos
publicos e envelvendo diretamente cerca de dois mil participantes.

MUSEU DO SCM E DA IMAGEM

Principais projetos especificos para 2021

1. Memérias do Século XX

Prossecugdo do projeto “Memdrias do Século XX", através do qual se tem vindc a efetuar uma ampia recotha,
assente em registos fotograficos, audiovisuais e de depoimentos de diversos cidaddos potencialmente interessantes
face ao tema em causa, numa estratégia de constituicdc de memdéria futura, onde se privilegiam os assuntos de
caracter iocal e regional.

2. Cadernos do Museu do Som e da Imagem

Prevé-se a publicagdo de guatro novos nimeros no ambito desta colecdo, dedicados a figuras plblicas vila-
realenses desaparecidas, ao Campo de Futebol do Calvério, a pelourinhos de Tras-os-Montes e Alto Douro e aos
primdrdios do retrato fotografico em Tris-os-Montes.

3. Exposic¢Bes tempordrias

Prevé-se que o Museu do Som e da Imagem apresente ao publico 8 exposigBes tempordrias, duas das quais em
itinerdncia por outras instituicdes.

DOUROC TGV — 42 Edigdo

A Associac8o para o Desenvolvimento do Régia Douro Park tem vindo a organizar um evento de cariz internacional
onde discute trés temas de interesse vital para a regido. Durante trés dias aborda o Turismo, a Gastronomia e o
Vinho. Sendo o comboio um meio de transporte de importdncia reconhecida no Douro, chegar & regido ou nele
passear transporta-nos ao seu passado, projetando-nos a um futuro de prosperidade e modernidade.

ODOURO TGV éumeventorealizado em Vila Real, nofim de maio, promovido pela Associacdo para o Desenvolvimento
do Régia Douro Park que procura debater e dar a provar um pouco do que melhor tem a regifo. Serdc estes
0s temas que servirdo de mote principal para a “aceleracdo” da regido no Douro nos trés dias do evento. Serd
destinado aos agentes e gentes da regido do douro, aos diversos alunos da Universidade de Tras os Montes e Alto
Douro, futuros embaixadores da regide e a todos os players que agqui desenvolvem as suas atividades.

Queremos ainda que este seja um marce na promocdo do douro, gue seja um férum de discussdo duradouro
e cada vez mais mediatico potenciando desta forma o reconhecimento do Régia Douro Park como uma nova

centralidade empresarial do douro.

CRESCER A EMPREENDER
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Atualmente o empreendedorismo assume-se como um dos principais fatores promotores do desenvolvimento
econédmico de um pais, sendo considerado como uma das oito competéncias chave que deveremos aprender nas
nossas escolas. Em parceria com a Junior Achievment Portugal. SA. a Associagéio para o Desenvolvimento do Régia
Douro Park, o projeto Crescer a Empreender tem como objetivo principal a sensibilizagao dos jovens e professores
para 0 empreendedorismo no desenvolvimento das sociedades.

PROJETO UNI+|

O projeto Uni+i resulta de uma parceria transfronteiriga entre entidades portuguesas e espanholas, cofinanciado
no Ambito do programa POCTEP, e tem como principal objetivo o fortalecimento da cooperagdo entre instituicdes
responsaveis pelo empreendedorismo. As entidades participantes sdo o Regia Douro Park, a UTAD, a Universidade
do Porto, a Universidade de Salamanca e o Parque Cientifico de Salamanca.

As principais aces do projeto tém contribuido para:

- Promover a cultura empreendedora e apoiar o empreendedorismo entre jovens pesquisadores ou altamente
qualificados

- Aumentar a competitividade do tecido empresarial das duas regides e favorecer a especializagdo nos sectores de
alto valor agregado e estratégico.

- Criar um ecassistema de empreendedorismo inovador na Area de Cooperacio

O Regia Douro Park é responséavel pela atividade 2 — Servico de acompanhamento para a competitividade
empresarial e, neste dmbito, desenvolveu uma metodologia de:

- Andlise e diagndstico do potencial competitivo das empresas e empreendedores,

- Assessoria As empresas para que superem as principais dificuldades identificadas na etapa anterior

DINAMIZAGAO DO ESPAGO EMPRESA

Trata-se de um balcdo (nico de atendimento dedicado as empresas que consagra uma medida inscrita no Programa
Simplex+ 2016 e gue assenta num modelo de atendimento multicanal: presencial, digital, digital assistido e
telefonico. Resulta de uma parceria estabelecida entre varias entidades da Administragde Publica Central e da
Administracdo Local.

Através deste Espaco Empresa é possivel obter informag¢Bes e realizar os inimeros servicos relativos as seguintes
entidades

- Agéncia para a Competitividade e Inovagéo, I.P. (IAPMEI, 1P}

- Turismo de Portugal, I.P.

- Dire¢do-geral das Atividades Econdmicas {DGAE)

- Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, [P, (AMA, IP)

- Instituto dos Registos e do Notariado, |.P. {IRN, IP)

- Agéncia para o investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. {AICEP)

- Agéncia Nacional de Inovagdo {ANI)

EXPANSAO DA ZONA INDUSTRIAL DE CONSTANTIM — FASE 1

Desde ha alguns anos que a atual zona industrial de Vila Real ndo tem oferta de solo para construir novas empresas
e cabe ao Municipio de Vila Real satisfazer a procura dos empresarios da cidade e da regido que necessitam de
nove solo industriai tradicional.

Por outro lado, Vila Rea! deve assumir-se como um né distribuidor de mercadorias, com uma situagdo geostratégica
privilegiada, sendo importante a criagdo de um poligono logistico do qual seja uma parte integrante o novo
parque de ciéncia e tecnologia, Regia Douro Park, por todas as sinergias de cooperacdo que se podem estabelecer,
alavancadas na transferéncia do conhecimente ai gerado.

A nova ZEN seré criada e desenvolvida tendo o Municipio de Vila Real como impulsionador e a UTAD como parceiro
estratégico. De facto, dada a forte vertente de especializagdo da UTAD nos sectores agroalimentares e vitivinicola,
sera criada uma &rea (aproximadamente metade do espago disponivel) especificamente dedicada a estes sectores
dotada de equipamentos especificos, de entre os quais de destacamos a ETAR — Estagdo de tratamento de aguas
residuais e cutras infraestruturas técnicas necessdrias ao setor vitivinicola.

MUNICIPIO DE VILA REAL // wwwvilareal.pt (S
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ALARGAMENTO DA ATUAL ZONA INDUSTRIAL DE CONSTANTIM
Atendendo a que o processo da expansdo da Zona Industrial de Constantim serd um processo ainda um pouco
moroso, a procura para a instalagdo de empresas em Vila Real continua a ser uma realidade em crescimento e que
na atual Zona Industrial de Constantim existe um terreno com cerca de 72.000m2 que tinha sido cedido a uma
empresa e ndo tinha sido utilizado, iniciou 0 Municipio de Vila Real um processo de loteamento do mesmo. Nesse
mesmo espago criou 18 lotes com disponibilizagdo de 43.000m2 de drea industrial disponivel que ira infraestruturar
durante o préximo ano e onde acolherd alguns projetos que ser8o referencias empresariais nos préximos anos.
Serd um investimento de 1.500.000€.

7 ey

CRIAR UM PROGRAMA DE APOIO AQ COMERCIO LOCAL

Dada a situacgdo de urgéncia dos vérios setores da economia e o facto de o pequeno comércio local e a restauracdo
estdo particularmente expostos, decidiu o Municipio, através do Regia Douro Park, criar e dinamizar um program
de apecio baseado em vérias vertentes: :
- Aceleragdo da implementacao da plataforma CTT Comércio local.

- Apoio a criagdo de lojas online para comércio local, assentes na plataforma CTT.
- Estudo tendente a criagdo de um cartdo local com um conjunto de incentivos e trocas de descontos junto do

comércio local abrangendo também a hotelaria e restauragdo.

- Criacdo de uma campanha informativa de sensibilizacdo para o comércio local.

- Promocgdo do cartfio loja parque e dinamizacio de diversas feiras principalmente ne centro histérico.

- Criac@o do Conselho Econdmico Municipal, associando a economia real as decisOes estratégicas municipais.

ISENCAQO DO PAGAMENTO DA FATURA DA AGUA A FAMILIAS DESEMPREGADAS
Reforgo das verbas alocadas a este programa, alargamento a mais agregados familiares {casais desempregadecs) o

apoio no pagamento da fatura da agua.

REFORCO NO PROGRAMA DE APCIO AO ARRENDAMENTO
Este programa foiiniciado em 2015, com a elaboragdo e aprovagdo de um regulamento municipal de enquadramento
do programa de arrendamento para familias carenciadas. A sua aplicagdo materializou-se no 22 semestre de 2016.
Atualmente usufruem do programa mais de cem familias.

FUNDO MUNICIPAL DE EMERGENCIA SOCIAL

O Municipio de Vila Real tem vindo a implementar, de forma concertada e articufada, diversas medidas, no sentido
de atuar sobre os fendmenos de pobreza e exclusdo nas suas multiplas vertentes, Corn esse propésito, o Municipio
de Vila Real continuara a investir no do Fundo de Emergéncia Social, o qual tem como objetivo a prestacdo de apoio
financeiro, de carater urgente e inadiavel, a Agregados Familiares e a Pessoas Isoladas, que vivam em Situacio
Econémico-Social de Emergéncia, aprofundando-se, assim, mais um instrumento de realizagdo das atribuicdes do
Municipio no dominio da Agdo Social,

PERFIL LOCAL DE SAUDE

No desenvolvimento de estratégias e agbes promotoras da sadde e assumindo a sua preccupacio na implementacio
de peliticas saudaveis, o Municipio de Vila Real continuara a trabalhar na construcdo do Perfil Local de Saide, a
integrar no Plano Local de Acdo Social e Salde, que definirad prioridades e pardmetros de atuacio.

PROGRAMA +BOMBEIROS
Constituindo-se este programa social de apoio aos bombeiros, como um incentivo a causa do voluntariado, a

Camara Municipal continuard a apoiar os corpos de bombeiros nas vertentes social {reduc¢do das tarifas de dgua
e redugdo de taxas municipais), de mobilidade (apoios nos transportes publicos urbanos), cultural (acesso aos
equipamentos culturais}, desportivo {acesso aos equipamentos desportivos) e educativo {bolsas de estudo e apoio
no material escolar).

ESPACO MEMORIA
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Encontro semanal, para pessoar: com mais de 55 anos. Tem o propdsito de promover o treino cognitivo bem como
o combate ao isolamento e exclusdo social e é dirigido a toda a populagdo. Em 2021 pretende-se o reforgo do
projeto passando @ promover encontros semanais e aumentar o numero de dias do projeto prevendo-se, desta
forma, alcancar a populacdo de freguesias mais distantes do concelho mediante a deslocalizacdo alternada dos
encontros.

FORUM DE SAUDE MENTAL

Realizado a 10 de outubro — dia mundial da saide mental - tem como objetivo criar um espago no qual especialistas
se debrucam sobre questdes prementes da salde mental e os participantes podem, de forma interrogativa e
participada, colocar duvidas, partilhar experiéncias e, desta interagao, desenvolverem e reforcarem conhecimentos
e competéncias pessoais e comunitarias.

BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO
Instrumento de promogdo do voluntariado em Vila Real, com responsabilidade em recrutar e selecionar voluntarios,
assegurando-lhes formagéo e seguro de voluntario, nos termos da lei, no desempenho de funcdes de voluntariado.

BAILE DA PRIMAVERA e do OUTONO
Com o propésito da promogéo de um envelhecimento ativo e de combate a exclusdo realizar-se-do dois bailes, para
a comunidade sénior do concelho, em parceria com diferentes instituicbes.

PROJETO + SOCIAL

O Municipie de Vila Real viu aprovada a sua candidatura ao programa Escolhas 72 Geragdo, cuja missao é
promover a inclus3o social de criangas e jovens de contextos socioeconomicos vulneraveis, visando a igualdade
de oportunidades e o reforgo da coesdo social. A 72 Geragdo do Programa Escolhas permitira dar continuidade ao
trabatho desenvolvido pelo projeto +Social que, nos Ultimos anos, chegou até dezenas de criangas e jovens Vila-
realenses, residentes nos bairres da Telheira, Vila Nova, Araucéria, S3o Vicente de Paula e no bairro NORAD (Fraga
da Almotolia).

ESPACO IGUALDADE

O Municipio pretende com esta estrutura desenvolver acGes para a promogdo da lgualdade de Género e de
Cidadania, através de campanhas de informagio e sensibilizagie bem como, projetos de intervengdo com publicos
estratégicos, nomeadamente com escolas e familias. Visa ainda, promover uma mudanga na cultura organizacional
através da realizagdo de acBes que permitam alcangar uma efetiva igualdade entre homens e mulheres. Este
projeto desenvolve-se em parceria com o projeto + Social no que diz respeito a partilha do espaco.

No ambito da Igualdade comemoram-se datas de relevéncia para esta tematica bem como um conjunto de iniciativas
das quais se destacam: o Dia Internacional da Mulher; O Dia dos Afetos; o Dia Internacional para a Eliminacdo da
Violéncia contra as Mulheres; a colaboracio no Projeto de Sensibilizagdo em Trafico de seres humanos - Sadde em
Portugués; o || Férum Cultural — em parceria com os servigos da Cultura; a Dinamizacdo da Equipa para a lgualdade
na Vida Local (EIVL).

SEMANA MUNICIPAL DA IGUALDADE

A Camara Municipal e o Projeto +Social-E7G, em parceria com outras instituicdes do concelho de Vila Real
promovem, em novernbro, a Semana da lgualdade de Género, através de um conjunto de atividades relacionadas
com os Direitos Humanos, Igualdade e Violéncia.

PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE

Instrumento de planeamento que estabelece estratégias de transformacdo das assimetrias de género reveladas
pelo diagnostico de género realizado a nivel local. Tem como objetivo incentivar uma reflexdo critica sobre a
igualdade de género no concelho, integrando medidas e a¢des especificas, fixando objetivos, indicadores, metas
a alcancar e a respetiva avaliagao.
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REDE NACIONAL de MUNICIPIOS SAUDAVEIS (RPMS) .
O Municipio de Vila Real, ao aderir @ rede de municipios sauddveis, tem vindo a encarar a promogio da satide como
uma importante missdo, no quadro do desenvolvimente do seu territério, permitindo aos cidaddos serem agentes
do seu prdprio crescimento, na conquista da sadde e bem-estar. Neste d3mbito estd a ser criado e desenvolvido
um instrumento de caracterizagdo e de avaliagdo do perfil da satide da populacdo e dos seus determinantes nos
municipios da RPMS. Este instrumento constitui o Atlas de Salde, elaborado ne projeto Atlas de Municipios

Saudaveis.

“BAIRROS DA BILA - INTERVENGCAO CONCERTADA PARA A INOVACAO E INCLUSAO SOCIAL”
Este projeto visa a criagdo de iniciativas de inclusdo social através de dindmicas inovadoras e do envolvimento de.
parceiros de diferentes dreas de intervengdo, nomeadamente o terceiro sector e tecido empresarial, Pretende-s#,
em conjunto, potenciar a inclusdo ativa das comunidades residentes nos bairros sociais de Vila Real, com es
enfoque as do Bairro Dr. Francisco 53 Carneiro. A realidade das suas infraestruturas merece atengio assi
a importancia da promogdo de iguais oportunidades e melhoria da empregabilidade, educagiio, integridade e

como

seguranca.

ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO
Documento estratégico que se constitui como um instrumento determinante para a obtencio de financiamento

junto do Instituto da Habitagao e da Reabilitagio Urbana (IHRU), para solugdes habitacionais previstas no ambito
dos programas da Nova Geragdo de Politicas de Habitagdo. Um dos principais instrumentos da Nova Geracdo de
Politicas de Habitacdo consiste no 1.2 Direito — Programa de Apoio ao Acesso a Habitagdo, cuja finalidade é apoiar
0 acesso a uma habitacio adequada as pessoas e familias que vivem em situag¢Bes indignas e que n3o dispdem
de capacidade financeira para aceder a uma solugdo hakitacional no mercado. No Ambito da Estratégia Local de
Habitacdo, sdo apresentadas e hierarquizadas solugbes habitacionals que se entendem ser as mais adequadas para
efeito de concessdo de apoio financeiro ao abrigo do Programa 1.2 Direito.
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GRANDES OPGOES DO /| i

ANy {
MAPA RESUMO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2021-2025 }f

Despesas
g:’;:‘::::: Designago Financ:]:ilnm Financiamento s S
Total " p 2022 2023 2024 2025
Definido Nio Definido
| FINCOES GERAIS 3 635t z 701 e il ﬂ'I| + 835 oo Z 670 0 R TICT
11 SFRVICOS GERAIS DE ADMINISTRACAC PUBLICA 1 359 600 1 286 200 73 400/ 70000 76 00 70 000
L1, AIMINISTRACAO GERAL 1 359 600 1 286 200 73 460 70000 70 00 70 00
1612 BERVIQOS GERAIS MUNICIPAIS 1 359 60U 1 286 200 73 400 7 000 70 000 70000
! IEGURANCA E ORDEM PUBLICAS 2 275 500) 1 415 500 260960 4 765 000 2 600 000
12.1 PROTECCAOQ CEVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 2 275 5001 1 415500 L 3 765 COY 2 600000
E FUNCOES SOCIAIS 21 597 %0l 15 532400 fi 1475 806G 7 845 0! 4 416 B0
2.1 EBUCACAO 3 070 500 2 670 500 400 60D| 16 000 16 000
2.1.1. [ENSINO RAO SUPERIOR 3 010 600] 2 610 600, 400 000) 16 000 16 000
2111 [Ersneo pri-EscoLAR 42000 44000 6 000 6 000
2.1.1.2. 1° CICLG DO ENSING BASIOO 2 203 400 2 203 400 19 000 10000
113 2, 3¢ CICL.;]SODOENSINO BASIOO E ENSING 763 200 363 2001 400 000]
212 SERVICCS AUXILIARES DE ENSING 39 500 59 900)
2.1.2.1. [PROJECTOS DE ENSING, ANIMACAO E OUTROS 59 900 59 900
2.3. SEGURANCA E ACCOES SQCIAIS 30 960 %0 900
23.2. ACCAO SOCIAL 30960 80 800
24, HABITACAG E SERVICOS COLECTIVOS 12 879 80U 10 692 800 2 187 000 1 500 60D
2.4.1. HABITACAO 1 509 %00 1 509 800 5000
2.4.2. [ORDEWAMENTC DO TERRITORIO 10 441 800) 8 554 800 1 887 000 1 400 000
2.4.2.2. URBANIZACAC/REABILITACAQ URBANA 10 441 800) 8 554800 | 887000 1 400 600
2.4.5. RESIDUOS SOLIDOY 74 300) 49300 25000) 50 (H3)
46, PROTECCAOC DO MEIO AMBIENTE E CONSERVACAQ DA — —— 5000
ATURA
2,462 (CEMITERIOS 105 500/ 5500 i
24,63, |ssPAGOS VERDES 354 100] 329 100 25 000
2464, [PROTECGAG AMBIENTAL 394 300 244 300 150 000
2.5, SERVICOS CULTURAIS RECREATIVOS E RELIGIOSOS 5 566 700 2 078 200 3 488 500 5 330000 4 000 080
2.5.1. CULTURA 2 323500 1 395 000 928 500 900 001K 500 000
252, DESPORTO, RECREIO & LAZER 2 737400 677 400 2 060000 4 934000 3 508 000
253, OUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E RELIGIOSAS 303 800 % 800 300000 500000
3. FUNCOES ECONOMICAS 16 749 50H) s i ¥ U811 5 218900 ¢tk
3.1, | AGRICULTURA,PECUARIA,SILVICULTUR A E PESCA 2600 2 600)
3.2 |INDUSTRIA E ENERGn 924 700) 689 700 235 600
3.3  TRANSPORTES E COMURICACOES 5 970100 3 821 500 2 1480w 4 220 OO 2 734000
3.3.1, TRANSPORTES RODOVLARIOS 5 609 400 3 460 800| 2 148 600 4 220 600 2 734 60D
3,211, IREDE VIARIA E SINALIZACAQ 4 073 000 2120 000) 1 953 000 4 220 000 7 734000
3.2.1.2. [ TR ANSPORTES 422 900 227 300 195 111
3.3.13. ESTACIONAMENTO E TERMINAIS 1 113 500 1 113 500
3.3.2. TRANSPORTES AEREQS 360 700 360 700
3.4, COMERCIO E TURISMG 1 360 900 1 293 400 67 500
341, MERCADOS E FEIRAS 1177700 1 177 700
3.4.2, TURISMO 183 200 115 700 67 500)
35 [OUTRAS FUNCGES ECOROMICAS 8 491 200 7 851200 5 640 000 998 900
3 OUTRAS FONCOES 2 b 20 2 100 ) es| e & 000
4.1 (OPERACOES DA DIVIDA PUBLICA 2 100 200 2 100 200, 100] 80 000 0000 80 00|
IOTAL GERAL 44 082 700 2% 982 T0O 12 1G0 000 17 990 0 9 560 000 150 00 80 00
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GRANDES OPGOES DO PLANC E ORCAMENTOC 2021

MAPA RESUMO DO PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL 2021 - 2825

Despesas
Ohjectivor ks 2021 Anos Seguintes
Programa Financiamento| Financiamento
Total Definido Néo Definido 2022 2023 2024 2025
L | FUNGORS GERALS £ 1k WIEN=T o wjous  mtinl e 1
11 ;f‘]':&f GERAIS D ADMINISTRACAC 1 922 040 1 £72 040 450 600 182 24| 172 000 152 | 82 560
L1 AI’M[NISTRACAQ GERAL 1 922 {40 1 472 Mty 50 (00 182 200 172 0i| 152 Q| 82 3iH)|
LLLL ASSEMBLETA MUNICIPAL 137 640 127 840 21 80u| 21 o 21 OOy 21 000
111z SERVICOS GERAIS MUMICIPAIS 1 754 400 ik 450 004/ 160 400} 151 000) 131 90 51 300]
12, SEGURANGA E ORDEM PUSLICAS 2660 400 260 400 o 20 8 70 8700 & 700}
120, ;’,‘fﬁi’:’ IR E LUTA™CONTRA 260 400) 260 400 9 2001 8 7a0) 5 200 % 704)
f FUNGOES SCIALS 12 279 620/ 1 g - A 0000 3wl 1 443800 repes
21, EDUCACAO 4 027 630 4 10T 550 16zt 700 ¥ 00 639 B0 657300
211, ENSING NAD SUPERIOR 3 60 630) 3 603 650 1 545 300 i 378 600 578 000
FINRN ENSING PRE-ESCOLAR 536 900) 536 960 200)
2.1.1.2 1° CECTA) GO ENSENO BASICO 1 703130 1 703 150 TaE SO 5TR GO 578 000 5TE (0
2013, iu“[;;;“g [ ENSING BASICO E SNSING) 1 363600 1 363 600 o 2
2.1.2. SERVICOS AUXILIARES [F EMSING 424 B0 424 W0 B2 400 81 B0 2i 800 T9 300
2121, g}r_lu_jfgus DFENSRIO.  AMMACAC  F 424 000 424t 2 400 &1 a0 21500 79 300)
23, SEGURANGA T ACCOES SNCIALS i 714 3] 100000 20500 9200 9 200 9 200]
232 ACGAD SOCIAL b i 714 500 100 000 20 506 200 9.l 9 200)
2.4, ATTTAL A | MR VG TV ST TRl L] & 131 NNy 2 371 500 2 368 200 413 200} B 600
2.4.1 HABITACAO TT6 |
242 ¥T6 DO TERRITORK) 308 100 Tiw 4300 4300 300 4300
12421, HMM’URMNISW 301 RN Hil-aw 4 300 4300 4 300 4 300
24.2.2. REABILITACAC URBAMA 4 T 4700
24 4 ABASYECIMENTO DE AGUA 83 500 83 500
2.4.5, RESIBUS RS BOLIDS 1 984 700, 1 9&4 700 1 610 eHY (R THE
2.4.6. ri:::‘];i‘;il:(‘;ﬁ{‘l;; ‘ﬁ:‘:\ AMBINTE 2 004 900 1 £73 000 §31 000) T57 24m)| Ta5 o0 408 Y00) 4 300
2461 HIGIEM, PUBLICA 118 500 418 509 372 500 72 500 71 500
24,62, |CEMITERIDS 14 100} 14 00
24.6.3. ESPAQOS " Va2 G0 S0 N 346 300 345 0|
1A PROTECGAD AMBIENTAL o 244 900) 131 000 38 augf 36 440 36 400) 4300
2.3, :iﬂggfm COLTURAIS RECREATIVOS R 2 842l 2 687070 175 006 80 300} 51600 61 4m0) 15 400)
251 cuLTuRA 1 527170 152117 70300 59 401) 9 4000 15 )
25.2 DESPORTO. RECREID E LAZER 204 200 1 079 TN 125 pov| [LICEY 2200 2200
2353, gﬁﬁzﬁw\s ACTIVIBADEL CTTEAD E T 200 60 HKY 50 50|
3. FUNCOES FCONOMICAS § 158340 4 534340 1924000 1 144 400 782 500 52800 ¢ 1882
31 :Ssﬁclilﬂ_ﬁ-'lﬁ e min g BILVICULTHRA  E) 16 400 546 400
3.2, INDUSTRIA E ENERCLA 1 885000 1 885 0001
3.3 TRANSPORTES F.COML 'N]CAC(??]ES 1 59d 5{HY T 404 500 L 1112 3o 752 1w F52 100 4 153 000
331 RANSPUKTLS RUDOYARLS 1 481 100) 1 281 1w 140 000 1 058 100) 09 900 o9 000] 4 153 900)
3ALLL RELH: VIARIA E SMALIZACAD 321 60| 135 6010 15 okl 16 70 B 640 500 & 604
3302 ITRANSPORTES 1 113 400| 1 113 S0 1 028 2 6RE 800 638 800} 4 132 8004
3313 ESTACIONAMENILO E TERMINAIS 46 1004 46 1) 12 300, 12 500 12 500! 12 560
332, TRANSPORTES ACRGOS 113 400 113 40 54200 42200 i
34, R TI0 E TURSRAD 2 173 3N 639 3 1 88 000 TIT 4 » Lk B i i -
500 WMERCADUS E FEIRAS 5000 6 600 - T 22 80 oo
542, TURISM 2 100700 578 700 1 534 000 3 i) e iom
35, \#15AN PUNGOES BCONOMICAS 9 140 59 140) 1604] 2 000)
il O1FRAS FUNCOES | 1 se1om| 2 134 906| znn«?l Vasam| 1 mmlq 1 61.1w\_|-|' 1 s 1|
m OFPERAQGOES DA DIVIDA AUTARQUICA 121 800 123 80 1 setsoa] 1 6ssooo| 1 sisooef 1 i
] TR ANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 2 308 500 2 308 900
4.3, DIVERSAS NAG ESPECTFICADAS 72 200) 52 200) 2000
TOTAL GERAL 23 225 300, 20 625 360 T 6300 7 408 000 & 700 (NHY l’mﬂm (] 60‘“‘
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GRANDES OPGOES DO PLANG E ORCAMENTO 2021

—w

MAPA RESUMO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO (G.O.P.'s) - 2021-2025

e Despesas
202 Anos ji
g:’i:ig:’"‘: pengte Flnanciamlnto Financiamento -
Total Definido Niio Definida 2022 2023 2024 2028

1k FUNCOES GERATS 5 817 540] 4 434 140 1 383 400 5 026 400) 2 850 700 230 T4 a1 200
11 SERVICUS GERAIS DE ADMINISTRAGAQ PUBLICA 3 281040 2 758 240 523 400) 252 2| 242 000 222 000) 82 500)
111 ADMMISTIAGAD GERAL 3 281 640 2 758 24 523 400)| 252 204) 242 G000 222 001y 82 500)
[RRN] MODERNIZACAO DOS SERYVICOS M MILIIALS 1R 137 640) B 21 800) 21 000 21000 21 000
1Li2 MODERNIZAS A0 DOS SERVICOS MUNICTPAIS 3 144 00 2 620 600) 523 400) 230 400) 221 000 201 000 61 5041
12 SEGHRANCA F ORDEM PUBLICAS 2 53590 1 675 900) 860 H00) 4 774 200) 2 608 700 8700 8 700
12l PRUTECAG CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 2 535900 1 675 900 860 000 4 774 200 2 HO8 700 5700 2 700
|5 FUNGOES S0CIAIS 33 877520 27 396020 6 481300 11 946 000 71148000 1 143800 90 500
2.1 OUCACRG 7 098 150 6 (98 101 400 000 1 643 700 675 B0 659 800 657 300
.11 ENSING NAQ SUPERILI 1 G 214 250 400 000 1 fal 300 594 000) 578 G00) 578 000
2111 ENSING PRE-ESCOLAR - 580 9001 [t 6 200 6060 1 |
IARE! |* CICLO DO ENSING BASICO e b 3 906 550 i 758 90| 588 000 578 0410 578 000

2113, i‘é’ﬁi&m ENSIND BASICO I FHSING 2 126 300 1 726 800 00 460 796 200) i o
212 SERVIGUY AUXILIARES DE ENSINU A83 900 487 900 u 82 400] B1 800 £1 80| 79 300
2121 PROJECTOS G ENSING, ANMIMAGAD 12 OUTROS A 483 i 483 900 0 82 400) 81 800 81 800) 79 300]
25 |SEGURANCA E ACCOES SOCIATS 895 k)| 795 400) 106 000) 20 50) 9200 9200 4 200]
232, ACCAD SOCIAL RS it 795 400 100 000/ 20 5430 5200 9200 9200
24 HABITACAC E SERVICOS COLECTIVOS 17 475 200 15 157 2040) 2 218400 3 871 500| 2 368 200 41% 200) & 600
24.1. HABITAGAD h { 726000 1 726 000 4 50000 0 0
242 ORDENAMENTO [0 TERRITGRIO Ik 747 i) 8 860900 I R8T 000 1 A04 300) 4300 4300 4500
2421 |PLANEAMENTO URBANISTICO i 204 -u_x'| 301 400 0) 4 300/ 4300] 4300 4 300,
2422 URBAMIZACAORYABILITACAO TRIBANA a5 S0 $ 539 500 1 387 0ON) 1 400 o) 0 0 n
244, ABASTELIMENTO DI AGUA o 83 500 [ 1 4 4 0
2.45 RESIAIOS 3OLIDON 2 A59 tH) 2 034 600 25008 1 660000 1 610000 u 0
246 PROTIOOM D e FORSER VALAE 2 BEKEN 2 452800 106 000} 757 200) 7s3o0| 408900 1300
2,46 1 HIGIENE PUBLICA | 418 500 418 500 e 372 500 313 504 372 500 o
2.4.6.2. CEMITERIOS 119 S 19 500 100 006 o [ G 14
1463 ESPAGOS VERIES | {iimbedig] 1 025 600) 25 000) 346 30| 345 000 0 1
2t PROTECCAL AMBIERT AL L L 985 200 In1 000 38 400 36 400 36 4063 4300
i FIR Y 0R CUL TR ATE RECREATTW | HELREs0S § 4 770 4 745 270 1663 5601 6 410 39 4 651 600 61 602 15 400)
A 77 § Eian) 2 922 170) 528 500] S70 300 559 40 59 400 15 400
DESPORTO, RECREIC E LAZER f 3 942 1) 1 757 100 2 185 000) 4 940 000) 3 502 200 2200) 0
333 GUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E RELIGIOSAS 816 00t 66 600 550 000) 500 000) 3 s 0
3. FUNCOES ECONGMICAS 23 6UT 840 e 9 RIS HoO) 6 363 300 3 516 50b) 782 510 4 158 244

5.1, AGRICULTIRAPECUARIA,SILVICULTURA E PESCA 549 600 549 QUO| i of a 1
3.2. INDTJSERIA E ENERGIA 2 809 700) 2 574700 235 100 0 d 1 0
1.3, TRANSPORTES L COMUTNICAGCOES b UL 5 226 000 2 338 60 5 332 300| 3 486 100) 752 100 4 153 900
3.3.1 TRANSPORYES RODOVIARIOS 7 096 500 4 751 900) 2 338 600 5 278 100 3 443 000 769 904} 4 153 y0of
3301 iREDE VIARIA E SINALIZAG AL 4 394 GO0 2 251 600 2 143 000) 4 236 740 2 42600 8 600 8 600)
3312 |||| LU TES 1 536 340 1 340 700 195 600) 1 028 900 688 800 688 800 4 132 800
33,13 |esTacionamEnTo 1 TiRMINATS 159 60 1159 600) 0 12 560 12 500 12 500 12 500)
33.2 TRANSPORTES AEREGS e 474 100 il 54 2041 42200 42200 0
3.4, COMEPREIL B TURTSMEO 3 334 200 1 932 700) 1601 500 27 500) 26 400 26 400) 4 300)
340 MERCADOS E FEIRAS 1_23@':[; 1 238 300) 1 23 600) 22 800 22 8130) 4300
34.2. TURIAME z 25 gupf 694 400) 101 500 3 64K 3.600) 3500 a
3.5 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS 550 34 2 910340 5 G40 0O 1 603 500) 4000 4000 0
K OUTRAS FUNCOES 4 605 180 4 585 100 20 00 1 564 300 1 RG] ) 693 000 ¥ 740 10
4.1. OPERAGCES DA DiVIDA PUBLICA 2 124 0y 2 224000 it 1 564 300 3 80000 1 693000 1740 100
4.2, TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAQOES 2 305 Y 2 308 S0 i i i 0
4.3, DIVERSAS MAO |30 K ITICADAS =31k 52 200) 20000 0 i It I
TOTAL GERAL 67 308 060 AW 665 00 17 700000| 24 900000| 15 200000 3 850 oool 6 680 000
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GRANDES OP(;C)ES DO PLAND E QRCAMEN FD 2021

FINANCIAMENTO DAS GOP'S / 2021

1 - Dotacdo Total das Grandes Opgdes do Plano (PPl e PAM) 67 308 000

2- Receitas Orgcadas 61 000 000

3- Despesas nao Incluidas nas GOP'S 11 392 000

4- Financiamento Assegurado 49 608 000

5- Financiamento a Assegurar 17 700 008
5.1 - Saldo da Geréncia Antericr 7 686 000
5.2 - Fundos Comunitarios 5 264 000
5.3 - Empréstimos Bancarios Excepcionados 3 850 000
5.3 - Empréstimos Bancarios Nio Excepcionados 900 000
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2021

v

CODIGOS UTILIZADOS NOS PROGRAMAS E PROJECTOS DO PPI £ DO PAM

Formas de realizagdo:

A - Administragdo direta
E — Empreitadas
O - Fornecimentos e outras

Fontes de Financiamento:

RP — Receitas Proprias

RG — Receitas Gerais

UE — Financiamento da EU

EMPR ~ Contragio de Empréstimos

Fase de Execucdo:

0 - Nao iniciada

1 - Com projecto técnico

2 — Adjudicada

3 — Execugdo fisica até 25%

4 — Execucao fisica até 50%

5 - Execucéo fisica até 75%

6 - Execugo fisica superior a 75%
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GRANDES OPCOES DO PLANO PARA O ANO DE 2021

ENCERRAMENTO

As GRANDES OPCOES DO PLANQ, constituidas pelo Plano Plurianual de Investimentos
2021-2025 e pelo Plano de Atividades Municipais 2021, bem como documentos anexos,
que antecedem, devidamente rubricados, foram aprovados por em
reunido ordinaria da Camara Municipal realizada em 2 de dezembro de 2020, a fim de
serem presentes a Assembleia Municipal.

O Presidenteda Canrara

-
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APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

As GRANDES OPCOES DO PLANO, constituidas pelo Plano Plurianual de Investimentos e
pelo Plano de Atividades Municipais de 2021-2025, bem como documentos anexos, gque
antecedem, devidamente rubricados, foram aprovados por em sessdo
ordinaria da Assembleia Municipal que se realizou em ___ de dezembro de 2020, tendo
todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assina.

O Presidente

O 1% Secretario O 22 Secretario
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ORCAMENTO 2020
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2021

e

MAPA RESUMO DO ORCAMENTO

CAMARA MUNICIPAL ORCAMENTO APROVACOES:
DE DE 2021 Executivo 2 /dezembro/ 2020
VILA REAL Deliberativo J/dezembro/ 2020
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
{Em euros) {Em euros)
Correntes 37.700.000 Correntes 31.800.000
Capital 23.300.000|Capital 29.200.000
TOTAL 61.000.000 TOTAL 61.000.000
MAPAS ANEXOS:

1 - Resumo das Receitas Segundo a Classificagdo Econémica
2 - Mapa Resumo da Previs3o da Receita 01, 02 e 04 nos termos da alinea a} do ponto 3.3.1 do POCAL

3 - Mapa Resumo da Previs3o da Receita da Venda de Bens de investimento, nos termos do artigo
253¢ da Lei n® 82-8/2014, de 31 de dezembro (Lei do Orcamento de Estado para 2015)

4 - Mapa Resuma da Previsdo dos Fundos do Exterior nos termos da alinea b) do ponto 3.3.1 do
POCAL

5 - Resumo das Despesas Segundo a Classificagcdo Econdmica

6 - Mapa Resurmno das Receitas e Despesas Segundo a Classificagdo Econémica
7 - Mapa Resumo das Transferéncias para as Freguesias

8 - Mapa Resumo de Empréstimos a Médio e Longo Prazos

9 - Normas de Execugdo Orgcamenta!

10 - Mapa de Pessoal

C Presidente,

Em de novembro de 2020
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2021

ORCAMENTO DA RECEITA
ANC 2021
C';Efg&";ﬁgfo DESIGNAGAD A:E:L?OD“:ESS PERIODO SOMA
RECEITAS CORRENTES
01, IMPOSTOS DIRECTOS - 8 382 800 8 382 80O
01.02. OUTROS . §382800 8 382 800
01.02.02. MPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS - 6069 900 6 069 900
01.02.03. IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAD 1328 BOO 1328 800
01.02.05. DERRAMA - 984 100 984 100
0z |IMPOSTOS INDIRECTOS - 1883 000 1883 000
02.02. QUTROS - 1883 000 1883 000
IMPOSTOS INDIRETOS ESPEGIFICOS DAS AUTARQUIAS

02.02.06.00. LOCAIS 1983 000 1883 000
04, TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 17110 1261 100 1278 210
04.01. TAXAS 9710 1220 500 1230 210
04.04.23. TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 710 1220 500 1230 210
04.01.23.01. MERCADOS E FEIRAS - - 0
04 01.23.02. LOTEAMENTO E OBRAS 716 547 800 548 510
04.01.23.03. OCUPAGAD DA VIA PUBLICA 8 700 22 800 31 300
04.01.23.08. TAXA MUNICIPAL DIREITOS PASSAGEM (TMDP) - 19 400 19 400
04.01,23,10. LICENCA SOBRE 0 RUIDO - 1 000 1 000
04.01.23.99. OUTRAS 300 828 700 630 000
04.07.23.99.01 TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECNICA DE HABITAGAQ . 600 600
04.01.23.99.02. |TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE REGISTO . 100 100
04.01.23.09.03. |TAXA DE GESTAC DE RESIDUOS - TGR . 121 500 121 500
04.01.23.89.04. |TAXA DE PROTEGAO CIVIL 100 100
04.01.23.99.05. |TAXA DE GESTAQ DE RESIDUOS - TGR 100 100
04.01.2399.06. |PUBLICIDADE 500 500
04.01.23.99.99. |OUTRAS 300 506 800 507 100
04.01.23.99.99.01. | SERVICOS PRESTADOS DE SECRETARIA 250 9700 9950
04.01.23.99.99.02. |REGISTO E CONDUGAQ DE CICLOMOTORES

04.01.23.99.99.99. [GUTRAS 50 497100 497 150
04.02. MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 7 400 40 600 48 000/
04.02.01, JUROS DE MORA 7 400 20 000 27 400
04.62.02. JURCS COMPENSATORIOS 13 600 13 600
04,0204, COIMAS E PENALIDADES POR (:ONTRA ORDENACOES . 6200 6 900
04.02.99, MULTAS I PENALIDADES DIVERSAS - 100 100
04.02.99.01. TAXAS DE RELAXE £ QUTRAS 100 100
05. RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 142 070 3499 240 334130
05.02. JURQS - SOCIEDADES FINANCEIRAS - 100 100}
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GRANDES OPGOES DO 1" A [ IVIL ARIER T 2021
GERBSERAGRO DESIGNAGAO (PERIODOS | pegiopo | soma
05.02.01, BANCOS E OUTRAS INSTITUICGES FINANCEIRAS 100 100
PI:\RTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGOES
05.09. PUBLICAS 6100 §100
05.00.99. CUTROS 8100 6100
05.16. RENDAS 142 070 3193 040 3335110
05.10.99. OUTROS 142 070 3193 040 31335110
05.10.99.01, EDF - RENDAS DE CONCESSAO - 1700 900 1700 900
05.10.82.02. PARQUES EOLICOS 387 500 387 500
05.10.69.03. BARRAGEM DO SORDO - 83 000 83 000
£5.10,99.04, PUBLICIDADE - RENDAS DE CONCESSAD - 125 000 125 000
PARQUES ESTACIONAMENTO - RENDAS DE
05.10.99.05. CONCESSAQ 856 640 856 640
05.10.99.99. OUTROS 142 070 40 000 182 070
06. TRANSFERENCIAS CORRENTES 201 515 19 305 795 19 507 310
06.03. ADMINISTRAGAC CENTRAL 201 515 18 998 855 19 200 410
06.03.01. ESTADO 9850 13 418 280 3 428 130
06.03.01.01. FUNDC DE EQUILIBRIC FINANCEIRO - 9570 860 9 570 860
06.03.01.02. FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 959 020 969 020
06.03.01.03. PARTICIPAGAQ FIXA NO IRS - 2677 430 2 677 430
06.03.01.07. PARTICIPAGAO NO IVA - ART, 26°-A DA LEI N° 73/2013 200 970 200 870
06.02.01.99. OUTROS 9 850 9 850
ESTADO-PARTICIPAGAC COMUNITARIA EM PROJECTOS
06.03.08, CO-FINANGIADOS 76 660 1063 530 1140 180
08,03.07. SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 115 005 4517 085 4632 080
06.03.07.01. TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS-LE) 50/2018 - 3967 475 3967 475
06.03.07.99. CUTRAS 115 005 549 810 664 615
06.05. ADMINISTRAGAD LOCAL - 306 800 306 800
06.05.01. CONTINENTE 308 800 306 800
06.05.01.01. MUNICIPIOS - 100 100
06.05.01.02, FREGUESIAS - &1 500 61500
06.05.61.04. ASSOCIACOES DE MUNCGIPI0S - 245 200 245 200
06.08, FAMILIAS - 100 100
06.08.01. FAMILIAS 100 100
07. VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 479 640 2705 400 3 185 040
07.01. VENDA DE BENS 720 3000 3720
07.01.08. MERCADORIAS 720 3000 3720
07.01.08.02. AGUA 100 100
07.01.08.99. OUTROS 720 2900 3620
|07.02. SERVICOS 296 280 2 82 800 2926 080
SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE
07.02.08. DESPORTO 7170 122 000 128170
07.02.08,03, SERVICOS CULTURAIS 1070 14 500 15 670
07.02.08.03.99. |OUTROS 1070 14 500 15 570
07.02.08.04. SERVIGOS DESFORTIVOS 6100 107 500 113 600
07.02.08. SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 289110 2 507 800 2796 910
07.02.00.02. RESIDUOS SGLIDOS 1890 000 1 880 000
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GRANDES OPGOES DO PLAND E GRCAMENTO 2021

cgs::gmg fo DESIGNAGAD A:fgi:‘l’ggss PERIODO SOMA
TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E
07.02.09.03. MERCADORIAS 100 100
07.02.0903.02. |[TRANSPORTES ESCOLARES 100 100
07.02.08.04. TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 7 390 5100 12 490
07.02.09.05. CEMITERIOS 30 300 30 300
07.02 09.06. MERCADOS E FEIRAS 124 840 223 500 348 340
07.02.09.07. PARQUES DE ESTACIONAMENTC 0
07.02.09.99. OUTROS 156 880 358 800 515 680
07.02.0059.09. |OUTROS 156 880 358 800 515 680
07.03. RENDAS 182 640 72 600 255 240
67.03.02. EDIFICIOS 182 640 72 500 255 240
08, OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7230 115100 122 330
08.01. OUTRAS 7 230 115100 122 330
08.01.99, OUTRAS 7230 115100 122 330
08.01.99.03. IVA REEMBOLSADO - 47 900 47 900
08.01.99 .90 DIVERSAS 7 230 67 200 74 430
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 847 565 36 52 435 37 700 000
RECEITAS DE CAPITAL
09. VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO . 502 100 502 100
09.01. TERRENCS - 497 100 497 100
ADMINISTRAGAD PUBLICA-ADMNISTRAGAD  LOCAL-
09.01.06. CONTINENTE - 497 100 497 100
09.02. HABITAGOES 100 100
ADMISTRAGAG  PUBLICA-ADMNISTRAGAD  LOGCAL-
09.02.06, CONTINENTE - 106 100
09.03. |EDIFICIOS 100 100
ADMISTRAGAQ  PUBLICA-ADMNISTRAGAD  LOCAL-
09.03.08. CONTINENTE 100 100
09.04. OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 4 800 4800
ADMISTRAGAC  PUBLICA-ADMNISTRAGAO  LOCAL-
09.04.06. CONTINENTE 4 800 4800
09.04.06.01. EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 4700 4700
09.04.06.02. MAQUINARIA E EQUIPAMENTC 100 100
10. TRANSFERENGIAS DE CAPITAL 1310910 16 077 100 17 388 p10|
10.03. ADMINISTRAGAO GENTRAL 1310910 16 076 800 17 387 710
10.03.01. ESTADO 1535 980 1535 980
10.02.01.01. |FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRC 1 063 430 1063 430
10.03.01.05. ARTIGO 35°, N° 5 DA LEI 73/2013 472 550 472 550
ESTADO-PARTICIPAGAQG COMUNITARIA EM PROJECTOS
10.03.07. CO-FINANCIADOS 1 259 650 13 834 400 15094 140
10,03.08. SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 51 260 706 330 757 590
10.03.08.01. TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 60/2018 - 100 100
10.03.08.99. DUTRAS 51 260 706 230 757 490
10.05. ADMINISTRAGAQ LOCAL - 200 200
10.05.01. CONTINENTE - 200 200
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GRANDES OPCOES DO FL AN E OHLARIEN |0 2021

C'Ezsos:g‘:n‘l‘gfo DESIGNAGAO A:EERIR?SJSESS PERIGDO SOMA
10.05.01.01. MUNIGIPIOS - 100 100
10.05.01.02. FREGUESIAS 100 100
10.07. INSTITUIGBES SEM FINS LUCRATIVOS - 100 100
10.07.01. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 100 100
11. ACTIVOS FINANCEIROS 100 100
11.10. ALIENAGAQ DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS - 100 100
12 PASSIVOS FINANCEIROS 4983 990 4 983 930
12.06. EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 4983 790 4983 790
12.06.02. SOCIEDADES FINANCEIRAS 4983 790 4983 790
12.07. OUTROS PASSIVOS FINANCEIRDS 200 200

ADMISTRAGAD PUBLICA- ADMMISTRAGAO CENTRAL-
12.07.03. ESTADQ 100 100
ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRAGAC CENTRAL-

12.07.04. SERVIGCS E FUNDOS AUTONOMOS 100 100
13. OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 67 400 358 400 425 800
13.01. OUTRAS 67 400 358 400 425 800
13.01.01. INDEMNIZACOES 305 500 305 500
13.01.89. OUTRAS 67 400 52 900 120 300
TOTAL DAS RECEITAS CAPITAL 1378 310 21921 690 23 300 000
TOTAL DAS RECEITAS 2225 875 56 774125 61 000 000
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2021

PREVISAO DA RECEITA NOS TERMOS DA ALINEA A) DO PONTO 2.3.1
DG DECRETO-LEI N.° 54-A/98 DE 22 DE FEVEREIRO {(POCAL)

) RECEITA COBRADA TOTAL DOS OLTIMOS 24
C'E?:L'gmg:o DESCRIGAO 01-11-2018 a | 01-0-2019 a | 04-01-2020 a MESES ORGA“SENTC’ z021
31412-2018 | 31-12-2019 | 31-10-2020 (50% x D}
(A} {B} (€] (D) = (A) * {B) + [C)
lo1 IMPOSTOS DIRECTOS
0102 OUTROS-OUTROS
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SCBRE IMOVEIS 1763030]  6091580] 4285047 12 139 657 6 089 900
010203 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAQ 212249  1345800] 1099520 2 657 569 1 328 800
10205 DERRAMA 65 046 942816 960 216 1 968 076 984 100!
02 |mPosTOS INDIRECTOS
0202 OUTROS-OUTROS
IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS
02020800 AUTARQUIAS LOCALS 406208  1831553] 1528075 3765 836 1883 000
loa TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
0401 TAXAS
TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS
040123 LOCAIS
04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 41 554 437 976 616 004 1095 534 547 800
04012303 OCUPAGAG DA VIA PUBLICA 1802 12 708 30 677 45 187 22 600
TAXA MUNICIPAL DIREITOS PASSAGEM
04012308 (TMDP) 4144 17 648 16 808 38 600 19 400
04012399 OUTRAS-OUTRAS
TAXA DE DEPOSITC DE FICHA TECMICA DE
0401239901 HABITAGAO 21 421 716 1158 500
0401239906 PUBLICIDADE a1 511 321 863 500
0401239898 OUTRAS-OUTRAS
040123999001 |SERVIGOS PRESTADOS DE SECRETARIA 1612 11 395 6386 19 393 g 700
040123990099  |OUTRAS-OUTRAS 517 494 143 499 523 994 183 497 100
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
040201 JUROS DE MORA 3598 24 598 11371 39 867 20 000
040202 JUROS COMPENSATORIOS 870 6 508) 18 594 27 072 13 600
COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA
040204 ORDENAGOES 2017 6 174 5 479] 13 670 6 900
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
04029901 TAXAS DE RELAXE E OUTRAS 55 53 22 130 100
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GRANDES OPGOES DO VLANIE THIL

MAPA RESUMO DAS TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR, ADMINISTRAGAO CENTRAL E LOCAL - 2021

NOS TERMOS DA ALINEA B} DO PONTO 3.3.1 DO DECRETO-LEI N.° 54-A/99 DE 22 DE FEVEREIRO (POCA

KRIERTO 20

f % k\{n

e Ane | Ane Seguinte
Classificagio| Projeto : X } 1
E PAMIPPI Designagdo do Projeto Entidade/Programa | de per_lodos Total ’
anteriores 2024 22
06.03.07.01, Descentralizagao - Educagdo {DL 21/2018) JGSFE: [netiivio o Gestao Financein da 3967 475 3967 475
Educacdo, I.P,
SUB-TOTAL " 3 967 475 - 3 967 475
06.03.07.99. 2018/A/66 |Comisséo de ProtegZo a Criangas e Jovens Instituto para o Desenvolvimento Social 21000 21000
L
. . Agéncia de Defesa da Floresta Contra
06.03.07.89. 2020/A/27 |Gabinete Técnico Florestal Incéndios/DEAL 14 000
06.03.07.99. | 2018/A/16 |Loja do Cidadao Autoridade Tributaria e Aduaneira 51 300
06.03.67.99. | 2018/A/16 |Loja do Cidaddo Instituto dos Registos e Notariado IP 43 200
06.03.07.99. | 2019/A7 'ég‘rg'('f"}a" de Percursos Naturale no Parquel, o arpiental 20295 20 205
Campanha de Apoio & Esterilizacao de Cades e|DGAV- Direcdo Geral de Alimentaggo e
06.03.07.89. 2018/A/87 Gates de Companhia Veterindria 15000 15 000
lluminaggo Plblica dos Nos de Parada de
06.03.07.99, Cunhos, Amabdies - Torgueda a Area definfraestruturas de Portugal, SA 34 980 10 000 44 930
Pesagem da IP4 - Protocolo entre o IEP e CMVR
IEFF - Instituto de Emprege e Fonmagéo
06.03.07.99. Programa MAREESS Profissional 105 800 105 800
06.03.07.99. Programa CEl+ - Contrato Emprego Insergao IEFP o Instituto de Emprega & Formagéo 124 705 124 705
Profissional
Programa CEMA- Contrato Emprego Apoiado em|IEFP - |nstiuio de Emprega e Formagao
06.03.07 99. |Mercado Aserto Profissional 26 000 26 000
06.03.07.99. | 2020/A%30 ?frl?s‘::s'""m?"“ de Conteldos Mulimédia a0s|, o 1o de Turismo de Portugal, IP 9000 9000
touca Preta de Bisathfes- Valorizagdo e . .
06,03.07.99, 2019/A/9 Inovagfio Turistica tnstituto de Turismo de Portugal, IP 137 920 137 920
06.03.07.98. | 2018/A/187 |Caminhos de Santiago Instituto de Turismo de Portugal, 1P 13 200 13 200
MuvvalEcossistema de Transformacdo Digital do|Diregdo Geral do Patrimonio Culiural -
06.03.07.99. iy Museu de Arqueclogia e Numismatica Programa de Apoio a Museus 28690 28690
Fundo Florestal Pemnanente - Defesa da
06.03.07.99. 2020/A/26 |Eliminago de Ninhos da Vespa Velutina/Asidtica |Floresta Contra Incéndios - Instilute daj 9 875 9875
Conservagéio da Natureza e das Florestas
Fundo Florestal Permanente - Defesa da
06.03.07.99. | 2018/A/187 hFaixas de Interrupgdo de Combustivel Floresta Contra Incéndios - institute da 750 750
Conservagéoe da Natureza e das Florestas
= . T Fundo Florestal Permanente - Defesa da
Gestdo do Combustivel através da Técnica de P, ;
06.03.07.99, 2020/A/22 Fogo Contratado na Floresta (2018) Floresta C_ontra Incéndios - Instituto da 21800 21 500
Conservacao da Natureza e das Floresias
5 o Fundo Florestal Permanente - Defesa da
06.03.07.99, | 20z0iar22 |BOS180 do Combusiivel através da Técrica 68|py oo Contra Incéndios - Instituto da 32500 32 500
Fogo Controlado na Floresta (2019)
Conservagéio da Natureza e das Floreslas
Fundo Florestal Permanente - Defesa dal
06.03.07.99. Apoio 4 realizagio de queimas Floresta Contra Incéndios - Instituto da 15000 15 000
Conservagdo da Natureza e das Fiorestas
= Fundo Ambiental-Programa de Apoio |
A Descarbonizagéo pela Mabilidade, e el il "
06.03.07.99. | 2020/A/35 |0 oo e 41/ Ruido gﬂ;;;l:;ade Elétrica na Administraggo 24 000 24 000
- L B
SUB-TOTAL 115 005 549610 84 500 759 115
PEPAL-6° Edigdo- Estagios na Administragdo|Programa Operacional Inclusdo Social &
08.03.06. 2020/AM1 Local Emprego (POISE) 110 180 110 180
06.03.06, 2020/A/23 |Estabilizacée de Emergéncia Pos-Incéndio PDR 2020 26 020 26 020
06.03.06. 2020/A124 !nfraes}ruturas de Defesa da Floresta Contra POR 2020 484 000 484 000
incéndios
NORTE 2020 Programa Operacional
06.03.06. 2018/A/123 |Algures a Nordeste Regional do Nerte - Patriménio Cultural 6980 980
" . " Plano Estratégico de Desenvolvimento)
06.0306. | 20tevz7 [fnren Velonzar e Reinventar ARU do Centiolnang (PEDU) - Plano de Acdo de 93 850 52 620 146 470
Regeneracfio Urbana (PARU)
POISE-Programa Operacional de inclusao|
06.03.06. 2018/A/67 |Plano para ligualdade Social & Emprego 26 500 8500 35 000
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GRANDES OPCOES DO FLANO E ORCAMENTO 2021

Ano Ano Seguinte
Classificagdo| Projeto o arsceae
P ! Designagao do Projeto Entidade/Programa de periodos Tawi
|Economica PANIPPI a =
anteriores 202 2022
- o . : NQRTE 2020 - Programa Operacional
06.03.06. 01g/y75 |Reabiitactio Energética do Baio Soclal delp.01 4o Norte - Eficiéncia Energatical 30 500 20 500
Parada de Cunhos -
nas Habitagies
Plano Esiralégico de Desenvolvimento:
06.03.06. 2018/A/80 |Plano de Mobilidade Urbana Sustentével Urbane (PEDU) - Plano de Mobilidade| 6 800 6 800
Urbana Sustentavel (PAMUS)
— o NCRTE 2020 - Programa Operacional
06 03,06, 2018/A/97 |Valorizacdo Ecologica do Corgo Regional do Norte - Patrimenio Natural 10 580 10 590
- . o i NORTE 2020 - Programa Operacional
06.03.06, 2018/A/97 |Vila Real - O Destine da Biodiversidade Regional do Norte - Patriménio Natural 5810 5610
lnovar parz o Sucesse - Plano Integrado de{NORTE 2020 - Programa Operacional
QRO00. PUL Ly Combate a¢ Insucesso Escolar Regional do Norte - 27 450 27 460
Eficiéncia Energética na Rede de lluminagdo|NORTE 2020 - Programa Operacional
08.03.05. | 2018139 o lica Regional do Norte - Eficiéncia Energética 27500 27500
06.0%3.06. 2021148 Somos Patiménio - Programago Cultural em{NORTE 2(320 - PATRIMONIO Cultural 75000 75 000
Rede Programagao em Rede
NORTE 2020 - PATRIMONIO Cultura
06.03.06. 2021/A4/9 |Palavras Cruzadas Programagao em Reds 75000 75 000
Bairres da Bila- Intervencéic Concertads para af Norte2020-Projetos Inovadores de
{f6.03.08: 202080 Inovagaa e Inclusdo Sccial a]Incluse‘m Social de mbito Territorial 144 200 s G
- SUB-TOTAL 16 660 1 063 530 61120 1201 310
06.05.01.01. | 2018/a/187 | Velorizagdo  do  Caminho  Portugués  Interior i 100 100
Santiage
SUB-TOTAL . 100 = ot
06.05.01.02, | 2018/A/160 | Prolongamentos da Rede de lluminagao Plblica |Freguesias 61 500 61 500
SUB-TOTAL - 61 500 = 61 500
PROTransP- Programa de Apoio & Densifica¢an .
06.05.01.04. 2020/A137 ¢ Reforgn da Oferta de Transporte Publico Fundo Ambientai / CIM Douro 60100 60 100
06.05.01.04. | 2000/av28 |PART-Apeio 8 Redugdo do Tarfdrio MO8, 40 ambiental / CIM Douro 185 100 185 100
Transportes Pdblicos
SUB-TOTAL - | msa0 L s
06.08.01. Subsidio de Particulares-Familias Familias 100 100
SUB-TOTAL | 2 100, a 100
Requalificage & Modemizagtio das Instalagdes| Contrato-Prog com Ministério  d
(10-03:C8:39. 2017443 da Escola Secundéria de Sao Pedro Educagéo 1 Rl 30 660 90920
. IFAP - institulc de Financiamenic da
10.03.08.99. | 20961/ zfgﬁf::gﬁi:ﬁ: f;"a'ﬁoﬁ';:r:t:;:;?n“:"s ®lagricultura e Pescas, IP.. PDR 2020 - 16 080 16 090
FEADER- Silvicultura Sustentével
Louga Preta de Bisalhdes- Valorizacdo ¢ i .
10.03.08.89. 20194113 Inovacdo Turislica Institute de Turismo de Portugal, IP 57 680 57 680
10030890, | 20201722 |Dopenibiizagio de Conteidos Mullimédia 808), . v, de Turismo de Portugal, IP 45000 45000
10.03.08.99. 2018//70 |Caminhos de Santiage Instituto de Turismae de Portugat, IP 16 650 16 B50
10.030899. | 2019A7 A'Co'rg""ia“’é" de Percursos Naturais no Peruelc ., ampiental 291 400 291 400
T = Fundo Ambiental-Programa de Apoio &
A Descarbonizagio pela Mobilidade: . i e
10.03.08.99. 20201130 EléctricaiAmbients (+) / () Ruido MPbi_Ildade Elgtrica na Adm ¢ 4 80¢ 4 800
Publica
Secretaria Geral do Ambiente -Programal
10.03.08.89. 20204/31 |Para C4 do Mardo Embaiagens NAO 1! Ambiente,  Alteragies  Climalicas ¢ 84 950 84 950
Economia de Baixo Carbono
= ANEPC-Autoridade Macional de
10.03.08.99. | 20174114 |Centro de Protecéio Civil Emergéncia ¢ Protegao Givi 96 000 €6 000 192 000
10.03,08.99. | 2017414 |Centro de Protecdo Civil GNR 54 000 54 Q00 108 DOC
SUB-TOTAL 51 260 706 230 150 000 [ 907 4590
— POSEUR - Remodelagho & Ampliagéo del
10.03.07. 2017014 |Centro de Protegao Ciwil Edificios do Astbdromes Municipais 1007 575 434 725 1442 300
NORTE 2020 - Programa QOperacional
16.03.07. 20180/6 |Loja do Cidadac Regional do Norte - Promogéo das TIC nx 642 500 17 500 660 000
Administrag#o e Servigos Pblicos
10.03.07. 20181/87 |Mercade dos Produtos da Terra PDR 2020 3600 88 050 91 650
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GRANDES OPCOES DO 11 AN E 158

CARER 0 ?W

Ano Seguinte
Classificagdo| Projeto R HEECLT
ES——_ PAM/PRI Designagdo do Projete Entidade/Programa de per'lodos Torta)
anteriores Pkl 2022
Desmaterislizaggo e Gestdo Eletronica de NOREE 088 = RISt PG
10.03.07. Ga Regiohal do Norte - Promogdo das TIC na| 12 140 12 140
Processos N N A1
Administragéio e Serviges Publicos
Prevencdo da Floresta Contra Agentes Bidticos e
10.03.07. 2018011 | apisticos no Ambito da Luta Contra Incéndios | O 2020 &340 8340
Programa Operacional Regiona! Norte
10.03.07. Algures & Nordeste 2020-Patrimonic Cultural 2130 2130
Bairros da Bila IntervengBo Concertada para ajNerte2020-Projetos Inovadores de
10.03.07. 2020073 Inovacdo e Inclusdo Sociat Incluséo Sccial de ambite Tendtarial 60 265 60 265
10.03.07. 20181725 Inovar para © Sucesse-Plano Integrado de NOBTE 2020 - Programa Operacional 118 580
Combate ac Insucesso Escolar Regicnal do Norte -
Requalificagdo e Modemnizagio das instalagbes|Programa Operacional Regional Norte
10.03.07. 20171173 da Escola Seeundaria de $30 Padro 2020 1079 800 1582 800
Requalificagdo e modemizagdo das instalagbes|Programa Operacional Regional Norte
10.03.07. 20181721 da Escola Prado/Fereinos 2020 22220 683 585 705 805
Programa Operacional Regional Morte
10,03,07. 20181720 |Centro Escolar de Lordelo 2020 47 540 981 585 51050 080175
Remocde do Fibrocimente dos Pavilhfes da
10.03.07. 2021/1/2  |Escols Morgado Malteus e Monsenhor Jeronimo| 56 950
do Amaral
Mais Acesso - Promogdo da Acessibilidade|NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. 20194114 Inclusiva Regional do Norte - 170 000 170 0DO
EEA Grants-Programa Ambiente,
10.03.07. 2018/1/31 |Para Cé do Mardo Embalagens NAG 111 Alleragbaes Climaticas e Economia de 481 375 481375
Baixc Carbono
. NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. 20164/22 |Central do Biel Regional do Norte - 1285 965 1285 965
= ;o 3 NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. 20184726 [Resbitecs Energitiea do Beimo Social de Regional do Norte - Eficiéncia Energética 795 000 785 600
Parada de Cunhos Ly
nas Habitagdes -
o s N NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. 2018/1/58 52:'&':“ Energética na Rede de Huminagaolpegianal do Narte - Eficiéncia Energétical 664 640 564 640
nas Habita#ées
Reabilitagdo de Edificios para Habitagfo Social|Urbane (PEDU) - Planc de Agéio Integrade
10.03.07. 20180/ nos Bairros da Laverqueira ¢ Sao Vicente Paula  |para Comunidades Desfavorecidas SEsiees 518 085
5 Plano Estratégico de DBesenvolvimento
Requelificagdo  dos Amuamentos, Espagos -
y i ;. |Urbano {(FEDV) - Flano de Agao Integrado
10.03.07. 2019//5 Cent_rals e Espagos Verdes em § Bairos Sociais . Comunidades Dosfavorecidas 6 800 B 800
da Cidade
(PAICD)
S . -, Plano Estratégico de Desenvelvimento
10.03.07. 2016/1/6 hg::;i":rz" da Avenida Carvaho Aralio eyong (PEDU) - Plano de Agle de 1274400 1274 400
Regeneragdo Urbana (PARU)
g . __|Plano Estretégico de Desenvelvimento
10.03.07. 20190z |ReAbltacio da Zona Emvolvente da Antigal,. .o “oeniy) . Plano de Agdo de 235 600 235 600
Eslagdo de Caminho de Ferro
ﬁglgenei o Urbana {PARLI
Flano  Eslralegice e  Cesenvalvimenlo
10.03.07. 20194/3 |Reailitagde do Quarteirdo do Tribunat Urbano (PEDU) - Plano de Agho de 572 550 572 550
: ﬁanf.» Es %lm de EiesenvoTwmenlo
10.03.07. 201904 ;ﬁf}ﬁ';:fé" da Zona Envolente e Mercadol ... (pEDU) - Plano de Agdo de 435 875 435875
Requalificagio do eixo pedonal estruturente|Plano Estratégico de Desenvolvimento
10.03.07. 2020/1I/4 |certro da cidade - UTAD e centro da cidade -|Urbanc (FEDU) - Planc de Mebilidade 11C 585 110 585
Shopping Urbana Sustentavel (PAMUS)
Requalificagio do eixo pedonal estruturante
centro da cidade-Hospital e estruturagic do|Pline Estratégico de Desenvolvimento
10.03.07. 2020{1/5 |carredor urbano de elevada procura A4{IP4 -[Urbano (PEDU) - Plano de Mobilidade 30780 654 680 685 440
Interface de Transpertes - Hospital e Wias|Urbana Sustentdvel (PAMUS)
Extemas ao Hospital
N . ’ Plano Estratégico de Desenvolvimento
10.03.07. 201630 512640 40 30 Vertical Pedonal Estrulurants 4ol sano PEDU) - Plano de Mobiidade 41100 578360 819 480
Urbana Sustentdvel {(PAMUS)
. . Plano Estratégico de Desenvelvimento
10.03.07. 201631 [Redusifeacho do B Pedonal Esiuurante 40, kbano (PEDU) - Plano e Mobilidade 5220 142940 148 180
Urbana Sustentdvel {PAMUS)
X . Plano Estratégico de Desenvolvimento
19.03.07. a0tgnz [ESnAumeds do Eio Cidével Bstuwrente 90lrbaro (PEDU) - Plano de Mobidade 424 830 424 830
Urbana S fivel (PAMUS)
Planc Estratégico de Desenvolvimento)
10.03.07, 2016A/33 |Estruturagao do Eixo Ciclavel Shopping - Mateus |Urbano (PEDU) - Plano de Mobilidade 137 615 137 615
Urbana Sustentavel (PAMUS)
Requaiificagdo de Eixo Estruturante entre o|Plano Estratégicc de Desenvolvimentol
10.03.07. 20194/9 |Centro da Cidade e a UTAD - Ponle Pedonal|Urbano (PEDU) - Plano de Mobilidade 100 100
sobre o Rio Corge Urbana Sustentavel (PAMUS)
SUB-TOTAL | 1259 650 13 834 490 503 275 15 540 465
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GRANDES OPGOES DO PLANO E CRCAMENTC 2021

10.05.01.04. Comparticipagac Municipios

10.05.01.02. Compariicipagdo Freguesias

Comparticipagio Instituicdes sem fins lucratives

MUNICIPIC DE VILA REAL // www.vilareal.pt



GRANDES OPQGES DO 2021

PREVISAG DA RECEITA DA VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO, NOS TERMOS DO ARTIGO 121° DA LEI N° 212020, DE 31 DE MARGOC
{LEI DO ORGAMENTO DE ESTADG PARA 2020}

RECEITA COBRADA
L'.rlf;':n"og"; PREVISAG |  Observagses - Verbas colocadas
CLASSIFICACAG DESCRIGAQ 01112097 a | 01-01-2018 2 | 0199-2019 2 | €1-01-Z020 & MESES 2021 manualmente
ECONGMICA 312-2017 | 34122018 | 31122008 | 3171072020
(E) = (A) + (B +
(] {8 1© ) 1 + ol (V3

o8 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
0501 TERRENOS

|ADMINISTRAGAG  PUBLICA-ADMNISTRAGAO| Contratos de Promessa Compra e Venda
090106 LOCAL-CONTINENTE 19 550 28305 36 267 189107 273 229] 497 100]de 17 lutes {406 000€).
0903 EDIFiclos

[ADMISTRAGAD PUBLICA-ADMNISTRAGAD
080308 LOCAL-CONTINENTE 61 &1 61 100
0004 [OUTRCS BENS DE INVESTIMENTO

ADMINISTRAGAD  PUBLICA-ADMINISTRAGAO
log0406 LOCAL - CONTINENTE
09040601 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 14 001 14 001 14 001 4700
09040602 MAQUINARIA E EQUIFAMENTO 7000 WDI
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GRANDES OPCOES DO # AN F O AIIES T 2021

PROFISSIONAIS

ORGAMENTC DA DESPESA
2021
CLASSIFICAGAC n PERIODOS
ECONOMICA DESIGNAGAC ANTERIORES PERIODO TOTAL
DESPESAS CORRENTES
o01. DESPESAS COM O PESSOAL 12 030 500 12 030 500
01.01. REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES - 9 382 480 9382 480
01.01.01. TITULARES DE ORGACS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 295 190 295 190
ORGAQS AUTARQUICOS
01.01.04. PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 6621 500 6621500
INDIVIDUAL DE TRABALHO
01.01.04.01. PESSOAL EM FUNCOES & 240 000 6 240 000
01.01.04.04. RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS 381 500 381 500
DE TRABALHG
01.01.06. PESSOAL CONTRATADO A TERMC 154 820 154 820
01.01.06.01. PESSOAL EM FUNCOES 108 370 108 370
€1.01.08.04. RECRUTAMENTO DE PESSCAL PARA NOVOS POSTOS 46 450 46 450
DE TRABALHO
01.01.07. PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 552 900 552 900
01.01.08, PESSCAL AGUARDANDOQ APOSENTAGAQ 200 200
01.01.09. PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAO 136 100 136 100
01.01.11. REPRESENTACAOC - 72 980 72 980
"M.01.12. SUPLEMENTOS E PREMIOS - 1150 1150
01.01.13. SUBSIDIO DE REFEIGAOQ 487 180 487 190
01.01.14. SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL - 871870 871 870
01.01.15. REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERMIDADE/ 188 580 188 580
PATERNIDADE
01.02. ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS - 164 340 164 340
01.02.02. HORAS EXTRAORDINARIAS - 70 270 70 270
01.02.04. AJUDAS DE CUSTO - 23 400 23 400
01.02.05. ABONO PARA FALHAS 17 830 17 830
01.02.10. SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNG - 1540 1540
01.02.12. INDEMNIZACOES POR CESSAGAC DE FUNGOES - 5000 5000
01.02.13. OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 43 300 43 300
01.02.13.02. OUTROS 2500 2 500
01.02.13.03. 1SENHAS DE PRESENGA 40 800 40 800
01.02.14. QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 3000 3000
01.03. SEGURANGA SOCIAL E 2 483 630 2 483 680
01.03.01. ENCARGOS COM A SAUDE 260 200 260 200
01.03.02. OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 59 400 59 400
01.03.03. SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 24 150 24 150
01.03.04. OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1500 1500
01.03.05. CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 2 058 200 2 058 200
01.03.05.02. SEGURANCA SOGCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE 2 058 200 2058 200
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS
01.03.05.02.01.  |CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1156 640 1156 640
01.03.05.0202. |SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 901 560 901 560
01.03.08. OUTRAS PENSOES 8000 8 000
01.03.00. SEGUROS 72 230 72 230
01.03.09.01. SEGURC DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS 72 230 72 230
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GRANDES OPGEES DO PLAND E ORCAMENTO 2021

Fre

C'E'?::gmgfo DESIGNAGAQ A:ﬁ:;?gggs PERIODO TOTAL

02. AOIASICAD DE BENS E SERVIGOS 726 900 12 649 730 13 376 630
02.01. AQUISICAO DE BENS 56 200 1726 140 1762 340
02.01.01. MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 55 800 B7 440 123 240
02.01.02, COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES - 182 500 182 500
02.01.02.01. GASOLINA - 35 900 35 600
02.01.02.02. GASOLEG 110 200 410 200
02.01.02.99. OUTROS - 36 400 36 400
02.01.04. LIMPEZA E HIGIENE 29 700 29 700
02.01.05. ALIMENTAGAC- REFEICOES CONFECCIONADAS 960 000 960 000
02.01.08, ALBMENTACAO- GENERQS PARA CONFECCIONAR - 2500 2 500
02.01.07. VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 20900 29 900
02.01.08. |MATERIAL DE ESCRITORIO - 52 600 52 600
02.01.09. PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS : 7 900 7900
02.01.12. MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS 10 200 10 200
02.01.14, OUTRO MATERIAL- PECAS 400 34 600 35 000
02.01.15. PREMIOS, CONDECORAGCOES E OFERTAS 48 900 48 900
02.01.15. MERCADORIAS PARA VENDA 12 600 12 600
02.01.16.03. OUTROS 12 600 12 600
02.01.17. FERRAMENTAS E UTENSILIOS - 46 300 46 300
G2.01.16. LIVROS E DOCUMENTACAC TECNICA 1400 1400
02.01.19. ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 42 900 42 900
02.01.20. MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 78 100 78 100
020121, OQUTROS BENS 118 600 118 600
02.02. AQUISIGAC DE SERVICOS 670 700 10923 590 11 594 290
02.02,01. ENCARGOS DE INSTALACOES - % 063 400 1063 400
02.02.02. LIMPEZA E HIGIENE 162 400 162 400
02.02.03. CONSERVAGCAC DE BENS 9400 243 700 263 100
02.02.04. LOCAGAD DE EDIFICIOS 180 200 190 200
02.02.06. LOGAGAQ DE MATERIAL DE TRANSPORTE 13 400 13 400
02,02.08. LOCACAO DE QUTROS BENS - 176 800 176 800
02.02 09, COMUNICAGOES 200 188 BOO 189 00O
02.02.10. TRANSPGRTES 2800 t 254 500 1257 300
02.02.11. REPRESENTAGAQ DOS SERVIGOS - 6 360 6 300
02.02.12. SEGUROS - 38 600 98 600
02.02.13. DESLOCAGOES E ESTADAS 86 900 86 500
02.02.14. ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E 246 300 519 150 765 450

CONSULTADORIA

02.02.15. FORMAGAOD 20 100 20100
02.02.16. SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 50 500 50 500
02.02.17. PUBLICIDADE 39 700 253 500 293 200
02.02.18. VIGILANGIA E SEGURANGA - 64 400 64 400
02.02.19, ASSISTENCIA TECNICA 260 900 250 900
02.02.20. DUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 43 600 926 700 970 300
02.02.22. |SERVICOS DE SAUDE 22 500 22 500
02.02.24, ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS ] 459 500 459 500
02.02.25. OUTROS SERVICOS 328 700 4871340 5200 040
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GRANDES OPCOES DO 1" 400 & DL A= 10 2021
c;.oés:':gﬁ‘?g ‘i\o DESIGNACAD a:f'ﬁnﬁ?g::s PERIODO TOTAL
03, JUROS E QUTROS ENCARGOS - 110 700 110 700
03.01. JURCS DA DiVIDA PUBLICA . 105 200 105 200
03.01.02. SOCIEDADES ~ FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 105 200 105 200
[INSTITUICOES FINANCEIRAS

03.01.03.02, EMPRESTIMOS DE MEDIC E LONGC PRAZOS - 105 200 105 200
03.08. OUTROS JUROS - 2 000 2000
03.05.01. REMUNERAGOES DE DEPOSITOS NO TESOURC :
03.05.02. QUTROS 2000 2000
02.05.02.02. JURDS DE MORA 2000 2000
03.06. OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 3500 3500
03.06.01. OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 3500 3500
04. TRANSFERENCIAS CORRENTES 4254 570 4254 570
04.04. SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANGEIRAS . 25 000 25 000
04.01.02. PRIVADAS - 25000 25 D00
04.03. ADMINISTRAGAO CENTRAL . 700 200 700 200
04.03.01. ESTADO 637 900 637 800
04.03.05, SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 62 300 62 300
04.05. ADMINISTRAGAD LOCAL . 1384 570 1394 570
04.05.01. CONTINENTE 1394 570 1394 570
04.05.01.02. FREGUESIAS 1251 870 1251 870
04.05.01.04. ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS - 142 700 142 700
04.07. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1 362 200 362 200
04,07 01, INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1 362 200 1362 200
04.08. FAMILIAS - 772 600 772 600
04.08.02. OUTRAS - 772 600 772 600
04.08.02.01. PROGRAMAS OCUPACIONAIS 404 700 404 700
04.08.02.02. OUTRAS - 367 500 367 900
05. SuBSIDIOS - 1705 700 1705 700
05.01. SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - 1 306 300 1306 300
05.01.01. PUBLICAS - 275 000 275 000
05.01.01.01. EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALS E INTERMUNICIPAIS - 275 000 275 000
05.01.03. PRIVADAS 1 031 300 1031 300
05.08. FAMILIAS - 399 400 399 400
05.08.03. OUTRAS - 399 400 399 400
06. OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 321 900 321 900
08,02, DIVERSAS 321 900 321900
06.02.01. IMPOSTOS E TAXAS 230 300 230 300
06.02.01.01. IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 230 300 230 300
06.02.01.01.01.  |TAXA DE GESTAQ DE RESIDUOS - TGR 220 650 220 650
06.02.01.01.99.  |IMPOSTOS E TAXAS - OUTRAS 9 650 9 650
08.02.02. ACTIVOS INCORPOREOS 16 400 16 400
06.02.03. OUTRAS 75 200 75 200
06.02.03.01. OUTRAS RESTITUICOES 600 600
06.02.03.02. IVA PAGO 500 500
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2021

c;%sgrl:gt;:gﬁo DESIGNAGAO A:E:L?gggs PERIODO TOTAL
06.02.03.02 DIFERENGAS DE CAMBIO
06.02.03.04. SERVIGOS BANCARIOS 14 500 14 500
06.02.03.05. OUTRAS 59 600 59 600
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 726 900 31073 100 31 800 000
DESPESAS DE CAPITAL
07. AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 13 646 800 13 235 600 26 882 400
07.01. INVESTIMENTOS 13 646 80O 13 235 600 26 882 400
07.01.01. TERRENGS 57 000 1705 700 1762700
07.01.02, HABITAGOES 1 081 800 448 500 1 530 300
07.01.02.02. ACGUISICAD 20 000 20 000
07.01.02.03. REPARAGAD E BENEFICIAGAQ 1081800 428 500 1510 300
07.01.02. EDIFICIOS 2 256 500 5 286 300 7 542 800
07.01.03.01. INSTALACOES DE SERVICOS 37 200 30 500 67 700
07.01.03.02, INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 266 800 51000 317 800
07.01.03.03. MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAD 720 200 287 00O 1007 200
SANITARIA
07.01.03.05. ESCOLAS 869 400 1588 100 2 457 500
07.01.03.07. OUTRAS 362 900 3329 700 3 692 600
07.61.04, CONSTRUGOES DIVERSAS 9093 100 4 981 600 14 074 700
07.01.04.01. VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 4 576 600 1 637 300 6213 900
COMPLEMENTARES
07.01.04.G4. | UMINAGAO PUBLICA 1¢ 100 10 100
07.01.04.05. PARQUES E JARDING 254 900 44 500 299 400
07.04.04.06. |INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 24 200 295 700 319 900
07.04.04.08. VIAGAD RURAL 2918 300 1013 200 3931 500
07.01.04.09. SINALIZACAO E TRANSITO 5000 5 000
07.01.04.12. CEMTERIOS 5000 5000
07.01.04.13, OUTROS 1319100 1670 800 3 289 900
07.01.06. MATERIAL DE TRANSPORTES - 15 000 15 000
07.01.06.02. GUTRC 15000 15 000
07.01.07. EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 17 500 147 200 164 700
07.01.08. SOFTWARE INFORMATICC 82 700 89 800 172 500
07.01.08. EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 7200 14 000 21200
07.04.10. |EQUIPAMENTO BASICO 303 400 477 BOO 781 200
07.01.10.02. QUTRO 303 400 477 800 781 200
07.01.11. rFERRAMENTAS E UTENSILIOS - 13 200 13 200
07.01.12, ARTIGOS E GBJECTOS DE VALOR 694 800 51600 746 400
07.01.13. INVESTIMENTOS INCORPOREOS 700 700
07.01.15. OUTROS INVESTIMENTOS 52 800 4200 57 000
08. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - 217 300 217 300
08.03. ADMINISTRAGAO CENTRAL 100 100
08.03.01, ESTADO 100 100
08.08. ADMINISTRAGAO LOCAL - 203 230 203 230
D8.05.01. CONTINENTE - 203 230 203 230
08.05.01.02. FREGUESIAS 198 130 198 130
08.05.01.04. ASSOCIAGDES DE MUNICIPIOS - 5100 5100
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GRANDES OPCOES DO 2021
c;sg;gﬁq?gfo DESIGNAGAO A:EEL?;’:ESS PERIODC TOTAL
08,417 INSTITANGOES SEM FING LUCRATIVOS . 13 970 13 970
08.07.01. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS . 13970 13970
10. PASSIVOS FINANCEIROS . 2100 100 2100 100
10.06. EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZ0S - 2100 000 2100 600
10.06.03. SOCIEDADES ~ FINANCEIRAS- BANCOS E  OUTRAS . 2100 000 2100 DO

INSTITLHGOES FINANCEIRAS

10.07. OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS - 100 100
10.07.05. ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO - 100 100
1. OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL - 200 200
11.02, DIVERSAS - 200 200
11.02.99. QUTRAS 200 200
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 13 646 BOD 15 553 200 28 200 000

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 14 373700 46 626 300 &1 000 000
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ORCAMENTO - 2021
RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS

RECEITAS VALOR Yo DESPESAS
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES (i'
01 - Impostos directos 01 - Despesas com Pessoal 12030 500 19,7 /
Imposto Municipal sobre Iméveis 6069900 10,0 |02 - Aguisicio de Bens 1782340
Imposio Unico de Circulagio 1328800 2,2 |02 - Aguisi¢io de Servicos 11 594 2990
Derrama 984 100 1,6 |03 - Juros ¢ outros encargos 110 700
04 - Transferéncias correntes:
02 - Impostos Indirectos 1 883 000 3.1 Transferéncias p/ as Freguesias - 1251870
04 - Taxas, multas e outras penalidades 1278 210 2.1 Outras 3002 700
03 - Rendimentos de propriedade 3341310 5,5
06 - Transferéncias correntes 05 - Subsidios 17057000 2.8
Fundos do Orgamento de Estado 13418280 22,0 |06 - Outras despesas correntes 321900, 0,5 i
Transferéncia de Competéncias 3967475 6,5 -y
Qutras 981365 1,6 0’8
Fundos Cemunitarios 1140 190 1,9
07 - Venda de bens e servigos correntes 3185040 5,2
08 - Outras receitas correntes 122 330 0,2

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 37700000 61,8 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 31 800000 52,1

RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL

09 - Venda de bens de investimento 502 100 0,8 87 - Aquisiciio de bens de capital
18 - Transferéncia de capical Terrenos 1762700 2.9
Fundos do Orgamento de Estado 1535 980 2,5 Habitagges / Edificios 9073 100 14,9
Fundos Comunitarios 15094 140 24,7 Construgdes Diversas 14 074 700] 23,1
Outras 757 890 1,2 Material de Transporte 15 000 0,0
Equipamento de Informatica 3372000 0,6
11 - Ativos financeiros 100 0,0 Equipamento Administrativo 212001 0,0
12 - Passivos financeiros 4 983 990 8,2 Outros 1598500 2,6

13 - Outras receitas de capital 425 800 0,7 |08 - Transferéncias de capital:

Transferéncias p/a as Freguesias 198 130 0,3
Outras 191701 0,0
09 - Activos Financeiros: o 00
10 - Passivos financeiros 2100100 3.4
11 - Outras Despesas de Capital 2000 00

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL| 23300000 38,2 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL| 29200 000| 47,9

TOTAL GERAL| 61000 000] 160,0 TOTAL GERAL| 61800 000 100,0

Cumpre-se o principic do Equilibrio Orgamental estabelecido no artigo 40° da Lei 73/2013 (Lei das Fibangas Locais), em gque a
receita corrente (37 700 000 €) deve ser pelo menos igual & despesa corrente (31 800 000 €) acrescida das amortizagies médias de
empréstimos de médio e loengo prazoes (2 100 100 €).
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Mapa de Responsabilidades Contingentes

(alinea &) do n° 1 do artigo 46° da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro}

Ne | N2 PROCESSO TIPO PARTE CONTRARIA OBSERVACOES
3 783/05.0BEMDL Acdo f\dministrati'va Antonic  Vicente Ferrgira ¢ Pedemn nul.idade ?U‘Despacho do DOGT que declara o Beco da Alegrial
Especial Qutros como Caminho Pdblice.
Domingos M da  Cunha Execucio de sentenga gue declarou nulo ¢ Alvard de Leteamente ne
2 1004/12.6BEPRT| Execucio Sentanga s;r;lngt : 3/88 - Ouinta das Fritas. Aguarda-se a eventual determinacic de
e indemnizag¢ae por inexecugdo licita da sentenca, que se propds,
A Autora pede condenagio do Municlpio no valor de 5.548,37€ por
A¢do Administrativa ) danos patrimoniais sofridos pela queda de drvores junto ao Cemitéria.
3/13. 1 I |
2 203/13.8BEMDL Comurn Euyppesr | nterraciona Foi elaborada contestagfio e chamada a seguradora. Aguarda-se
| decisdc
© Autor peticiona a condenagio da autarquia ho pagamento da valor|
4 264/13.08EMDIL AgSo Administrativa Socorpena - Construgdes e de 13.727,20€ ao abrigo do regime excecional de liberacio de cauctes|
! Comum Obras Pablicas Ld.2 prestadas para garantia da execugda de contratos de empreitada de
obras publicas.
Agdo declarativa soba L e . ’
Rezlama indemnizagio de 13 559,39 € por acidente. Foi aceite a
£ fi i Ribei ’
5 A70/13. 78EMDL| orm'a -de Brocesso Maria Eiza Gormes Ribeiro 13 560 qintervencﬁu da C. Seguros Agoreana solicitada peto Municipic.
sumiaria
i _ AGUAS DE TRAS-GS-MONTES E Taxas de Recursos Hidricos e Diferencas de Tarifas du Agua- 2008,
6 [156/12.0BEMDL CAG ADMINI TIVA ALTO DOURQ 5.4, Decisdo favoravel 12 instancia. Recurse pela ATMAD am 28-11-20619
AGUAS DE TRAS-O5-MONTES E Faturas relativas a fornecimento de Agua e Saneamento -2012/2013.
7 |349/15. STRATIVA
JISEREMOL  [CAOAGAMME ALTO DOURO S.A. Aguarda marcagdo julgamento.
Consumos Minimos - 2014. Decisdo favetavel 12 instancia. Recurso pela
3 [430/15.3BeMDL  [ACAD ADMINISTRATIVA | AGUAS DO NORTE 5.A. 1408 901 €|AT VAL o 321.00-26526
AGUAS DE TRAS-OS-MONTES E Faturas relativas a fornecimento a Sanaamento - 2013. Aguarda
2 4
9 |542/12.0BEMDL AGAD ADMINISTRATIVA ALTO DOURD S.A. 36 64 ﬂmar:a;ioiulgamemo.
Consumos Minimos - 2016, Apresentagio da réplica pela Aguas do
10 |425/18.5BEMDL  |AGAO ADMIBISTRATIVA | AGLIAS DO NORTE 5.A, Norte, A em 20022019,
AGUAS DE TRAS-D5-MONT
11 |54/12.7BEMDL ACEO ADMINISTRATIVA D NTES E ATUALIZACAO DE TARIFAS - 2010, Aguarda sentenca.
ALTO DOURQ 5.A,
& AGUAS DE TRAS-OS-MONTES E Consumos Minimos - 2010/20%1. Decisio favoravel 12 insténcia|
f el
12 267/13 4BEMIDL A0, ADMINISTRATRVA ALTO DOURC S.A, Racurso pela ATMAD em 07-07-2020
AGUAS DE TRAS-D5-MONTES
131 |136/14.0BEMDL ACAO ADMINISTRATIVA ALTO DDURDRfA ) Censumos Minimos - 2012/2013. Aguarda Despacho Saneadar.

TOTAL
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2021

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2021
{artiga 29° da Lei n® 35/2014, de 20 de junho)

Niimero de Pestos do Trabatho
Atribuigbes | Competéncias! Actividades Cargof Carreiral Categaria """""""r;ﬁ.i" “‘Té"““ el Contratos por | o e Tamo QBSERVAGOES
profissiona Tampo Resobutiv A Contratar | Total
Indeterminado ?
daF ia# da ¢l - GPV
|Assistente Técnico Administrativa 1 1
Encarregado Operacional ) -
{Motoristas) Motorista de Ligeiros 1 1
Gabinete de Proteccdo Civil e Defesa da Floresta
GPGDF
Covrdenader de  Sarvigos 1 1
ente de 4° Grai
Desenvolver fungdes de infermaglo, formago, Pingen =
planeamento, covrdenagic e controla em maléria de
protecgfio  civi,b bem come  asseguvar o 1 em Comissae Servigo nal
desenvolvimento local das acgdes de defasa dal Técnico Superior Area de Ecologia Aplicada (1); 2 1 3 Auttaridade Nacional de Proteggo Civll
|foresta contra incéndios e promover a sua execugho, P Engenharia Zootecnica (1); - Vilz Reat, desde 04072013 A
eontratar Engenheiro Florestal
Gabinete de Médice Veteriniric Municipal -
GMVM
Coordanador de  Servigos « 1 1
Execuiar as fungies constantes do Decreto-lei n.o|Diigenta de 4° Grau
116/28, de 5 de Maio: Colaborar com o Ministério dal
Agriculiura, de Desenvolvimento Rural e das Pescas|
na drea do respectivo municipio, em todas as acgbes
levadas a afeite nas dominios da satde e bem estar]
animal, da saide publica velerindria, da seguranga N - ’ i e
da cadsia alimentar da origom anima, da inspecgdo Técnico Suparior Medicina Veterinaria 1 1 2 ||A contratar 1 Médico Veterindrio
higio-sanitaria, do controlo de higiene da pradugs,
da ¢do e da alimentagdo animal.
e Pr bo e i =GPl
X confratar ‘«IENClas -
Técnico Suparier Comunicacdo Socsial 1 2 3 Comunicaglio ¢ Lingtas ¢ Relaydes)
Ap ° dos cidadios & pi ! Fr——— ==y
gem e as relagdes do C o a rivel nacional @ Grau 1 de  Informifecn Informatica 1 1
internacional
Assigtenta Técnico Administrativa 1 1
Aerddromo Municipal - AN
Coordenadar  de¢  Servigos 1 1
Dirigente de 4° Grau
Especialista da  Informdlica
1
Confribuir  para 0 aumento de mobilidade dalGrau i Piformdtica 1
populagdo, assegurande um servigo sequro & del Administrativa (1), Agente  da|
qualidade Assistente Técnice Informag4a da Trafego de Aerodromo 3 3
@
Assistente Operaclonal Auxiliar 3 3
Depar to A e Fin; iro - DAF
Diretor de Deparlamenic - Téchice Supenor do Quadro em)
Dirigente de 19 Gray Eomame e Gestio 1 1 Joomissta de Senigo
Agzeg a gestaa geral da autarquia, e = = i
apoiando of OrgAos avtarg & 035 di Técnico & Cigncias saclalsl(j} & Saolichadorial 3 3
SerVicos Municipais com  recursos  humanos, " (1} Gestéo e Administragda (1)
patrimoniais. finaneairss e outros indisp veis 89
sey funcior e garantir a lidade de todos|c dor Técnico Administrativa 2 2
0s atos e procedimentes administrativo-fin
Assistente Técnlco Arquivo 1 1
Servigos de [nformitica e de Modernizagho
Administrativa
Chefe de Servigos - Dirigente] " Espedialista de Informétisa do Quadra)
de 3° Grau iitomtod t 1 am Comigsc de Servigo
Instalar € manter a infraestrutura tecnologica e de gspedallsta de  Informatica) Informética 2 2
n N . rau 2
redes, gerir ¢ administtar os sistemas informaéticos, = R Ty Toy PR i (o
o funcior eficiente dos sistemas de|Especialista  de  Informétical, = 1 1 et Eesiotisrses 11
comunicagies do  municipio, numa légica defGrau 1 osiaiariing
permanente adequagdc & evolugdo quer das -
solughes lechcligicas, quer das necessidades Técnico de Informética Grau 2 [Infermética 1 1
decorrentes da atividade municipali garantinde a
modernizagio e a inovagio organizacionzis. Técnico de Informética Grau 1 [Informética 1 1
Técnico de Informética Adjunto | Infarmatica 3 3
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICGIPIO - 2021

{artige 29° da Lei n° 35/2014, de 20 de Junho)

Nimero de Postas de Trabatho

elou

p— \-\‘H‘
=

Dirigente de 1° Grau

Area de f démi o
Atribuigoes | Competéhelas! Activldad Cargof Carreiral Categatia =’ por OBSERVAGOES
profissional Tempo Co":::“: nﬁTelmu A Contratar | Total ¢
Indetarminado cume
Divisdc de Gestdo Flnanceira e Patrimonial -| -
DGFP ,1;_‘:'
Chefe de Divisdo - Dirigante de . A Técnico  Superior do
12° Grau Economiss Ceslio 1 1 bComissdo de Servigo
Administragao Autdrquica {1)]
L . Contabildade  (1); Gestde e A contratar na rea
Técnico Superior Je = g L 6 3 9 -
Garantir a regularidade financeira, eficiéncia, eficacia Administragla  (3);  Ciénclas  da Gestdo ou Contablidade
e economia dos serviges municipais, através de uma Comunicagdo (1).
gestao  rigorosa dos  recursos  financeiras, - . - [
patrimonials e 8 salvaguarda da conformidae egat Coordenader Técnico Tesoureiro {1} e Administraliva (1) 2 2
Assistente Técnico Administrativa (5} B 5
‘ ) Fiel de Armazém (1) e Auxiliar ol
Assistente Operacional Administrativo (1) 2 2
Divisdo de Gestio dos Fundos Comunitirios ¢
Auditoria - DGFCA
Chete de Divisdo - Diri ie d . i Técnico Superior do Quadre, drea de
z"htBSrau @ DivisBa - LINgente 281 g conamia e Gestaa 1 1 |Economia o Gestio, em Gomissao de
Bendgo
Promover e gerir os estudos, projetos, candidaturas,
e contratos de financiamenta, coordenando a Contabilidade It Engenharia
respetiva execugac aravas da gestée financeina & dojyy qpic,, Superior Zootécnica(1); Servigo Social {1); 4 4
controlo da execugdo fisica das agdes financiadas, Engenharia Agricola {1)
denagdo das atividades municipais de promogio
e estimuka ac desenvolvimanta de atividad
lecanomicas relevantes para o concelio & regiao, ‘Coordenador Técnico Administrativa (2) 3 2
Assistents Técnico Adminisirativa (4) 4 F
Servigos de Gestdo Administrativa e Recursos
Humanos - SGARH
Chefe de Servigos - Dirigente 37| Direito 1 1 Técnico Superior do Quadro em|
Grau IComissip de Sarvigo
. . Area de Administragdo Autérquica (1);
[Teanied Supirior Ciéncias Sochais {1) & Sosiologia (1). 3 8
Gerir as relagdes de lho & os p de
recrutamente @ selegdo, visande a dignificagio das — S
cameiras e adequagio do capital bumano as ICoordenador Técnico Administrativa 1 1
necessidades do municipio & garantira p de
servios de apoia que assegurem o regular|Assistente Técnico Administrativa 2 2
funcianamenio da organizagdo, através M gestao
dos rmeios disp is, . e . .
ITécnico de Informdtica Adjunte |Informatica 1 1
Telefonista  {3), Operador de|
Assistente Operacional Repografia (1) & Auxiliar de Servigos 5 5
Gerais {1}
Servigos Juridicos & de Fiscalizagio - SJF
Chefe de Servigos - Dirigente 3 1 4 Técnico Superior da Quadro, 4rea
Grau |Suridica, em Comissace de Servico
_ : Direit 2}, Engenharia 1%
TEcnico Superior _S::é:a durig {)1) g ‘ 1 4 3 7 A contratar 2 Juristes e 1 Advogado
Promover e verificar a legalidade da aluagde da|coqrdenador Técnico Administrativa 1 4
Camara Municipal & coniribuir através da intervengio
juridica para a protegfo do interesse municipal, no . . - -
respeito pelos principios gerais do dirgito. Carreira Especial defnca ¢ 9 1D - “Esm[:.m % Dachvtiades del
Fisca!ithiu irigente _\ndlcal, de acorda corm
(Lrecrefo-Lai n® B4/59, de 19 da Marge,
Assistante Tacnico Administrativa 4 4
Auxilier Administrativo (1); Area de
Agsistente Operacicnal Fiel de Mercados e Feiras (1), Auxilian ] 5
de Servicss Gerais {3).
Departamenta de Planeamente e Gestio do
Territdric - DPGT
" Técnico Supetior da CM Povea dol
1o
pisior. do  Lepsgramen 1 1 Vaizlm- drea de Planeamento | am

Comissio de Servigo
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MAPA DE PESSOAL DO MUNIGIPIO - 2021
(artigo 29° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho)

Nimers te Poatos de Trabalhe
. Area de formagds académica elou I N
s z i Arptddad i ontralas por
cdas | p Cargol Garreiral Categoria profissicnal Tomipo Contratos & Termo A consatar | Total OBSERVAGOES
Indaterminada Resolutvo
Divis@io de Gestdo Urbanistica - DG
Chetfe de Divisac - Dirigente de
1 1
2° Grau
Engenharia Givil {4); Documentagio e )
Técnico Superior Arquivistica (1); Arquiletura Paisagistal [ 3 9 :ﬂg::;:f;ar 2 Amuitelos e 1
Gestdo dos procassos e precedimentos na &mbito m
das cperagdes urbanisticas, incluindo a condugho dit| caordenador Técnico Administrativa 1 1
respativa fiscalizagdo adminisirativa:
|Assistente Técnico Desenhador (1) & Administrativos (3} 4 4
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1
Servigos de Planeaments ¢ Mebilidade - SPM
N D o Téenice Supenor du Quadre, drea de
g':::e de Senigos - Difigante & Engenharia Civil 1 1 Engenharia Civl, em comissdo def
SETVH
Elaborar os instrumentos de planeamanto inleg iy
do  temilério  consilerados  mecessdrios 80| E 2 Civil . ‘ ;

i x 3 ngenharia Civil {1); Engenharia doj 1 em Mobildade na CIM DOURD
dasenvolvimento sustantavel da Concelho. Blabora rsen00 Superian Ambiente  {1);  Geografia ¢ § 1 7 |desde 30082017 A contratar 1
& execular projptos de intetvengdc nas dreas da Planeamento (2} & Arquitetura {1) Geografia ¢ Planeamento
pestio de tafego do estacionsments e dos
transportes, conlribuindo para © ordenamento da
circulagio de pessoas e veitules e para @ seguiancalcoordenader Téenico Adrministrativa 1 1
rodoviaria promovenda a methoria de furcienalidade)
do espage urbant,

Assistente Téonico Desenho 1 1
Servigos de Ambiente - SA

Chefe de Servigos - Dirigente 3° 1 1

Grau

Assegurar a qualidade ambientai no concelho

através da elaboragho de estudos e da promogho de Area de Arguitelurs Paisagista (1) . ) .
atividades  nestas  Areas  que  confribuami Técnico Superiof Biolegia & Geologia {2); Engenharia B 1 B \'f Té”:'“_ ﬁ““’":t’;;‘ ﬁ‘"‘:“ L
simuflaneamente para o acesso da comunidade 3 0, e do  Ambignte (1); Gecgrafia (1) B;t;::éso?n;; T dred A3
informacao relevante para a qualidade de vida & paray Gestéio (1) e Educagao {2).
o desenvalvimento sustentéva! do Concelho.

Assistente Técnico Administrativa 1 1
Departamento de Equipamentos € infraestruturas
DEl

Diretor do Departamento 1 1
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2021
{artigo 29" da Lei n® 35/2014, de 20 de Junho)

Nimere de Postos de Trabalho

T

P £ Rl g A L Araa de fonmagic acedémica elou
aes f G A Cargol Carrairs! Categoria ro%issionnl Contratos por | o sios a Temo OBSERVACOES }
P Tampo Resalutive AContratar | Total
Indeterminade I".
Divisdo d¢ Obras Municipais - DOM u
L . . Técnics Supetior do Cuadio, area de
Chafe de Diviso Engenharia Civil t 1 Engenharia Cidl, em cnmrssélf de
servigo ]
- 3. 88 /i
Area de engenharia  civil (3), |
Técnico Supenior elstrotécnica (1), mecanica (1} e 6 3 [
cerémica (1)
Coardenador Técnico Area Administrativa 1 £ /
Assistenta Técnico :;e;;\is;:uwc(g)nslml;éu Civil (2} 5 5
Encarregado Geral Operacional 1 1
Garantir 2 prestagio de servigos urbanos, de modo a
assegurar o regular funcionamente do  espago 72 -,_j
urbaps, & conservagdo e  manutengds ds Encarregade Operaciona! 9 g
equipamentos ¢ infraestruturas do dominio pablico e
privade municipal & assegurar a realk de obras
por empreilada e por administragdo  direta. |Fiscal de Cbras 1 1
contribuindo para a qualidade de vida das
papulagdes e seguranca do espage plblico:
Auxiiar  Serviges  Gerals  {2);]
Calceteiros  (9); Cantoneiros  de|
Arruamentos  {6); Cantongiro de
Limpeza (2); Cantoneiro  Vias|
Municipais ~ (1); Condutores  de
Médquinas Pesadas e Veiculos . 1
N op | Especia (5% Marceneiros  (4); 56 10 85 A cun‘traltar 10 Cantonsires de vias
Martelefro (43 Montadores
Electricistas  (3); Motoristas  de
Pasados (3 Moioristas de
Transportes Colectivos {4); Pedreiro)
{1); Pintor (1); Soidadores (d);
Tractorista (1} e Trolhas {8},
Servigos Urbanos - St
|Coordenador de  Servigos-
Dirigente de 4* Grau 1 1
N Area de engenharia civil (1}, florastal nfegragio  de  iracalhader  dal
Técnico Superior @ g y 3 1 4 MARVR, por intemalizagdo de
alividadss na Municipie
Promover a aualificacis ambiental do espaga urbano )
coordenando lodas as interveng@es no patrimdnio Encarregadc Geral Operacional 1 1
arbareo e arbustive em meic urbano, gurar a
limpeza e higienizagdc do espago publico bern como,
a recolha de residuos sélidos urbanos Encarregado Operacional 2 2
Fiscat de Servigos de Higiene ¢ 3
Limpeza t
| Assistente Operacional 18 1w [ ’:g da f*:“m‘:‘ em cedéncia
Ina uas da Norts
Servigos de Estudos e Projetes - SEP
Coordenador  de  Servigos- 1
Dirigente dé 4° Grau 1
Promogéo e gestdo de estudos e projelos com|
relevincia especial para o concelho e & regidoe, H o = a ol
controlo & gestéo fisica de Projetos, assisténcia [Tienico Supssior Area de enganharia civi z 2
técnica a oulras entidades ay pelo Municipi
Assistente Técnico Areas de Topografia (1), Desenha (1) 2 2
Diviséio de Acglo Secial @ SaGde - DASS
Ch;fa de Divisdo - Dirigente de 1 , ;:::9 :: ‘:umadr;n:;d"a{‘g'eim:ﬂ Bdr:
2° Grau i e
Promover o bem-estar da populagdo, alravés do Regime de Substituigéo
desenvolvimento de condigdas favordveis de acesse . . ST
a¢ desenvolvimente social, com recurso a serviges e | Técnico Superier gr)ea de Servigo Secial (3); P = & 6
alividades de agdo social e saide, e apoiar a
comunidade em colaboragde e articulagéo com as| . - L
instituicaes do sector Assistente Técnico Administrativa z 2
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 3
P! 3
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2021
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Nimere de Fostos de Trabalho
- . Area de formagio acadimica afou
Atribuiges | C: last Actividac Cargo/ Carreiral Categoria Contrales por OBSERVACOES
& profigsional Tempo Con::irﬁ::mo AContratar | Total ¢
Indeterminada
Divisdo de Educaghe, Desporto & Juventude -
DEDJ
Chefe de Diviséo 1 1
Cigncias Religicsas (1}; Comunicagéol
Téenico Superior ¢ Tecnologia Educatva (1) e 5 5
Qualificer ¢ sigtema de educagdo & ensinc ne |Educagsc (4)
municipio, dotando a rede iva de melhor
condighes tanta no aspeto pedapdgico come NOfoasrdenadar Técnico Area Administrativa 1 ]
aspeie fisico @ promovends o rompimenio de
situagbes de isolamento Apoiar o desenvolvimenta = =g L
4a comunidade e desporiva e recrealiva |ASsistente Técnico Administrativa 4 4
promovendo um aumento da qualidade de vida dos
cidadacs Encarregado Geral Operacional | Equipamentos Daspartivos 1 1
Auxliares de Acgdo Educativa (2)
z . Cantoneire  Vias  Municipats (1) 3 Aundiares de. Agho. Educilva am
Assistente Operacional o 4 ds Estach Elevatér: &4 9 13 Licenga sem  Remuneragio. A
(1?“3 o Lo atonias contratar 9 AAE
Coordenador Técnica 1 1
Assistante Técnico 12 12 1 em cadencia de interesse pablicol
Sindicat
Agrupamento de Escolas Diogo Cio S Baeieay
Encamregado Operadional 1 1
Assistente Operacional Auxiliares Agic Educativa (ex-ME) 51 3 g (|[LoT.coterme B Mensee ikl
Auliares de Acgac Educaliva-
Assistenie Operacional Jarding de Infancie CM; Auxikares 27 27 |AO afatos aos Jl
Serviggs Gerass (2]
| Coordenader Técnice 1 1
| Assistente Técnico & 8
Agrupamento de Escolas M e B 3
Encarregado Operacional 1 1
Assistente Cperacional Auxifiares Agéo Educativa (ex-ME} 59 2 &1 4 em licenga sem remuneraglio
. . Auxiliares de Acgde Educaiiva-|
Assistente Operacional Jardins de tntancia M 14 14 |AQ sfetos aos I
Coordenador Técrico 1 1
|Escola Seoundériafs Gamilo Gastele Branoe [ cicente Tacnico 3 3
Encarmregado Operacional 1 1
Assistente Operacicnal 30 1 k1]
2:::;“ waﬁf;:\gz:: de 1 1 Carreira especial subsistente
Escola Secundsriaf3 8. Padro Assistente Técnico 8 B
Encaregade Operacionat 1 1
Assistents Operacional 23 3 26
|Servigos de Gestio das Residéncias de
tes - BGRE
Coordenader  de  Servigos-| 1 i
Ser uma referéncia nos servigos de aicjamenta para| IR de 4° Gray
estudantes do ensino basico & secundérie, cujo
valores assentem na  superagdo. integriclade,
exoelanqa_ solidariedade, enire autras, Técnico Suparior Educaglio 1 4
proporcionando aos estudanies que desenvolvem aj
sua formagio académica em Vila Real além de
rasidéncia ou alojamanto, as condighes necassanas
para, num ambiente familiar, fazerem os seus 1 1 Mobilidade do AEDC
estudos com sucesso e, desenvolvendo uma
consciéncia ¢idada, se formarem [iniissionais
competentss.
Assisterite Operacicnal 1 1 Mobifidade da ES3F
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2021 &
{artigo 29° da Leil n° 35/2014, de 20 de junho) V,
Nimero de Postos de Trabalho I."
. . . . Ares de formagdc académica alou
Atribuicies / Compet 1A Cargo! Carreleal Categoria e Contrates por OBSERVA#S
profissional Tempo c"";::’l':ﬁ“"“" A Contrstar | Total
Indeterminado b
Servigos de Gestio do Pavilhac dos Desportos -
SGPD
W\
CPPrdenador de  Servigos- 1 1 Técnico Superior do Quadrs am
Desenvelver € apciar iniciativas de natureza|Diigenta de 4° Gray Comisséia de Service
desportiva no Pavilhdo dos Desportos, formentands - .
fomentando o estabelecimentc de p ias com|Encammegado Operacional Perques Desportivos e/oy 2 2
associagdes desportivas, estabelecimentos de Recreativos
ensino, IPSS's, empresas e outros organismos|_. =
pUblices e privados Fiscal de Leiluras € Cebrangas 1 1
. . Auxiliar Serviges Gerais (2); Trolha(4); 2
|assistente Operacional Soldador(1). 7 1 5 |1cEma /f::
Servigos de Gestio das Piscinas Municipais il
SGPM
C?lordendor de  Servigos- 1 1 Técnico Superier do Quadro &m
Dirigente de 4° Grau [Comissdo de Servico
Desenvolver & spoiar iniciativas de  natureza|Técnico Superior Desporto 1 1 A Contratar na drea de Cignoias dofl,
desportiva nas Piscinas Municipais, fornentando of Desporto
estabelgclmento de parcerias com as fassoclagﬁes Assistente Técnico Administrativa 2 2
desportivas, estabelecimentos de ensine, JPSS's
empresas e outros organismos piiblicos e privados Encarregado Operacional Parques Desportivas efou 9
G pe Recreativos 1
Auxiliar Servigos Gerais {4); Auxiliar| & A

Assistente Operacional Administrativa (1); Jardineire (1).

Berviges de Cultura - SC

Chefa de Bervigos - Dirigente
de 3° Grau 1 1
Animagio Cultural {1); Biklioteca e
N 3 Documentaghs (1) Ciéncigs  da
Técnico Superior Informagde (1) Educagde (1), 3 5
Filosofia (1)
Cogrdenadar Técnico Administrativa 1 1
Coordenar e promover ¢ desenvolvimento das
atividad turais i pic, alravés de Administrativa (2 Arquive  (1);
iniciativas municipais ou de apoio a agdes d0s|accictente Técnico Bibti 2 Dot @) 7 7
agentes  locais, valorizande o5  espagos & Educagdo {1) ’ "
-equipamentos disponiveis.
i i Auxiliar Técnico BAD (1); Auxitiar 1 8m Licencs sem Remuneragsa e 2|
IAssmente Operacional Administrativo (3) 2 2 4 e
Servigos de Gestiic do Teatro Municipal - SGTM
[Coordenador de Servigos -
Dirigente de 4° Grau 1 1
- . Economia (1); Linguas (1); Recreagdo
Técnica Suparior o Turismo (1), Misica (1) & Teatro (23 g 6
Administrative (2} Operador|
Agsistente Téenico luminagéo (1} e Secretariado (1); 5 5
Design Gréfico {1).
. : Bilheteiro {2); Carpinteiro (1); Guarda
| Assisiente Operacional Noturno (1}, 4 4
Servigos de Gastio dos Mussus Municipais =
SGMM
Coordenader de  Servigos <
Dirigente de 4° Grau 1 1
Promaver o estudo, a preservagéo, a valorizagae e a 1 em Comissio deSavigo na Direglio
divulgagic do  Patrimdnio, esimulando  c|Técnico Superior Historia {2); Educagde(1); Linguas(1} 4 4 Regional da Cullura do Norte, desde
desenvelvimenio da Cultura da nossa regifo, e 15/04/2018
spr_esenland'o_um programa expasitiva dmal:mcu, .de |Assistente Técnico Administrativo (2} 2 2
cariz padagégico, que envelva toda a comunidade:
Auxiliar Técnico de M rafia {2);
uxiliar ico useagrafia {2) 2 1 b e

Assistente Operacicnal

Auxiliar Administrativo (1)
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICiPIO - 2021
{artigo 29° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho)

Nimerg de Postos de Trabalho
b H d N
Atribuigdes | Competénclas! Actividades Cargo/ Carreiral Catagoria rsa de tonn;gﬁ::i:c":lémlea slgu Contratospor | o tos & Termo DBSERVACOES
P Tempo i ACoptratar |  Total
Indeterminade

Servigos de Gestio do Arquive Municipal - SGAM

Coardenador de  Servigos - 1 1
Garantir a custadia de toda a documentagho|Dirigente de 4° Grau
municipal, procedente dos Arquivos Correntes, uma
vez transcomido ¢ periode de permanéncia nos|Taenico Superior Arquivo (1) 1 i
mesmos, previamente fixade na Tabela de Selegio e
Avaliaco de  Documentos, satisfazende  as
necessidades de informagio para uma cometal s csisterus Técnive Administrative (3); Arquive (2) 5 [
gestio administrativa dos sefvigos Municipais e
faciltande  a  informagho e  documentagh
r irias para a in igagao historica: . L L .

Asgsistente Operacional Auxiliar administrative 1 1 1 CEMA
Serviges de AnimagEo & Turismo - BAT

Chefe de Servigos - Dirigende .

te 3° Gray Engenharia 1 1
Coordenar € promover o desenvolvimento das|_ . — Area de Comunicagde Social ¢
atividades lurfslicas e de amimagao Técnico Superior Linguss 2 1 3 A Contratar na drea de Tursme.

Assistente Técnico Administrativa 2 2

TOTAL 581 14 52 64T

Mots: O total inglui 10 trabalhadores do municipio nas seguintes situagbes: 1 como Versader; 3 em Licenga sem Remuneragdo; 1 20 servigo do Sindicato SINTAP desde Abril de 1985 3 em Mobilidade em Entidades da

Administragdo Pubfica; 2 em Comiss$o de Servigo em entidades do Estade. Inclul sinda 2 trabalhadores de outras entidades do Estado, a exercer Cargos Dirigentes em Comissiio de Senvigo,

Pessoal do municipio em Mobilidade na Empresa Municipal ADIN,

EM, SA
Pessval [écnico Superior 3
Coordenadores Técnicos 3
Assistenies Tecnicos 5
Encarregado Geral Operacional 1
Encarregado Operacional 1
Assistentes Operacionais H
TOTAL 41

SA

Pessoal do municipio em Mobilidade na Empresa Aguas do Norte,

Assistentes Operacionals

TOTAL
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GRANDES OPGOES DO 2021

PLANO DE FORMACAO PROFISSIONAL
{N.2 3 do artigo 122 do Dec. — Lei n.2 86 — A/2016)
ANO 2021

A situac3o que vivemos atualmente, decorrente da situagdo pandémica associada ao
Covid-19, apresenta, a curto e a longo prazo, sérios desafios no que concerne a
elaboracdo do plano de atividades para o préximo ano os quais, contamos poder
ultrapassar.

Na elaboragdo do plano anual tivemos, desde logo, a preocupagio em dar continuidade
as temdticas que ndo foram trabalhadas, em contexto formativo, no ano anterior, pelo
que a sua inclusdo neste ano fazia todo o sentido. Para tal, efetuamos todo um trabalho
no sentido dessas temdticas poderem ser ministradas em regime néo presencial.
Contudo, outras areas foram incluidas quer por alteragdes legislativas, entretanto
ocorridas, as quais sentimos necessidade de reforgar em determinados servigos, quer
por necessidades que entretanto os véarios departamentos nos foram transmitindo.
Dado o tempo de incertezas que ainda vivemos, foi nosso principal objetivo tragar um
plano ambicioso, contudo realista, pelo que o nimero de agBes previstas ficara algo
aquém (em relacdo ao numero de a¢des previstas) daguele que seria o expectavel para
um plano de formagdo em situagdo normal.

Ao disponibilizarmos formagio a distdncia, além das sessdes em videoconferéncia,
diapositivos, documentag3o, exercicios praticos, facultaremos, também, outras
ferramentas de apoio a formacdo, comeo inquéritos on - line, plataformas de apoio
documental entre outras.

Por outro lado, é nosso objetivo reforgar os canais de comunicacdo com 0s
colaboradores do Municipio, dando a conhecer a oferta formativa externa
disponibilizada por organismos como IGAP, FEFAL, ATAM, INA, Quadros e Metas, ou
mesmo estabelecimentos de ensino universitario.

Por ultimo, e antes de passar ao plano propriamente dito, importa ressalvar que a
elaboracio deste teve por base um conjunto de orientacdes estratégicas dos préprios
servicos de gestdo e recursos humanos e que genericamente se apresentam:

a) Universalidade - O plano de formagdo do Municipio de Vila Real pretende
abranger o universe dos trabalhadores, dentro das varias categorias existentes
(Técnico Superior; Dirigente; Assistente Técnico, Assistente Operacional).

b) lgualdade — pretende-se garantir que todos os trabalhadores tenham igualdade
de oportunidades no acesso a formagdo profissional.

¢) Adequagdio — O plano de formagdo, que agora se apresenta, estd adequado as
efetivas necessidades dos trabalhadores, 6rgdos e servigos;

d) Formagdo Individual — Paralelamente a formagdo que serd promovida pelo
Municipio, e que consta no plano de formagdo agora apresentado, os
trabalhadores do municipio poderdo continuar, como é usual, a inscrever-se e a
frequentar a¢des de formacdo continua em entidades formativas externas ao
Municipio de Vila Real.

e) Alteragdes ao Plano — um plano de formagdo ndo pode ser algo estdtico na
medida em que vivemos num tempo de mudancas e o plano devera
acompanhar, de certa forma, essas mesmas mudancas.

Como ja referido o plano assenta na avaliagdo das necessidades sentidas pelos
funcionarios e dirigentes, o que ndo significa que essa realidade ndo se altere durante o

MUNICIPIO DE VILA REAL // www.vilareal.pt ﬁ



GRANDES OPCOES DO F1 A% B OHL Sk ri 2021

préximo ano. E nosso entender que o plano deve estar atento a essas mudangas
promovendo, se for caso disso, outras acdes de formacdo que ndo as constantes no
plano inicial. E o caso de altera¢des normativas, governamentais e outras que possam
ocorrer e determinar novas necessidades em determinados servigos.

ORCAMENTO 2021

O PAM - Plano de Atividade Municipal-, contempla o projeto 2018/A/5 “Qualificacio dos
Trabalhadores Municipais”, com uma dotacdo de 20000 € destinada & formacdo
profissional dos trabalhadores do municipio.

ACOES DE FORMAGAO PREVISTAS

SESSAO DE ESCLARECIMENTO: SIADAP

Objetivos especificos: Destacar os procedimentos necessarios para avaliar o biénio
2019/2020 e preparar ¢ biénio 2021/2022.

Destinatarios: Dirigentes e Técnicos Superiores.

Calendarizacdo: janeiro/fevereiro Duragdo: 4h

SESSAO DE ESCLARECIMENTOC: ALTERACOES INTRODUZIDAS AO REGIME DE FALTAS

Obijetivos especificos: Destacar e esclarecer as altera¢des que tém estads em vigor no
ambito do regime de faltas no contexto da pandemia.

Destinatarios: Trabalhadores dos Servigos dos Recursos Humanos

Calendarizag¢do; janeira/fevereiro Duracdo: 4h

CURSO DE FORMAGAO: HIGIENE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

Objetivos especificos: Compreender os conceitos basicos de seguranca, higiene e
saude no trabalho; Reconhecer a importdncia da seguranca, higiene e saude no
trabalho; Identificar os principais riscos profissionais e especificos; Implementar
medidas preventivas dos riscos.

Destinatdrios: Todos os trabalhadores do municipio

Calendarizagio: fevereiro Durag¢io: 7h

CURSO DE FORMACAO: PROTOCOLO AUTARQUICO

Objetivos especificos: Protocolo: clarificagdo de conceitos, respetiva aplicacio e
interligagdo com as atividades no dmbito do Poder Local; A gestdo de pessoas (Lei
40/2006). As precedéncias no Poder Local. As precedéncias ndo oficiais e outras;
Cuidados a observar em tempos de pandemia; Protocolo na organizacdo global de uma
ceriménia/evento: o acolhimento presencial, a colocagdo de bandeiras, as
presidéncias, as plateias, as sessdes de abertura, a ordem de discursos, as sessdes de
encerramento, os presentes; Especificidades do Protocolo Autdrquico (guides para
organizagdo de Sessdo Solene, Cerimdnia de Boas Vindas, Assinatura de Protocolo,
Langamento de Primeira Pedra, Inauguragdo, Descerramento de Placa Toponimica,
Cerimodnia de Geminagdo).

Destinatarios: Membros dos Gabinetes dos érgdos autdrquicos; técnicos com fungdes
nas areas de Secretariado, Relagbes Piblicas, Comunicac¢do, Relagdes Institucionais,
Organiza¢do de Eventos e Protocolo; Todos agueles gue, por ineréncia das suas
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funcBes, necessitem de aprofundar conhecimentos de Protocolo e organizacdo de
eventos.
Calendarizacido: margo Durag¢do: 9h

CURSO DE FORMAGCAOQ: GESTAO DE CONFLITOS COM O UTENTE

Objetivos especificos: Efeitos positivos e negativos dos conflitos; Causas dos conflitos;
Causas de tensbes; Comunicagdo assertiva; Modos de lidar com conflitos;
Competéncias de andlise e diagndstico de situagdes; Gestdo da agressividade dos
clientes; Gestdo emocional; Quadro de competéncia emocional; Conceito, tipologia e
caracterizagdo de objecdes/reclamacdes; Percecdo da reclamacdo e andlise de
potenciais causas utilizando o diagrama de causa efeito.

Destinatdrios: Dirigentes, Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos.

Calendarizag&o: abril Dura¢do: 14h

CURSO DE FORMACAO: FINANCIAMENTO, ORGANIZACAO E MONTAGEM DE
CANDIDATURAS NO AMBITO DE PROGRAMAS COMUNITARIOS

Objetivos especificos: Gestfio da candidatura, elaboragdo e acompanhamento de uma
candidatura

Destinatarios: Dirigentes e Técnicos Superiores

Calendarizacdo: abril Duragdo: 7h

REGIME DE EERIAS, FALTAS E LICENCAS - ATUALIZACAO

Objetivos especificos: Destacar e esclarecer as novidades no dmbito do regime legal
de férias e faltas;

Destinatarios: Dirigentes, Técnicos Superiores e Assistentes Técnicos.
Calendarizacdo: maio Durag¢do: 7h

CURSO DE FORMACAO: MEDIDAS DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E CODIGO
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO NA PERSPETIVA DA
RELACAO/COMUNICACAO ENTRE A ENTIDADE PUBLICA E O CIDADAO

Objetivos especificos: Os direitos e deveres do cidaddo/interessados perante a
Administracdo; Os direitos e deveres da Administracdo perante o
cidad3o/interessados; Adquirir conhecimentos e competéncias que permitam a
aplicacdo préatica dos principios e procedimentos que vinculam a atuagdo da
Administracdo Pablica perante o cidaddo/interessados, nomeadamente, quanto a
forma e prazos.

Destinatarios: Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos

Calendarizagdo: maio Duragao: 14h

CURSO DE FORMAGAO: FOLHA DE CALCULO INICIAL - EXCEL

Objetivos especificos: Construir, editar e imprimir folhas de calculo; Utilizar formulas,
fungbes, graficos e desenhos em folhas de calculo.

Destinatdrios: Dirigentes, Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos.

Calendarizagdo: setembro Duracdo: 7h

CURSO DE FORMAGAO: SECRETARIADO E ATENDIMENTO

Objetivos especificos: Saber adotar as melhores praticas de atendimento ao cliente ao
nivel da linguagem, postura e imagem; Reconhecer a importancia do profissional de
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secretariado na criagdo da primeira imagem da instituicdo; Comunicar de forma a criar
um impacto positivo no interlocutor; Atender e elaborar telefonemas corretamente;
Conhecer os principios da escrita moderna; Redigir emails simples de forma

profissionali.
Destinatarios: Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos; Assistentes Operacionais
Calendarizagdo: novembro Duragdo: 7h

CURSO DE FORMAGAO: GESTAO DOCUMENTAL E ASSINATURA DIGITAL EM
DOCUMENTOS OFICIAIS

Objetivos especificos: No final do curso os formandos deverdo ter no¢des bdsicas |

(LA \‘\.

sobre a aplicacdo de gestdo documental utilizada no municipio, bem como saber +

utilizar as diversas formas de assinar digitaimente documentos oficiais numa
organizacdo,

Destinatarios: Dirigentes, Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos.

Calendarizacdo: dezembro Duragdo: 7h

CURSO DE FORMACAO: DIREITOS E DEVERES DO TRABALHADOR EM FUNCOES
PUBLICAS

Objetivos especificos: Os direitos e deveres dos trabalhadores com contrato de
trabalho em fungbes publicas.

Destinatarios: Assistentes Técnicos e Assistentes Operacionais dos Agrupamentos de
Escolas e Escolas ndo Agrupadas - Transferéncia de Competéncias no dominio da
Educacdo.

Calendarizagdo: dezembro Duragio: 14h

CURSO DE FORMAGAO: REGIME JURIDICO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAQ
TERRITORIAL

Objetivos especificos: Esta Formagao pretende capacitar os seus participantes para as
implicacBes que a revisdo do Regime Juridico dos Instrumentos de Gest3o Territorial
introduz no ordenamento juridico portugués. No final da sessdo formativa os
formandos deveréo ser capazes de identificar as principais novidades introduzidas pelo
Decreto-Lei n.2 80/2015, perceber as suas principais implicagbes e consequéncias
praticas e identificar as principais dificuldades da sua aplicagéo prética.

Destinatarios: Trabalhadores da area do Urbanismo, do Planeamento e Gestdo do
Territorio.

Calendarizagio: dezembro Duragdo: 14h
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MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO NOS TERMOS DA ALINEA C) DO ARTIGO 46° DA LEI N.° 73/2013 DE 3

DE SETEMBRO

Assembleia Distrital de Vila Real 680009213 7,14% 2.493,99
Associagfo Brigantia EcoPark 508767229 0,13% 2.000,00
Associacdo de Municipios do Vale do Doure Norte 502459417 14,29% 285.239,46
Associagéo de Municipios Portugueses do Vinho 508038430 1,70% 1.381,12
Associagio de Municipios Rede Portuguesa de Cidades Saudaveis 504941569 2,25% 1.061,16
Associagdo do Douro Historico 502577916 8,95% 1.500,02
Associagao dos Amigos de Museu do Douro 506240835 a) 24,00
Associacfo Douroe Alliance - Eixo Urbano do Douro 509000487 33,33% 14.998,55
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 0,39% 5.862.41
Associacdo para o Desenvolvimento do Régia Douro Park 508774128 98,30% 1.966.000,00
Associagdo Parque de Ciéncia e Tecnologia do Porto 502772271 2,95% 10.000.,00
Associac&o Portuguesa dos Municipios com Centro Histérico 502131047 1,75% 1.525,40
CIM DOUROQ - Comunidade Intermunicipal do Douro 508779200 5,26% a)

Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular 503990698 3,28% 12.000,00
Federacdo de Bombeiros do Distrito de Vila Real 507702417 a) 250,00
1Fundagéo Museu do Douro 5076923671 1,56% 16.878,04
ITIDAI - Instituto de Tras-os-Montes para o Desenvolvimersie: Agro-Industrial 502115351 a) 498,80
Liga dos Amigos do Hospital de 5. Pedro de Vila Real 505232758 a) 500,00
Associagdo de Municipios da Rota da Estrada Nacional 2 514051744 3,23% 1.200,00
Rota do Vinhe do Porto - Associagéo de Aderentes 504174681 a) 1.500,00
Fundag&o de Serralves 502266643 0.17% 24.999,35
APOM - Associagdo Portuguesa de Museologia 501056785 a) 125,00

a} Informagéo ndo prestada pela entidade participada
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NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL
{Alinea d} do n2 1 do artigo 462 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro)

Artigo 12
Objeto e émbito
O presente normativo estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos, aplicaveis &
execucdo do Orgamento do Municipio de Vila Real do ano de 2021, de modo a garantir o cumprimento
da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Finangas Locais), da Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei
dos Compromissos), do Decreto-lei n? 127/2012, de 21 de junho {normas para aplicacio da Lei dos
Compromissos), da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro
{POCAL), do Decreto-Lei n.2 192/2015 de 11 de setembro (SNC-AP) e do Decreto-Lei n? 62/2013 de 10
de maio (Prazos de Pagamento).

1. Este normativo é de aplicacdo obrigatdria a todos os servigos municipais.

Artigo 22
Execucdo do Orgamento
1. A execugdo dos documentos previsionais serd efetuada dando cumprimento ndo sé ao limite
maximo das dotagbes aprovadas, como também ao nivel dos compromissos, em obediéncia aos
Fundas Disponiveis apurados mensalmente nos termos da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso.

2. Noinicic do ano de 2021, e antes da execugdo de nova despesa, proceder-se-a prioritariamente aos

seguintes registos:
a. Divida transitada de 2020;
b. Compromissos assumidos em 2020 sem fatura associada;
¢. Compromissos de anos futuros assumidos em exercicios anteriores, na parte correspondente

ao exercicio de 2021;

3. Nofinal do exercicio de 2021, todos os cabimentos gue ndo deram origem a compromisso deverdo
ser anulados.

4. Os servigos municipais sdo responsaveis pela gestdo dos meios financeiros afetos as respetivas
dreas de atividade e tomardo as medidas necessdrias a sua otimizacdo e rigorosa utilizagdo, em
obediéncia as medidas de contencdo de despesas e de gestdo orcamental definidas pelo Executivo
Municipal.

5. E emitida a autorizagiio prévia genérica favorave! 3 assungdo de compromissos plurianuais, nos
casos seguintes:
a) Resuitem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos néo excedam o limite de € 99.759,58 em cada um dos anos econémicos
seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execucdo de trés anos.
A assungdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia concedida nos termos do
nomero anterior, sé poderd fazer-se quando, para além das condigBes previstas no ndmero
anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro
e cumpridos os demais requisitos legais de execugdo de despesas.
Em todas as sesses ordinarias da Assembleia Municipal, na informagdo escrita do Presidente da
Camara Municipal, a que alude a alinea c) do n? 2 do art.2 252 da Lei n2 75/2013, dever4 constar
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uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia genérica
concedida.

E delegada no Presidente e autorizada a sua subdelegagdo nos Vereadores, nos termos e limites do
n.2 1 do artigo 34.2 e artigo 36.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, executar as obras, por
empreitada ou por administragio direta até 149.639,37€, nos termos previstos no n.2 2 do artigo
18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho.

£ concedida, ao abrigo do artigo 4¢ da Portaria n2 149/2015, de 26 de maio, autorizagdo genérica
favordvel a celebracdo ou renovacdo de contratos de prestacdo e aquisicdo de servigos para o ano
de 2021, sempre que da adjudica¢io do servi¢o a executar ndo seja ultrapassado o montante de €
5000 por procedimento, conforme artigo 1282 da Lei n? 18/2008, de 29 de janeiro {Codigo dos
Contratos Piblicos}.

sendo dado conhecimento & Camara Municipal, até ao final do més seguinte ao més a que digam
respeito, da lista dos contratos celebrados ao abrigo deste parecer prévio genérico, com expressa
referéncia ao objeto e valores de adjudicacgdo.

Artigo 3¢
Receita
Apenas poderd ser arrecadada receita que esteja inscrita na rubrica adequada no or¢camento da
receita de 2021, podendo os valores arrecadados ultrapassar o montante inicialmente inscrito.

Os servicos municipais sio responsaveis pela correta identificagdo e validagdo da receita, a cobrar
pela Tesouraria. No caso dos documentos, que suportam a cobranga de receita de comparticipagdes
nacionais ou comunitarias, na sua validagdo é feita mengdo aos documentos de despesa que estdo
a ser comparticipados.

Os montantes creditados em contas bancarias do Municipio, apenas poderdo ser cobrados como
receita orgamental pela Tesouraria, apds a respetiva identificagdo. A entrega aos Municipes do
documento comprovativo de pagamento é da responsabilidade do servico emissor da receita,
excetuando nas situagBes em que o pagamento é efetuado diretamente pelo Municipe na
Tesouraria, neste caso a Tesouraria entrega em mao a respetiva Guia de Receita recebida.

As receitas cobradas pelos diversos servi¢os municipais dardo entrada na Tesouraria, no préprio dia
da cobranga até a hora de fecho ao publico da Tesouraria. Quando se trate de servigos externos, a
entrega far-se-a no dia dtil imediato ao da cobranga, mediante guias de recebimento previamente
assinadas pelo servigo que cobrar as receitas. A receita podera ainda ser depositada diretamente
pelos servicos numa agéncia bancéria, sendo o nimero de conta bancéria do Municipio indicada
pelo Diretor do DAF.

A entrega de receita na Tesouraria devera ser acompanhada da fatura resumo a qual terdo de ser
anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que the deram origem bem como os
comprovativos do depésito.

Diariamente os servicos municipais entregam na Contabilidade o Diario da Receita da sua Unidade
Orgénica, com a listagem de todos os documentos de receita emitidos.

Os servicos municipais que emitem documentos de receita, através de aplica¢des informaticas
diferentes da utilizada pela Tesouraria, remetem a Contabilidade, por via eletrénica, até ao dia 10
do més seguinte, o ficheiro SAFT-PT mensal com todas as faturas emitidas.
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Os servicos municipais enviam ao Diretor do DAF, no prazo de 5 dias ap6s a sua assinatura, cdpia
dos contratos-programa ou outros contratos que visem o financiamento de despesa municipal.
Deverd também ser remetida, por via eletrénica, no prazo de 5 dias, cépia dos oficios ou
documentos de plataformas dos pedidos de pagamento efetuados de comparticipagdo de despesa
municipal, acompanhada da indicagéo do documento de despesa municipal e respetiva taxa de
comparticipagdo.

Mensalmente os servicos municipais enviam ao DAF mapa resumo, em formato Excel, com os
pedidos de pagamento efetuados e ainda néo recebidos, com os seguintes elementos: Programa de
Financiamento, Operacio, Nimero do Pedido de Pagamento, Montante da Despesa, Valor da
Comparticipagdc.

0s originais dos documentos de despesa municipal deverdo ser remetidos pelo Diretor do DAF aos
servicos municipais, com vista a serem efetuados os procedimentos necessdrios a realizacdo dos
respetivos pedidos de pagamento ou de reembolso, tendo os mesmos de ser devolvidos no prazo
de 2 dias apds a sua entrega.

Os Balangos a Tesouraria a efetuar no ano de 2021 serdo efetuados por qualquer trabalhador afeto
a Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial {DGFP}, mediante despacho do Diretor do DAF.

Artigo 42
Anulagao e Restituicdo de Receita Cobrada
As anulagdes de divida devem ser efetuadas, mediante informacio devidamente fundamentada
gquanto ao motivo da anulacdo da liquidacdo da divida, apds autorizagdo da Cdmara Municipal
exceto quando o motivo seja duplicagdo ou lapso no célculo do valor a cobrar que passara para a
competéncia do Presidente da Cdmara Municipal.

A devolugdo de valores ja arrecadados tera que ser efetuada mediante informagio dos servicos
contendo obrigatoriamente as razbes que a justificam, e assinada pelo responsével do respetivo
servigo, sendo a autorizacdo de devolugdo da competéncia do Presidente da Camara.

Artigo 52
Principios para a Realizacio da Despesa
Ndo podera ser assumido nem autorizado qualquer compromisso financeiro, sem que esteja
assegurada a existéncia de Fundos Disponiveis, tendo para tal de ser apurados os Fundos
Disponiveis mensais até ao 52 dia 0til de cada més. S6 apds este apuramente mensal poder-se-a
realizar novos compromissos.

Nenhum Compromisso pode ser assumido, nem nenhum contrato assinade, sem que tenham sido
cumpridas cumulativamente as seguintes condigfes:
a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei:
b. Registado previamente a realizacdo da despesa na aplicagdo “SIGMA” da Contabilidade;
c. Emitido um nimero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda;
d. Apuramento do valor dos Fundos Disponiveis apds o Compromisso em causa, que terd que ser
sempre igual ou superior a € G;

As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, se estiverem inscritas no
Or¢amento e o saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ac valor do encargo a
assumir,
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Artigo 62
Processo da Despesa

1. O processo de despesa de aquisigo de bens e servigos devera ser iniciado através da emissdo de

uma Requisi¢do Interna, no minimo 30 dias antes da data prevista da despesa, e no caso de ajustes

diretos devera ser acompanhado do respetivo orgamento do fornecedor com:

a. Indicacdio exata das carateristicas técnicas especificas dos bens ou servigos.

NiF do Fornecedor.
Taxa de IVA aplicavel.
Morada completa, contacto telefénico e respetivo endereco de correio eletrénico de contacto.
Comprovativo de situagdo regularizada com a Seguranga Social e Autoridade Tributaria.

®oooT

2. ARequisicio Interna tera que ser efetuada através da aplicacdo informatica Parque de Mdquinas e
Viaturas no caso de ser despesa associada a Maquinas e Viaturas do Municipio ou alugadas e através
da aplicacio Obras Municipais e Gestdio de Atividades para a restante despesa de aquisi¢do de bens
e servicos, indicando-se n2 do Projeto do PAM ou PPI, a atividade ou equipamento/infraestrutura a
que se destina a despesa, de acordo com o plano de contas da Contabilidade Analitica em vigor.

3. Quando o valor da despesa {sem IVA) ultrapassar o valor da Retribuigdio Minima Mensal Garantida
(€ 635 em 2020), a Requisigdo Interna devera ser também acompanhada de uma informagdo, de
acordo com © modelo em uso no Municipio de Vila Real, e entregue nos servigos do DAF, em
conjunto com o respetivo orgamento.

4. No caso de empreitadas, refeicdes escolares, transportes escolares, fornecimento de agua,
eletricidade, gas natural, comunicagbes telefénicas e postais, contratos de manutencdo e
conservacio de equipamentos e licengas de software, contratos de prestagio de servicos de
caracter continuo, custas judiciais, seguros, rendas, subsidios, transferéncias correntes e
transferéncias de capital, ndo sera necessario a elaboragdo de Requisi¢do Interna, procedendo-se
diretamente ao cabimento na aplicagdo SIGMA da Contabilidade.

5. As despesas depois de cabimentadas sdo remetidas pelo DAF ao Presidente da Cimara Municipal,
ou Vereador com competéncia delegada para serem autorizadas. No caso das aquisices de bens e
servigos de valor inferior a € 5.000 e empreitadas de valor inferior a € 10.000, em que a informacgao
é acompanhada de apenas do orgamento de um fornecedor, a autorizaciio dada pelo membro do
Executivo apés o cabimento, é suficiente, para as autorizagdes legais e regulamentares necessarios,
aquando da emissdo da Requisigdo Externa.

6. Os trabalhadores e colaboradores que tenham viaturas a sua responsabilidade, efetuam o
abastecimento de combustiveis na rede de postos de abastecimento da empresa fornecedora do
Municipio, utilizando o cartdo frota, entregando obrigatoriamente no ato do abastecimento os
dados da quilometragem da viatura verificada no momento.

Artigo 7¢
Validacdo da Despesa
1. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para
a Contabilidade. As faturas indevidamente recebidas em outros servigos municipais terdo de ser
reencaminhadas para a Contabilidade, no prazo maximo de 2 dias dteis.

2. O servigo responsavel pela validagiio da fatura é o mesmo servigo que emitiu a Requisicdo Interna,

que deu origem 3 emissdo da respetiva fatura. As despesas dispensadas da elaboragdo de
Requisi¢des Interna sdo validadas pelo dirigente da Unidade Orgénica, ou pelo funcionario em quem
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este delegue, responsavel pelo projeto do PPl ou PAM na qual se integra a despesa em causa.
Excetuam-se do acima disposto as seguintes despesas:

e Aquisicio de Bens Imodveis e Encargos Judiciais: validadas pelo Departamento
Administrativo e Financeiro;

» Empreitadas — validadas pela Divisdo de Equipamentos e Infraestruturas;

s Seguros —validados pelos Servigos Juridicos e de Fiscalizac3do;

¢ Servico da Divida e demais Despesas Bancarias, Combustiveis, Aluguer de Viaturas —
validadas pela Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial;

e Servicos de Comunicagbes e Fotocopias — validadas pelos Servicos de Informética e
Modernizacdo;

G prazo para conferéncia e validag3o das faturas é de 5 dias Uteis, contados a partir da data de
rececdo das mesmas, sendo elemento obrigatério de conferéncia das faturas a colocagio de
assinatura legivel e respetivo ndmero mecanografico por parte do trabalhador responsavel pela sua
validagdio, sem os quais ndo podera ser efetuado o registo contabilistico. No caso de empreitadas
devera ser efetuado o respetivo Auto de Medicdo em que o original terd que ser assinado pelo
técnico responsavel pela fiscalizagdo da execucdo da mesma, e por representante do empreiteiro,
ficando este documento anexo ao original da fatura. Apds a conferéncia as faturas sdo entregues
na Contabilidade.

No caso de empreitadas, a fatura relativa ao ultimo Auto de Medicdo devera ser entregue no DAF
acompanhada do respetivo Auto de Recegdo Provisdria.

No caso das faturas recebidas ndo estarem em conformidade, deverdo os servigos responsaveis pela
validacdo das mesmas solicitar no prazo de 5 dias uteis, apds a recegdo da fatura, uma Nota de
Crédito para retificagdo da fatura, sendo registada na aplicagdo da Contabilidade e remetida
posteriormente aos servigos para validagdo. Se o fornecedor ndo remeter a Nota de Crédito
solicitada, no prazo de 15 dias, deverdo os servi¢os responsdveis pela validagdo das faturas,
preparar de imediato o oficio para devolucdo das mesmas, devidamente fundamentado
discriminando os valores e referéncias dos documentos devolvidos, © qual sera assinado pelo
Diretor do DAF.

Os servigos responsdveis pela validagdo de faturas tém, no momento da conferéncia, de constituir
um registo atualizado com os efementos contidos nos documentos por si verificados, de forma a
permitir, a qualquer momento, o acesso a informacgdo validada.

Os pedidos de informagdo dos fornecedores relatives a prazos de pagamento sdo efetuados
exclusivamente para o endereco de correio eletrénico que consta na Nota de Encomenda.

O meio privilegiado de contacto com os fornecedores deverd ser o e-mail de forma a ficar registada
evidencia do respetivo contacto e permitir a integracdo na aplicagdo de Arquivo Documental.

Artigo 82
Procedimento Para a Realizagdo da Despesa
Os procedimentos para a formagdo de contratos, devem adotar, por escolha e dentro dos limites
impecstos por lei, as modalidades de ajuste direto, consulta prévia, concurso piblico, concurso
limitado por prévia qualificacdo, procedimento de negociagdo e didlogo concorrencial,
procedimentos, estes previstos no Cadigo dos Contratos Publices.
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O procedimento a adotar para empreitadas cujo pre¢o base se estima acima de € 150.000 serd o
Concurso Publico, Entre os € 30.000 e os € 150.000 adota-se a consulta prévia, com convite
obrigatério a pelo menos trés entidades. Para empreitadas com valor estimado entre os € 10.000 e
os € 30.000, adota-se o ajuste direto com convite apenas a uma entidade e por fim o ajuste direto
de regime simplificado para valores inferiores a € 10.000.

O procedimento a adotar para fornecimento de bens e prestacdo de servigos cujo preco base se
estima acima de € 75.000 serd o Concurso Publico. Entre os € 20.000 e os € 75.000 adota-se a
consulta prévia, com convite obrigatério a pelo menos trés entidades. Para fornecimento de bens
e prestagdo de servigos com valor estimado entre os € 5.000 e os € 20.000, adota-se o ajuste direto
com convite apenas a uma entidade e por fim o ajuste direto de regime simplificado para valores
inferiores a € 5.000.

Artigo 92
Celebracdo e Formalizagdo dos Contratos
A celebracdo de contrato escrito é obrigatéria, salvo nas seguintes situagdes:

a. Quando se trate de contrato de locacio ou de aquisicdo de bens moveis ou de aquisi¢do de
servigos, cujo preco contratual ndo exceda € 10.000,00 ou se o fornecimento/servigo se esgotar
no prazo de 20 dias, apos notifica¢do da adjudicacdo;

b. Quando se trate de locar ou de adquirir bens mdveis ou servigos ao abrigo de um contrato
pulblico de aprovisiohamento;

c. Quando se trate de contratc de empreitada de obras publicas de complexidade técnica
reduzida e cujo prece contratual ndo exceda € 15.000,00.

A reducdo do contrato a escritc pode ser dispensada, mediante decisdo do 6rgdo competente para
autorizar a despesa, quando:
a. A seguranga plblica interna ou externa o justifique;
b. Seja adotada um concurso publico urgente ou;
¢. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, seja necessério dar imediata execugdo do contrato.

A competéncia para a dispensa de contrato escrito prevista no niimero anterior impende sobre o
orgdo competente para a decisio de contratar, mediante decisdo fundamentada.

A elaboragido de projetos é contratada por escrito, sob pena de nulidade, nos termos do disposto
no art.2 7.2 da Lei 31/2009, de 3 de julho.

Os contratos que impliquem a sua redug¢3o a escrito, no ambito da contratagdo publica, deverdo ser
precedidos da respetiva minuta, que devera ser notificada ao adjudicatério.

Todos os contratos exarados no dmbito do Cédigo dos Contratos Publicos, deverdo ser numerados,
registados e arquivados nos servigos de contrata¢do publica.

A celebragdo de contratos de prestacdo de servigos, nas modalidades de contrato de tarefas e de
avenca, sé pode realizar-se nas condigdes previstas no artigo 352 da Lei n? 12-A /2008, de 27 de
Fevereiro devendo ser autorizada pela Camara Municipal apds cabimento prévio e verificagdo do
cumprimento do limite previsto para as despesas com pessoal e aquisi¢Bes de servigos a pessoas
singulares previsto no Or¢amento de Estado para 2021,
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Artigo 102
Processamento de Remuneragdes e Descontos dos Trabalhadores
Os trabalhadores tém direito a uma remuneragdo mensal a ser paga até ao dia 20 de cada més, ou,
no dia atil imediatamente anterior, quando o dia 20 coincidir com feriado ou fim-de-semana.

Os colaboradores do municipio inseridos em programas de emprego, como Contrato Emprego
Inser¢do, Estagios Profissionais, e ou outros, t€m direito a uma bolsa mensal a ser paga até ao final
do 5.2 dia de cada més, sendo entregues pelos servigos de Pessoal 4 Contabilidade até ao final de

cada més.

As folhas de vencimento mensais, com a relagdo das remuneragdes, abonos, outros encargos e
descontos, e a relacio de valores a creditar pelas entidades bancérias por organica tém
obrigatoriamente que ser entregues pelos servicos de Pessoal a Contabilidade até 3 dias uteis antes
da data prevista para o pagamento das Remuneragdes Mensais. O ficheiro, com a listagem dos

valores a creditar na conta bancaria de cada trabalhador deve ser disponibilizado & Tesouraria 1 diy' i
|

util antes da data prevista para o pagamento das Remuneragdes Mensais.

A rela¢do dos descontos para a Caixa Geral de Aposentacbes, Seguranga Social, ADSE, Centro
Cultural e Desportivo dos Trabalhadores do Municipio de Vila Real, a listagem dos vencimentos ou
abonos penhorados, e os documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, sio entregues
pelos servicos de Pessoal a Contabilidade até dia 5 do més seguinte aquele que diz respeito, com
vista a serem pagos as respetivas entidades dentro dos prazos legais.

Artigo 112

Pagamentos
Os servicos de contabilidade antes de efetuarem quaisquer processamentos, resultantes da
formacdo dos procedimentos dos contratos previstos no artigo 162 do Cédigo dos Contratos
Publicos, devem:

a. Exigir a respetiva certiddo comprovativa da situacdo tributaria e contributiva regularizada,
podendo esta ser dispensada quando o interessado, mediante autorizagdo prestada nos
termos da lei, permita a consulta da mesma.

b. Exclui-se do ponto anterior os pagamentos realizados no ambito do procedimento de ajuste
direto simplificado, para a formagdo de contratos de: empreitadas, aquisi¢io ou locagio de
bens méveis e de aquisicdo de servicos, cujo prego contratual ndo seja superiora 5.000€.

¢. Ficam excluidas da apresentagdo de declaragdo comprovativa de situagdo tributéria
regularizada, os pagamentos de empreitadas de obras publicas, cujo preco contratual ndo seja
superior a 10.000€.

d. Verificar a publicitacdo do relatério de formacdo do contrato dos mesmos no portal BASE do
InCl - Instituto da Construgdo e do Imohilidrio, salvo as despesas cujo procedimento utilizado
tenha sido o ajuste direto regime simplificado.

Quando se verifique que ¢ credor ndo tem a situagdo tributaria e contributiva regularizada, os
servigos devem reter o montante em divida com o limite maximo de retencdo de 25% do valor total

do pagamento a efetuar e proceder ao seu depdsito a ordem da respetiva entidade.

Os pagamentos efetuados pelo Municipio de Vila Real por cheques e transferéncias bancarias
requerem duas assinaturas, uma do tipo A e outra do tipo B. Estdo habilitados a efetuar assinaturas
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de tipo A o Presidente e a Vice-Presidente da Camara, as assinaturas de tipo B sdo realizadas pelos
Tesoureires.

4. Os cheques emitidos pelo Municipio e ndo debitados na conta bancéria no prazo de um ano apds a
sua emissdo, devem ser cancelados e contabilizados como receita municipal.

5. Na realizacio dos pagamentos aos fornecedores deve ser respeitada a ordem cronolégica das
dividas.

Artigo 122
Autoriza¢des assumidas
1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na Lei n? 8/2012, de 21 de
fevereiro {Lei dos Compromissos) e no Decreto-Lei n2 127/2012, de 21 de junho, as seguintes
despesas:
a. Vencimentos e salarios;
Encargos de empréstimos;
Rendas;
ContribuicBes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
Agua, energia elétrica, gas;
Comunicactes telefonicas e postais;
Prémios de seguros;
Custas Judiciais;
Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

Sm o ap o

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagbes de
Tesouraria.

Artigo 13¢
Fundos de Maneio
1. Em caso de reconhecida necessidade podera a Camara Municipal autorizar, a constitui¢do de fundos
de maneio para 2021, por conta da respetiva dotacdo orcamental, visando o pagamento de
despesas urgentes e inadiaveis de acordo com o Regulamento de Fundos de Maneio.

2. Os fundos de maneio sdo reconstituidos mensalmente, ndo podendo conter, em caso algum,
despesas nio documentadas, devendo os respetivos saldos existentes ser repostos até ao dia 31 de
dezembro do correspondente ano econdmico,

3. Os documentos de despesa pagos através dos fundos de maneio deverdo ser emitidos em nome do
Municipio de Vila Real, fazer men¢do de que se encontram pagos e conter todos os elementos
obrigatrios constantes do art.2 36.2 do Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado,
desighadamente:

a. Numeracdo sequencial.

b. Os nomes, firmas ou denominacdes sociais e a sede ou domicilio do fornecedor de bens ou
prestador de servigos e do Municipio de Vila Real, bem como os correspondentes nimeros de
identificagdo fiscal.

¢. Quantidade e denominacio usual dos bens transmitidos ou dos servigos prestados.

d. Preco, liquido de imposto, e os outros elementos incluidos no valor tributavel.

4. N3o é permitido o recurso aos fundos de maneio para as aquisicdes de bens de investimento, salvo
motivo justificado e devidamente fundamentado, devendo os servigos recorrer a emissdo das
respetivas requisi¢des para o efeito.
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Artigo 14¢
Apoios a Entidades
A concessdo de apoios, subsidios e comparticipagdes, a entidades e organismos legalmente
existentes, que prossigam fins de interesse municipal, carece obrigatoriamente de aprovacio da
Camara Municipal, nos termos legais, ficando sujeitos a cabimentagdo prévia no Orgamento.

Cumpre ao servigo responsdvel pelo projeto/acdo, a instrugdo dos processos da concessdc dos
apoios, subsidios e comparticipagdes referidos, devendo os mesmos ser devidamente

fundamentados e citar as disposicdes legais de suporte.

A documentacdo e requisitos que devem ser observados na constituicio de processos de concessdo
de apoios, subsidios e comparticipacdes, devem ser comprovados pelo servigo responsavel pela
acao e confirmados a Contabilidade, versando designadamente o seguinte:

a. Verificacdo de que a entidade beneficidria se encontra legalmente constituida através de
instrumento juridico adequado 3 natureza desse organismo;

b. Apresentacdo do numero de identificacdo fiscal da entidade, emitido pelo Registo Nacional de
Pessoas Coletivas;

c. Apresentagdo dos documentos comprovativos da regularizagdo tributdria (Autoridade
Tributdria) e contributiva {Seguranga Social, no caso do apoio ser superior a € 5.000) da
entidade beneficiaria;

d. Identificacdo do endereco de correio eletronico de contacto da entidade.

O processamento destas despesas e o seu pagamento, t&m que ser precedidos de uma informagio
prestada pelo servigo responsavel pelo projeto/acdo, indicando que a atividade ou investimento a
financiar ja se encontram realizados/ executados.

Artigo 15.¢2
Competéncias

Nos termos do disposto no artigo 182 do Decreto-lei n.2 197/99, de 8 de junho, sdo responsaveis
para autorizar despesas com locagao e aquisicdo de bens e servigos, com os seguintes limites:

a. A Camara Municipal - Sem limite;

b. O Presidente da Cdmara Municipal - Até € 149.639,37

c. A Cémara municipal pode autorizar a realiza¢do de obras por administracéo direta até € 1 000

000, nos termos da deliberacdo da Assembleia Municipal de 28 de novembro de 2013.

Nos termos dos artigos 22.2 do Decreto-lei 197/99, e 62 da Lei n? 8/2012, as despesas que deem
lugar a encargos orcamentais para além do ano econdmico a que respeita o Crcamento, carecem
de autorizacdo da Assembleia Municipal, exceto:
a. Se encontrarem inscritas nos documentos previsionais aprovados, nos quais conste tal
reparticdo;
b. Se os encargos anuais ndo excederem €99.759,58 em cada um dos anos seguintes, e se ndo se
prolongarem para além dos trés anos de execugao.

Artigo 16¢
Garantias Bancarias
As importdncias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de qualquer
responsabilidade ou obrigagdo, deverfo ser documentadas por guia de recebimento e
maovimentadas em contas correntes por entidade e natureza.
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Os originais das Garantias Bancarias prestadas ao Municipio terdo que ser entregues na Tesouraria
no dia da sua rececio nos servicos municipais, ficando a guarda da Tesouraria até a sua devolugdo.

A devolugdo de Garantias Bancarias ocorre mediante informacdo dos servicos, onde conste a
justificacdo de verificagdo das condigBes para libertagdo, com a devida autorizacdo da Camara
Municipal, do Presidente ou do Vice-presidente da Camara.

A conferéncia do registo contabilistico, da recegdo, reforco, diminuicdo e devolugdo das Garantias
Bancérias é efetuada pela Contabilidade.

Artigo 17¢
Recursos Humanos
O mapa de pessoal, que integra a proposta do orcamento para o ano econoémico de 2021, detém
caracteristicas dindmicas, podendo ser mantidos, reduzidos ou aumentados consoante as
necessidades determinadas pelo érgio executivo, dentro dos pardmetros e instrumentos laborais
em vigor e aplicaveis & Administragdo Local.

A contratagdo de pessoal no grupo do Municipio {Camara Municipal e Empresas Municipais) sd
podera ocorrer depois de esgotada a possibilidade de se encontrarem recursos humanos
adequados no interior do grupo.

Numa perspetiva de racionalizagdo e eficiéncia dos servigos, os seus responsaveis e dirigentes,
poderdo, a todo o momento, indicar os funciondrios que podem ser dispensados para suprir
insuficiéncias de outros servigos.

A participacdo em cursos, seminarios e outras agBes que impliquem despesas, nomeadamente
inscricBes e ajudas de custo, deverdo ser autorizadas pelo Presidente da Camara Municipal, pelo
Vereador ou Dirigente com competéncia delegada, apos confirmacdo de saldo disponivel nas
respetivas dotagBes orcamentais. Apos a participagdo nas formagdes, os trabalhadores tém que
entregar obrigatoriamente nos SGARH o comprovativo de frequéncia, sob pena de ndo serem pagas
as respetivas ajudas de custo.

A organizacio de acBes de formagde nos servigos municipais, com recurso a formadores externos,
tém de ser autorizadas pelo Vereador dos Recursos Humanos, sendo o processo de contratacdo
centralizado nos Servigos de Gestio Administrativa e Recursos Humanos — Setor de Formagéo.

Artigo 18¢
Responsabilidade
Os eleitos, dirigentes ou equiparados e restantes trabalhadores do Municipio que realizem despesas
para as quais ndo exista dotagdo orcamental ou que assumam compromissos com infracdo das
normas legais aplicaveis & realizacdo das despesas, sdo responsaveis pelo pagamento dessas
despesas aos fornecedores, ficando sujeitos a eventual responsabilidade criminal e, no caso de
trabathadores a procedimento disciplinar,

Sempre que se tenha conhecimento do desrespeito, incumprimento ou violagdo das regras e
procedimentos estabelecidos nesta norma de execugdio or¢amental, quer sejam de natureza
administrativa, quer sejam de natureza contabilistica, deverd ser elaborada a devida informacdo
para efeitos de apreciagdo superior e apuramento de responsabilidade.

MUNICIPIC DE VILA REAL // www.vilaraal pt
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Artigo 19¢
Deveres de Informacdo
1- O Municipio disponibiliza no respetivo sitio eletrénico os decumentos previsionais e de prestagio de
contas e deve remeter a DGAL — Diregdo Geral das Autarquias Locais:

a) Orcamento e contas mensais nos 10 dias subsequentes, respetivamente 3 sua aprovagdo e ao
periodo a que respeitam, bem como os documentos de prestacdo de contas anuais depois de
aprovados, incluindo, sendo caso disso, os consolidados.

b} Informagdo sobre os empréstimos contraidos e sobre os atives expressos em titulos de divida
emitidos nos 10 dias subsequentes ao final de cada trimestre e apés a apreciacio das contas.

c) Para acompanhamentc e monitorizagdo do limite da divida total, informacdo necessaria, nos 10
dias subsequentes ao final de cada trimestre e apds a apreciacdo das contas,

d} Para efeitos de acompanhamento da evolugdo das despesas com pessoal, as autarquias locais
remetem trimestralmente a DGAL os seguintes elementos:

i. Despesas com pessoal, incluindo as relativas aos contratos de avenca e de tarefa,
comparando com as realizadas no mesmo periodo do ano anterior;
ii. Namero de admissdes de pessoal, de quaiguer tipo, e de aposentagdes, rescisdes e outras
formas de cessacdo de vinculo laboral;
iii. Fundamentagdo de eventuais aumentos de despesa com pessoal, que ndo resultem de
atualizagdes salariais, cumprimento de obrigacGes legais ou transferéncia de competéncias
da administragdo central.

2 - Os servigos procedem, mensalmente, ao registo no suporte informético da DGAL da informac8o sobre
fundos disponiveis, compromissos assumidos, saldo inicial das contas a pagar, movimento mensal, saldo
das contas a pagar a transitar para o més seguinte e os pagamentos em atraso, até ao 10.¢ dia atil do
més seguinte a que se reporta.

Artigo 202
Ddvidas sobre a Execugdo do Orcamente
As duvidas que se suscitarem na execucao do Orcamento e na aplicagdo ou interpretacio destas Normas
serao resolvidas por despacho do Presidente da CAmara.

Artigo 212
Entrada em Vigor
A presente norma vigora durante o exercicio de 2021 e apds aprovagdo do Orgamento Municipal de
2021.
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ORCAMENTO FINANCEIRO PARA O ANO DE 2021

ENCERRAMENTO

O presente ORCAMENTO que importa, tantoc na receita como na despesa, no total de
sessenta e um milhGes de euros, foi aprovado por em projeto-
proposta pela Camara Municipal, de harmonia com o disposto na alinea ¢} do n2 1 do
art.2 332 da Lei n2. 75/2013, de 12 de setembro, em reunido ordinaria realizada no dia 2
de dezembro de 2020, a fim de ser presente a Assembleia Municipal.
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APROVACAQ PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O ORCAMENTO que antecede foi presente e aprovado por em
sessdo ordindria da Assembleia Municipal realizada em __ de dezembro de 2020,
tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assina.

O Presidente

0 12 Secretdrio 0 22 Secretirio
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1. MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Cumprindo o pressuposto no artigo 14¢ dos estatutos, a Vila Real Soclal, E.M., $.A., empresa
municipal local apresenta por este meio o Plano de Atividades e Or¢amento, para o exercicio

economico do ano 2021, onde incluiu dados plurianuais {2021-2024), nos termos do disposto na

Lel n® 50/2012 de 31 de Agosto.

Neste documento, a Vila Real Social EMSA reltera o cumprimento do seu objeto soclal e das
competéncias, que lhe estio delegadas pelo Municipio de Viia Real, continuando duma maneira
eficaz e rigorosa a assegurar a gest3o e monitorizagdo (social, financeira e patrimonial} do Pargue
de Habitagdo Municipa! bem como a gestfio do Estacionamento (& superficie e parque de

estacionamento do Seixo).

A nossa instituico tem também nos seus servigos operacionais da Oficina Domiciliaria uma
vertente preponderante na resposta ativa a todo um conjunto de desafios, Interagindo com todo
um conjunto de necessidades humanas, ao nivel social e logistico de extrema importéncia para a

populagio alvo a quemn é dirigido esse trabalho.

O ano de 2020 nio foi nada fécil, terdo a pandemia do COVID 19, provocado um conjunto de
desaflos externos, para os quais todos os servicos técnicos da VRS foram vitais na defesa duma
harmonizagdo social para toda a populago alve a quem dirigimos ¢ nosso foco laboral.
Esperamos que ao longe do ano 2021, seja possivel debelar este flagelo, mas até I4 todas as

nossas atengbes se concentram em objetivos de solugBes para desafios dificeis, que se avizinham

constantemente.

A reabilitagdo e renovagio dos Bairros Sociais/Municipais & um dos principais objetivos para os
praximos anos, tendo sido jé em 2020, dado inicio a este trabalho ao nivel da Requalificacso
Energética do Balrro de Parada de Cunhos, sendo propdsito assumido em 2021, o incremento
destas intervengdes no Bairro da Laverqueira e Bairro 5. Vicente Paulz, visando constantemente

a melhoria das condigdes de vida de todas as familias residentes no Parque Habitacional Social

de Vila Real.

A Estratégia Local de Habitag8o (ELH), é sem sombra de ddvida um instrumento valioso, para o
aumento qualitativo e quantitativo da vertente da habitagdo, uma das mais importantes
dimensdes de intervengdo social e polftica, na medida em que constitui um bem essencial e

primordial para todo o ser humano, No ano 2021 a nossa instituicio estard enquanto parceiro

Vila Real Social, E.M., S.A. | il2s
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primordial na linha da frente neste desiderato vital para a definicio habitacional no concelho de

Vila Real.

A Gestdo do Estacionamento mantém um papel preponderante no core-business da instituicio,
com resultados interessantes a todos os niveis, existindo um enfoque direto para a resclugdo

répida e eficaz das solicitagBes apresentadas pelos diversos agentes envolvidos no dossier.

Naturalmente, que no ano de 2021, as relacBes laborais e institucionais estabelecidas com a
APHM, onde a Vila Real Social, esta presente na sua dire¢do, vio permitir consolidar a realizacdo
de bases frutiferas para a resolugio conjunta na 4rea da habitagdo de diversos dossiers

estratéglcos apresentados para o panorama nacional e que tém repercussio regional.

0 interc8mbio de experiéncias, a todos os nivels no que concerne 3s diversas valéncias da nossa
atuag@o, nomeadamente a gestdo do estacionamento e a habitag8o, irfo continuar na agenda da
instituicdo, no que diz respeito ao interface de didlogo e trabalho estabelecido com outras

entidades congéneres, principalmente ac nive! da zona norte do pafs.

A Vila Real Soclal, EM, SA, tem pautado o seu horizonte laboral por premissas perfeitamente
delineadas estando disponivei para a realizagdo de novos desafios em dreas e valéncias onde
possa naturalmente vir a exercer outras responsabilidades para as quais a entidade se sente

perfeitamente preparada tanto ao nivel técnico como institucional.

A estreita ligagdo existente entre o Municipio de Vila Real e a Vila Real Sociai, EM, SA, & um valor
acrescentado de grande importincia para o trabalho que se pretende constantemente

desenvolver o que deve ser registado neste momento, com aprego e inteira justica.

Em 2021, vamos continuar a pugnar todos, nomeadamente Conselho de Administracio bem
como todos os colaboradores, para a concretizacgo dum trabalho isento, rigoroso e equitativo,

visando dar respostas a todos agueles, que connosco interagem, nesta nobre Missdo, em que

estamos envolvidos.

0 Consetho de Administracio,

Antonio Rodrigues Lisbaa

vilz Real Sacial, E.M., S.A. I 424
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2. MISSAO ORIENTADORA PARA 2021

INDICADORES OPERACIONAIS

« Contribuir para a operacionalizagio conjunta da Estratégia Local de Habitag8o (ELH), de
vital importancia para o concelho de Vila Real;

e Assegurar bom estadc de conservacdo do patriménlo habitacional;

» Consolidar relagtes de proximidade e interagdo social com foda a populac8io residente;

* Manter nivel de valor acrescentade de qualidade no referencial normative 150
9001.2015;

= Monitorizar constantemente a Gestdo de Estacionamento, em todas as suas valéncias

exponenciais

INDICADORES ADMIN!ISTRATIVOS E FINANCEIROS

= Potencializar em tempo real respostas nas diversas dreas de Intervencio,
nomeadamente Habitacio {Pessoas-Patriménio) bem como na Gestdo do
Estaclonamento;

s Acompanhar e monitorizar constantemente o Sistema de Gest&o da Qualidade, em vigor
na instituicao;

s  Manter um interface dindmico entre os todos os servigos internos para otimizagdo dos
cbijetivos definides:

& Promover ligagic dindmica com todos os agentes envolvidos com a Vila Real Social, sejam

eles fornecedores ou utentes, nas diversas valéncias;

LANO
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»  Consolidar nfveis positivos com rigor para o cumprimento do Dec, Lei 50/2012

3. SERVICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Por forga da atual conjuntura pandémica, COVID 19, que vai marcar para sempre 2020 de uma
forma negativa, verificou-se durante o ano vigente uma significativa redugdo de receita, mais

propriamente no estacionamenta tarifado, perspetivando-se que o mesmo se possa vir a verificar

no préximo anc.

Pelo exposto, adivinha-se alguma dificuldade em estabeiecer o equiifbrio desejade entre receitas
e despesas, tendo a Vila Real Social, E.M., S.A, que adotar as medidas necessirias ac
restabelecimento do normal equilfbrio financeiro, nomeadamente no que concerne & reducio de
recursos humanos, sempre na perspetiva da satisfag#o das necessidades organizacionais, a fim

de garantir a satide financeira da empresa.

Ao longo dos anos, a instituigo tem
pugnado por manter o equllbrio
sustentado em termos de resultados e
indicadores  econdmicos/  financeiros,
trabalho que apesar de dificil, em virtude
de muita da sua base de receitas ter a ver

com rendas em regime apolado.

Serd Imperioso reforcar e reformular a angariacio de recelta, por forma a assumir os
compromissos com os fornecedores, nomeadamente prazos de pagamento, sempre na &tica da

credibilidade institucional, bem como o normal funcionamento da empresa.

Para um bom funcionamento global é deveras importante a monotorizagfo constante de toda
documentagdo sujeita a tratamento contabilfstico, por forma a poder tomar decisges com a maior

brevidade possivel, bem como, cumprir com as obrigaces fiscais inerentes.

No ano de 2021, serd expectdvel que o setor administrativo e financeiro sofra 3s devidas
adaptacBes as novas alteragles legislativas que possam vigorar, o que implicaré o ajustamento
de alguns procedimentos internos, por forma a garantir n$o sé o cumprimento da legislaciio em

vigor, como também garantir uma maior eficiéncia na gestio e organizagso da instituicSo.

Vila Rea! Social, EM., S.A. l 6|24
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Recebimentos de rendas na tesouraria 4300 4350 4350 :
Pedidos de esclarecimentos telefénicos : 2450 2500 2400
Recebimento de oficios 135 145 150
Envio de offcios 2150 2200 i 2300
Envio de e-mall 280 300 ! 450

] 4

0 quadro supra mencionado, transmite uma abordagem previsional para o préximo triénio, das

diferentes formas de intera¢8o com a respetiva comunidade envolvente.

4. SERVICO DE HABITAGAO SOCIAL

A habitag8o soclal constitul um setor com enorme representatividade no nosso concelho e tem
sido uma resposta eficaz para os vila-realenses que se encontram em situagdo econémica e/ ou
social fragil. E nosso objetivo reforgar e tornar esta resposta cada vez mals eficaz e completa,
através de uma relagiio de proximidade com o universo dos moradores, desenvolvendo

estratéglas que melhorem a sua qualidade de vida,

No acompanhamento realizado as familias prevé-se melhorar a qualidade e a eficiéncia das
respostas, tentando fazer face 3s solicita¢Bes de revisGo de renda, transferéncias, autorizages
de integragio no agregado, transmissBes do contrato de arrendamento e situagBes de

sobrelotagio.

Apesar do contexto de pandernia em que vivemos temos conseguido manter o atendimento
presencial bem como assegurar as visitas domicilidrias necessarias. Pretendemos continuar a

poder fazé-lo, se possivel retomando o atendimento presencial nos bairros.

Com esta atitude de proatividade estamos certos de gue continuaremos a reduzir ¢ nimero de

sltuacBes irregulares e de incumprimento.

Vila Real Social, E.M., S.A I 7|24



A conservagdo do edificado assumird agui
uma dimens3o real maior, na medida em
que se dard continuidade & manutengdo e
melhoramento das habitagSes bem como

dos espagos comuns.

A articulecdo com as entidades de
intervencdo direta nos bairros socias ird

manter-se e reforgar-se, methorando

desta forma a proximidade e o fluxae de informag3o entre as mesmas. Este trabatho em rede

permite methorar e personalizar o tipo de resposta oferecida a cada agregado familiar.

A parceria com 2 empresa COOPCUIDAR gue visa apolar e encaminhar moradores com depress8o,

crise de ansiedade e outras patologias neste dmbito ird manter-se, estando a nossa Instituiclo

sempre disponivel para novos desafios, visando acima de tudo devido 3 importéncia,

nomeadamente da gestSo social focada para os nossos moradores ser uma das metas sempre

presentes apontando a qualidade de vida que se pretende incrementar.,

Serd distribuida no préximo ano a nova e mais atual versio do Guia do Morador.

o || ) | G
Atendimentos para pedido de esclarecimentos 1702 2320 2320
Revisbes ordindrias de renda 564 564 564
Revisdes extraordindria de renda 52 30 30
AlteragBes de agregado famillar 36 30 30
Quebeas de vizinhos 47 15 15
Pedidos de transfer@ncias 25 25 30
Visttas domicllidrias 400 450 450
Encaminhamento de situaclio anémalas 32 25 25

Vila Real Social, E.M., S.A.
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5. SERVICO JURIDICO :

Esta valéncia da Instituic8o tem por miss8o tratar duma forma integrada e transversal, os
assuntos de natureza juridica, fazendec uma articulagdo ativa entre os servigos internos e toda a

populag8o alvo com quem existe interagdo externa.

Assim, além das fun¢des eminentemente administrativas deste servico com suporte juridico-Lei
constitul matéria de Aciio em diferentes componentes, nomeadamente o acompanhamento 2

andlise de processos judiclais bem como ao nivel patrimonial.

Sendo 2 instituicdo responsavel entre cutros
desideratos pela gestio do Parque
Habitacional Municipal, uma das agdes
preponderantes ¢ o normal pagamento da
Renda, a gqual faz parte integrante das
obrigacBes decorrentes do contrato de
arrendamento celebrado entre a2 Vila Real

Social e os arrendatérios.

Asslm, é nossc objetivo que os utentes cumpram de forma pontual essa obrigagéo, resultante do
célculo duma renda apoiada em fungiio dos rendimentos do agregado familiar, sendo reajustado
pericdicamente os procedimentos de acordo ¢om as vicissitudes socioecondmicas, que as

familias enfrentem ainda para mais nesta altura crucial e dificil gue atravessamos.

A monitorizagBo constante promovida por este servico baseada numa avaliacBio periddics em
perfeita sintonia com o setor da componente social, visa prevenir sempre que possiveis situagBes
de rutura financeira, de forma a reduzir dividas, criando lagos de reforgo civico, evitando sempre
gue possivel potenciais incumpridores, podendo apresentar propostas alternativas, se
necessario, como sejam planos de pagamento de dividas por prestagdes, mediante a celebragdo

de acordos.

A aplicagiio das consequéncias legalmente previstas, com vista & cobranga coerciva das dividas, é
sempre uma das ultimas alternativas, dando sempre gue possivel primazia a principios de justica

soctal enquante valor constituinte da raz8o de ser do direito.

Reforcar o aperfeicoamento da gqualidade de resposta aos utentes, visando a simplificag3o de

processos, com rigor e critérios de responsabilidade continuardo a ser apanégio dos servigos,

Vila Real Soclal, EM., S.A. I 924
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onde a implementacdo duma forma sustentada da Lei de Arrendamento Apoiado, é um dos

principais objetivos na definic8o intransigente dos valores da instituigSo.

6. SERVICO DE GESTAO PATRIMONIAL

Uma das érees chave dos designios estruturais da Vita Rea! Social € sem sombra de dividas a
vertente da Habitaclio Social/Municipal, nfo sé pela responsabilidade social de toda a
componente a todos os niveis desta valéncia bem como a necessidade premente de potencializar
em termos dos valores humano como patrimonial consolidando condig®es para Vila Rea! ser cada

vez mais uma referéncla ao nivel regional num dos pilares fundamentais da constituicio: O direito

4 Habitagdo condigna.

Partindo do pressuposto da responsabilidade atual de realizar uma gest8o profissional e rigorosa
de todo o Parque Habitacional existente, criando constantemente condicBes para que todos os
nossos utentes estejam integrades da melhor maneira, a todos os niveis, o nosso foco perante

um hemisfério de 600 fogos estd sempre presente duma forma interativa.

Em 2020 teve inicio a Reabilitacio do Bairro de Parada de Cunhos, ao nivel dum programa
comunitério baseado na Eficiéncia Energética, permitindo assim com esta interveng3o um valor
acrescentado ao nivel do isolamento térmico, onde a substituicio de coberturas e fachadas ao
nivel do revestimento bem como a consolidag8o do isolamento térmico das habftacfies associado

& componente ambiental permite naturalmente uma mais valia 20 nivel do parque habitacional,

Para 2021 esté prevista urma intervengdo de fundo ao nive! da reabilitaciio urbana nos Bairros da
Lavergueira bem como no Bairro S. Vicente de Paula, permitindo assim naturalmente uma

methoria das condigBes de habitabilidade e conforto, aumentando a qualidade de vida de toda a

populaco alvo residente.

Sendo esta drea deveras importante no core-business da instituigSo irfio decorrer nos diversos
Bairros habltacionais obras de requalificagio, nomeadamente no que concerne 20 Bairro de Vila
Nova ao nivel de impermeabilizaglio de coberturas, obras importante e vultuosa, mas de grande
necessidade permitindo assim uma cada vez maijor interligaciio entre as pessoas e os espagos
onde residem, dando passos sustentados para enquadrar Vila Real neste panorama como uma

quadro de referéncia.

Vila Real Soclal, EM., S.A. | 10| 24
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Esta na génese da instituicBo aumentar o Programa de revitalizagdo urbana relacionado com o
Bairro dos Ferreiros, em termos de oferta habitacional no préxime ano, potencializando

condigBes para replicar este desafio, que tem dado excelentes resultados a todos os nivels.

Naturalmente, que ao longo do ano em todo o parque habitacional, no qual 2 Vila Real Social tem
intervencio direta, a gest3o promovida por estes servi¢os ird manter todo o foco de atengdo, ac
nivel de todas as necessidades e problemas que possam surgir, desde que devidamente

fundamentados nas vérias vertentes técnicas.

Em 2021 continuardo a ser fortalecidas como é bom tom as ligagBes entre 2 vertente interna e
todos os nossos moradores de forma a puder proceder s respostas corretivas e desafios
propostos, sendo mote da instituigio a defesa Intransigente dos designios consolidados na

Missdo que estabeleceu, baseada nos Valores gue nos norteiam ao longo do espago temporal.

7. SERVICO DE GESTAO DE ESTACIONAMENTO

A Vila Real Social — Habitacsio, EM,SA, de acordo com os estatutos aprovados pela Assembleia
Municipal de Vila Real, tem como um dos seus desideratos profissionais a gestéic de parques e

zonas de estacionamento.

Desde a sua génese gue a empresa tem vindo a consolidar este cbjetivo, nomeadamente com a
gestdio de zonas de estacionamento de duragdo limitada e com a gestic do Parque de

Estacionamento do Seixo.
7.1.ZONA DE ESTACIONAMENTO DE DURACAO LIMITADA A SUPERFICIE

A Vila Real Social E.M. 5.A. definiu para ¢ ano de 2021, dois eixos prioritérios nestas éreas de

intervengdo:

Vila Real Soclal, EM,, S.A. I 11| 24
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*  Estudo e avaliagdo de um novos modelos tecnoldgicos de fiscalizago para garantir um
controlo mais eficaz, @ com custos de operag3o menores que o sistema atualmente em
vigor;

® A minimizaco dos periodos de inoperacionalidade dos parcdmetros, através de um
maior controlo, materializado através de um planeamento de interveng8es de
manutengido preventiva.

7.2. PARQUE DE ESTACIONAMENTO DO SEIXO

No que concerne ao Parque de Estacionamento do Seixo, com a diminuigio de estacionamento
a superficie provocado pelos inimeros arruamentos em obras de requalificacio, prevé-se uma

crescente procura por parte dos potencials utilizadores.

8. SERVICOS OPERACIONAIS — OFICINA DOMICILIARIA

A semelhanga do que tem acontecido, iremos manter no préxima ano a realizagio de pequenas
obras de conservagdo e manuten¢o dos fogos arrendados, a pedido dos inquilinos, com

intervencdo direta dos servicos operacionais da VRS — Oficina Domicilidria.

Como ¢ do conhecimento geral, a VRS, gere um parque habitacional de aproximadamente 600
fogos, o que se traduz em inimeros pedidos de assisténcia por parte dos moradores. Neste
contexto, torna-se muito mais eficaz a aposta nos recursos internos que permitem de uma forma

muito mais expedita de dar resposta aos problemas mais urgentes.

Ac mesmo tempo, manter-se-a parceria com o Munic(pio no que diz respeito ac Projeto Camara

Amiga, em gque a Oficina Domicilidria atua simultaneamente em duas vertentes:

Vila Rea! Social, E.M., S.A. I 12 |24
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¢ Apolo a todos os idosos detentores do Cartiio Municipal do Idoso, através da realizagéo
de pequenas reparacdes ao domicilio;
= Recolha e entrega de bens doados & loja social, nomeadamente, mobilidrio,

eletrodomésticos e outros bens de maior volume.

Refira-se ainda, gue os funciondrios afetos a este servigo, garantem Igualmente a manutengdo e
assisténcla quer 2s zonas de estacionamento de duragdo limitada, quer ac Parque de

Estacionamento do Selxo.

9. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

A Vila Real Social E.M. S.A. encontra-se certificada pela NP EN
ISO 9001:2008, desde 18 de Abril de 2015, tendo sido
realizada a transicio para @ NP EN ISO 9001:2015, em
Setembro de 2018.

As subsequentes rencvagBes da certlficagdo por parte do
organismo certificador, tem o significadc de reconhecer o

comprometimento da empresa com a melhoria continua do

servico ao cliente.

A viiz Real Sodial, EM, SA, tem beneficiado da implementacio do sistema de gestdio da qualidade
a vérios nivels, nomeadamente ao nivel do desenvolvimento de aptidfies para fornecer de forma
consistente servicos que satisfacam tanto os requisitos dos clientes como as exigéncias
estatutdrias e regulamentares aplicaveis, facilitando oportunidades para aumentar a satisfagdo

dos clientes.

Neste sentido a Vila Real Social E.M. S.A. ird garantir a manutengéc do SGQ promovendo a
utilizagdo das mais evoluldas ferramentas e praticas de gestdo, quer corrente, quer estratégica,
e garantird o reconhecimento externo e interno como Organizacdo que fomenta as melhores
préticas para a obtenc8o da satisfagdo dos seus Clientes, bem como, o posicionamento ativo na

busca da melhoria cont/nua do seu desempenho.

Vila Real Social, EM., S.A. I 13 | 24



10.  ORCAMENTO

Dando &nfase ao disposto na Lei das Entidades Pablicas Empresarials, é apresentado neste
documento o Orgamento Previsional para 2021, tendo como pressuposto toda uma orientacio
institucional, baseada ne rigor e equilbrio orgamental, permitindo por um lado realizar duma
maneira eficaz a Missdo que estd incumbida 3 instituigSo aliado a necesséria orientagso

programdtica na sustentabilidade financeira implementada.

Todo o dossier econdmico-flnanceiro que vem de seguida explanado é suportade em valores
previstos em termos de rendimentos e despesas com base de rigor demonstrando a
responsabilidade natural de resposta aos desafios apresentados constantemente na defesa dos

iegitimos anseios de todos que est3o no hemisfério orientacional da instituico.

O ano 2021, mesmo numa situaglio atipica como agquela que atravesssmos por causa da
pandemia provocada pelo COVID 19, terd como linha-mestra um aumento exponencial de
atividade principaimente ac nivel de reabilitacBo e revitalizagio do Parque Habitacional, em

varias frentes dos Complexos Habitagionais.

Estes desafios que tiveram J3 iniclo em 2020, baseado em agBes Inseridas no Plano Estratégico
Desenvoivimento Urbano véo prosseguir no ano 2021 com natural incldéncia, onde ters também
um papel preponderante as diretrizes apresentadias na Estratégia Local de Habitaclio, onde
naturalmente a instituic¥o tem um papel fuicral pelas responsabilidades e competéncias, que lhe

est30 incumbidas.

Os desafios apresentados permitem olhar para o proximo ano com natural expetativa na
prossecucio de objetivos tragados, que tém condigbes de resuitar em operagBes de grande
impacto ao nivel do concelho, assumindo uma grande responsabilidade para o trabalho que tem
sido desenvolvido pela instituicdo, principalmente ao nivel do Parque Habitacional, que se

encontra sob a algada da Vila Real Social, EM, SA.

O Estacionamento outra das dreas de competéncia sob a nossa algada mantém um papel
preponderante na empresa municipal, sendo menitorizado constantemente toda a sua evolugdo

ao nivel de trabalho desenvolvido para a resolugBo de constrangimentos, com rigor e eficdcia.

Todo este dossler financeiro apresentado de seguida esté associado com o Plano de Atividades
resultando este bindmio em valor acrescentado ao nivel da responsabilidade institucional e
laboral de todos os que internamente fazem diariamente tudo para dar cada vez mais forga 3

importéncia da instituigdo, pugnando pela exaltagio da Missfo e Valores, que servem de base ao

Vila Real Social, E.M,, 5.A, I 14]24
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trabalho desenvolvido para com toda a populagdo alvo a quem é dirigido o ncsso horizonte

profissional didrio, que se pretende continuar a ser bandeira para o ano 2021.

Vila Real Social, E.M., S.A. l 15124
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ANEXOS

Vila Real Social, E.M., S.A.
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GASTOS {euros}
Correntes Investimento
VILA REAL SOCIAL
Capitulo | - Servigos Gerais 364 950,00 5 000,00
Gastos com Pessoal
Custos com pessoa!
Remuneracbes 302 000,00
Segurg acidentes de trabalho 2900,00
Formacio 2 000,00
Gastos de Funcionamenta
imobilizado / Equipamento 5 000,00
Eletricidade 4 000,00
Agua 500,00
Comunicages }
Telefone 2 Internet 2 000,00
Correios 2 500,00
Higlene e limpeza 2 000,00
Combustiveis 500,00
Conservagiio e repara¢io 5 000,00
Ferramentas e utensilios 750,00
Material de escritério 2 000,00
Trabalhos especializados
Contabilidade / ROC 10 200,00
Assessorla Técnica 10 000,00
Assessoria Juridica 7 200,00
Protecdo de dados 2 500,00
Aluguer de viaturas 4 200,00
Despesas de representagio 1 000,00
DeslocacBes e estadas 500,00
Conterxioso e notariado 1 200,00
OFSE 2 000,00
Outros gastos
Servigo de divida
Capltal 0,00
Juros 0,00

Vila Real Soclal, EM,, S.A.

I 17 | 24



GASTOS [euros)
Correntes Investimento
VILA REAL SOCIAL
Capftulo |l - Habltag§o Social 184 000,00 0,00
Gestio do Parque Habitacional
Eletricidade 5 500,00
Agua 1500,00
Higiene e impeza 13 000,00
Condominio 6 500,00
Pequenas Reparagbes 60 000,00
Ferramentas e utensflios 1 000,00
Seguros dos edificios 20 000,00
Atividades de apolo social 1 500,00
Intervenges nos Edificlos 10 000,00
Eficiéncia energética 5 000,00
Beneflclagho de habitagdes devolutas 60 000,00
Capitulo il - Regeneraciio Urbana 0,00 0,00
Projeto de regeneragdo urbana 0,00
Capltulo IV - Estaclonamento 40 300,00 14 000,00
Estacionamento & superficie
Pagamento do policiamento & PSP 10 000,00
Conservaciio e reparaciio 5 600,00
OFSE 1.000,00
Equipamento Parcémetros 5 000,00
Equipamentos para fiscalizacio 6 000,00
Parque Subterrneo do Complexo do Seixo
imobilizado / Equipamento 3 000,00
Fletricidade 10 GOG,00
Agua 500,00
Comunicagbes 1 200,00
Higiene e limpeza 1000,00
Conservaclio e reparacio 5 000,00
Ferramentas e utensflios 500,00
Material de escritério 100,00
Seguros 500,00
Trabalhos especializados 5 000,00
OFSE
TOTAL GASTOS E INVESTIMENTOS ORCAMENTO. |
TOTAL GLOBAL GASTOS E INVESTIMENTQS ORCAMENTO 608 250,00

Vila Real Sociai, E.M., 5.A.
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' impostos a pagar .

VA 21 105,78

IRC ) 1 000,00
TOTAL DESPESAS (nSo consideradas gastos contabilisticos mas 22 105.78
representam uma despesa efetiva e safda de tesouraria) '
Acréscimo de Tesouraria 239 644,22
Gastos/reversbes de depreciagio e amortizacio 302 294,52

TOTAL GLOBAL GASTOS 870 000,00

Viia Real Soclal, E.M.,, S.A. 1924
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-RENDIMENTOS (euros)
Correntes investimento
VILA REAL SOCIAL
Capitulo | - Habitag8o 515 000,00 0,00
Rendas 495 000,00
Bairro Social de Parada de Cunhos 65 500,00
Bairro Soclaf de Vila Nova 49 000,00
Bairro Social da Laverguelra 16 500,00
Batrro Soclal de S. Vicente de Paula 40 500,00
Bairro Social Dr. Francisco 5§ Carneiro 316 000,00
Bairrg dos Ferrelros 7 500,00
Recuperacio axtraordindria de dividas 20 000,00
Habitaclio Social 20 000,00
Capitulo Il - Estacionamento 160 000,00 0,00
Receitas de estacionamento - tarifado & superficle 120 000,00
Receitas de estaclonamento - Complexo do Selxo 40 000,00
Capitulo HI - Cimara Municipail de Vila Real 170 500,00 0,00
Contrato-programa 170 000,00
Capitulo IV - Receitas Extraordindrias 25 000,00 0,00
Receitas extracrdindrias 25 000,00
TOTAL RENDIMENTOS ORCAMENTO 870 000,00 0
TOTAL GLOBAL REMNDIMENTOS 870 000,00

vila Real Social, EM., S.A.
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PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES 2021-2024
2021 2022 2013 2024

CAPITULD | - Servigos Gerais 364 950,00 | 370 000,00 | 373 000,00 | 375 000,00
Despesas decorrentes da Atividade 364 950,00 | 370 000,00 | 373 000,00 375 000,00
Servigo de Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITULD Ii - HabitacSo Soclal mm,nn 182 000,00 | 182 500,00 | 187 500,00
GestHo do parque habltaclonat 122 500,0C | 120 000,00 120 060,00| 120 000,00
Atividades de apoio social 1500,00( 2000,00] 250000 2 500,00
Beneficiagio de habitacSes devolutas %0 000,00 | 60 000,00 60000,00| €5 000,00
CAPITULO IV - Estacionamento 40300,00 | 40000,00| 41000,00) 42000,00
Estaclonamento & superficie 16 000,00| 18000,00| 20000,00| 2000000
Pargue de Estacionamento Subterrdneo do 24300,00| 22000,00] 21 000,00 22 000,00

Complexo do Seixo

TOTAL £89 250,00 | 592 000,00 | 596 500,00| 604 500,00

Vila Real Social, EM., SA

I 21|24
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2020-2023

CAPITULO | - Servicos Gerals f 5000,06| 5000,00 5 000,00
Imobifizado / Equipamento ) | 5000,00| 500000 5 000,00
Servigo de Divida ' |' 0,00 0,00 0,00
|
CAPITULD 1V - Estaclonamento 15000,00| 18000,00| 20 000,00
Imobilizado / Equipamento 000, 15000,00) 18000,00| 20000,00
T
TOTAL 20000,00( 23D00,00| 25 000,00 e

il

_,_
A

PLANO DE

Vila Real Socfai, E.M.,, 5.A. I 22 | 24



DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PREVISIONAL 2021

Handimentos ¢ Gastos

Vendas e servigos prestados 625 081,30
Subsidios & exploracio 170 000,00
Fornecimentos e servigos externos -275 506,92
(Gastos com 0 pessoal -306 800,00
Outros rendimentos e ganhos 96 639,60
Qutros gastos e perdas 0,00

Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento ¢ impostos 108 513,958
9 , B ! )

Gastos/reversties de depreciagdo e de amortizago -302 294,52

Imparidade de activos deprecidveis/amortizdveis {perdas/reversbes)

Resultade operacional {antes de gastos de fimantiamants o impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros @ gastos similares suportados 0,00

Resultado antes de impostos {antes de gastos de financiamento e tmpostos) Bb19 45

Imposto schre o rendimento de perfodo 907,59

Resultado lguido do exercitio




Entidade: Vila Real Soclal, E.M., 5.A.

ORGAMENTO DE EXPLORAGAO PARA O EXERCICIO DE 2021 Q}*
J

Rubricas

VALORES

1 - RECEBIMENTOS
1.1 - Pronto pagamento
1.2 - Crédito
1.3 - Adiantamenio de clientes
1.4 - Outros

1.4 - Rendimentos finranceiros correntes

1.5 - Subsidios a exploragéo
“ CMVR
Total

- PAGAMENTOS

2.1 - Fornecedores de matérias

2.2 - Fornacadoras de servigos

2.3 - Remuneragdes brutas e outros gastos c. pessoal
2.4 - IVA e outros impostos diretos

2.5 - Gaslos financeiros de funcionamento

2.6 - Outros

Total

- TESOURARIA DE EXPLORACAO

Vila Real, 27 de outubro de 2020

O Conselhp de Adminis




ORCAMENTO DOS INVESTIMENTOS PARA O EXERCICIO DE 2021

Entidade: Vila Real Social, E.M., S.A.

RUBRICAS

1 - RECEBIMENTOS
Desinvestimentos a realizar

- PAGAMENTOS

INVESTIMENTOS A REALIZAR E A PAGAR

» Investimentos Financeiros

* Fundo Compensagdio do trabalho 71,108

SUBTOTAL 71,10
» Ativo Fixo Tangivel

* Edificios e Outras Construgbes 0,00

* Equipamentos Basicos 18 600,00

* Equipamento Administrativo 0,00

SUBTOTAL 18 000,00
» Ativo Intangivel

* Diverso Ativo Intangivel

SUBTOTAL 0,00

TOTAL 18 071,107}

.

Vita Real, 27 de outubre de 2020

O Conselho de Administragéo

~19 071,1;



ORGAMENTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2021
Entidade: Vila Real Social, E.M., $.A,

RUBRICAS

= RECEBIMENTOS
1.1 - Capital sogial
1.2 - Prestagbes suplementares
1.3 - Suprimentos 0,00
1.4 - Rendimentos financeiros 0,00
1.5 - Empréstimos a curtc prazo
1.6 - Empréstimos a médio prazo
1.7 - Empréstimos a longo prazo
1.8 - Outroe
Total

- PAGAMENTOS

2.1 - Reembolso de suprimentos
2.2 ~ Reembolso de subsidios
2.3 - Reambolso de empréstimos:

* Curto prazo

* Médlo prazo

* L.ongo prezo
2.4 - Gaslos financeiros de financlamento
2.5 - Imposto sobre o rendimento 1 000,00
2.6 - Resultados distribuidos
2.7 ~ Quiros
Total

E-SALDO

Vila Real, 27 de outubro de 20

O Conselho de



ORGAMENTO ANUAL DE TESOURARIA PARA O EXERCICIO DE 2021

Entidade: Vila Real Social, E.M., S.A.

RUBRICAS

1 - RECEBIMENTOQS DE ETPLORA(;AO
2 - PAGAMENTOS DE EXPLORAGAO
3 - TESOURARIA DE EXPLORAGCAO
- RECEBIMENTOS EXTRA-EXPLORAGAQ:
4.1 - Desinvestimentos
4.2 . Capital social, prest. suplement.e reservas
4.3 - Suprimentos
4 4 . Rendimentos financeiros
4.5 - Empréstimos
4.6 - Qutros
SUBTOTAL

145 - PAGAMENTOS EXTRA-EXPLORAGAQ
5.1 - Invastimentos novos e em cursc
5.2 - Gastos plurianuais

5.3 - Reembolgos de suprimentos

5.4 - Reemboiso de subsidios

5.5 - Reembolso de empréstimos

5.6 - Gastos financeiros de financiamento
5.7 - Imposto sobre o rendimento

5.8 - Resultados distribuidos

5.9 - Outros

SUBTOTAL

- TESOURARIA EXTRA-EXPLORACAO
7 - TESOURARIA GLOBAL
- DISPONIVEL INICIAL
EALDO ACUMULADO DE TESOURARIA

Vila Real, 27 de outubro de 2020

0 Conselho (heC



N\
BALANGO PREVISIONAL 2021 ™
R Y

. =
|

Entldade: Viia Real Social, E.M., S.A.
{VALORES EM EURDS)

RUBRICAS 2021

ATIVO

Ativo ndo coitents
Afivos fixos tangiveis £ 051 904,85
Propriedadses de investimanto
Ativos intangfveis
Participagbes financeirms

Dutros stivos financeiros 1 620,61
9052 925,16

Alivo corrente

Invertarios

Alivos blolaglcos

Devedores por transferdncias 8 subsidios

Devedores por empréstimos bonificados

Chenter, coniribuintes & utsntes 120 000,00

Eslade e outros entes plblicos

Outras contas a rezeber L

DHerimentos 8 200,00

Alivos financeiros detidos para negociaglio

Qutroe stivos financeiros

Calxa e depdsitos bancarios 1039 573.12h
1167 773.12]
Total do ATIVO 10 220 ws‘ml
PATRIMONIO LIQUIDO E PASSIVO
1 PATRIMONIO LIQUIDG
Patriménio/Caplial 9 000 000,
Qutras instrumentos da capital préprio
Prémips de emissdo
Reservas 7 409,88
Resultados transitados {883 370,00)
Afustamentos em alives financelros
Excedentes de mvalorizagiio
Culras variagBes no patriménio liquldo 1884 270,70
Rasultado liquido do periodo 6 711,87
[nteressas que nSo contrplam
Total do Patriménlo Liguido 10 014 022,48}

PASSIVO
Passivo nSio corrente
Provisbes
Financlamentos obtidos
Fomeacedores de investimentos
Responsabilidades por beneflclos pis-emprego

Qutras contas a pagar 108 980,11
109 880,11

Passivo corrente

Credores por transferdncias e subsidios concedidos
Fernecadores 22 242,82
Adlantamentos de clientes, contribuinies e utentes
Estade o outros entes piblicos 14 600,00
Financiamentos cbtidos
Fomecedores da investimantos
QOutras contas a pagar 50 842,82
Difetimsnios

Passivos financeiros detidos para negociaghin
Dutros passivos financeircs

98 685,74

Total do Passivo 206 675,
Total do PATRIMONIO LIQUIDO o do PASSIVO 10220

Vila Reasl, 27 de outubro de 2020
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DEMONSTRACAQ PREVISIONAL DOS RESULTADOS 2021

Entidade: Vila Real Social, E.M., 5.A.

{VALORES EM EUROS)
Rendimantos e Gastos 2021

Impostos & laxas o
Vendas U
Pmstaqﬁesdesarvlgng_ L o 62508130
Transferéncias comenies e subsfdloa a mtp!nragﬂn ohtadus I L 170 000, 00
Vadagﬁes nos imfenﬁrhs da produgao. e o N e
Tmbaﬂmspa:aapmpnaanﬂdade L .
Custo das mercadorias vendidas e das matérlas eonmldas 7
Fomecjppms € servicos axtamos 275 806,82
Gaslos com psssoal =308 800,00
'!'mnsruéndas & subsidios eoneadidos
Prestagbes sodils B o
imparidade de Inven!ﬁrlos gpetdaalrevarséesz e
Impenidade de dividas 8 receber (pardasheverses) :

imparidade de investimentos nio deprecidvels/amorlizivels (perdas/reversdes)

Anmmﬁosfreduqbes de]usto valor -
Outros rendimentos & ganhos 86 638,60
Outrus gesios o perdss SRS
.:.,.._'— . _m T Rndtldo anm do domchgm e gntoi de ﬂnanclamomo 308 913,08|
lGasMrwersbes da dep’edagéo e amorﬂzaq&o i o __*..__.::: 1 35'2593 ’E.‘i
knpaddade de Invesﬂmentns depreddveisfamorﬁzﬂwis (padas'ravembag) N P
T T Resuitado operacional (antes do gastos de financiamento)] 6619.46
Juros 6 rendimentos similsres obtidos B
Jumsegashsslmuaressmpomdos .- -
T " Resultado antes de impostos] 661946
Imposto sobre o rendimento -807,59
T T " Resultado liquide do pariodo 571187

Vila Real, 27 de outubro de 2020
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Anténio Fernando Ledo de Matos

Revisor Qficial de Contas
Economista
Faserito na Lista das Reviso; os Qficlais d: Contis sob o mimea 855
Inserito na CMVM sob o niimero 20160479

Contzibulate " 14 315 157

VILA REAL SOCIAL — Habitagfio, EM., SA

PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE OS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL
REFERENTES A0 EXERCICIO DE 2021

INTRODUCAO

1. Para efeitos do disposto na alinea j) do nfimero 6 do artigo 25° da Lei n® 50/2012, de
31 de Agosto, conjugada com o disposto na alfnea ) do n°® 2 do artigo 18° dos Estatutos
da empresa, apresentamos o nosso parecer sobre os instrumentos de gestfio previsional
relativos ao exercicio de 2021 da Vila Real Social ~ Habitaglo, E.M., SA, consistindo
nos Planos Anual ¢ Plurianual de Atividades e Investimento, Orgamento de Exploracéo,
dos Investimentos, Financeiro e de Tesouraria, Conta Previsional de Resultados e
Balango Previsional.

RESPONSABILIDADES

2. E da responsabilidade do Conselho de Administraglio a preparagio e apresentagiio da
informaglo previsional, a qual inclui a identificaclio ¢ divulgaclio dos pressupostos mais
significativos que lhe servirum de base.

3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequacho dos
pressupostos e estimativas contidos nos insttumentos de gestfio previsional acima
referidos, competindo-nos emitir um relatério profissional e independente baseado no
nosso trabalho.

AMBITO

4. O trabalho a gue procedemos tove como objetivo obter uma segurancs moderada
quanto a se a informaglo previsions! contida nos instramentos de gestiio anteriormente
referidos estd isenta de distorgies materialmente relevantes. O nosso trabalho foi
efetuado com base nas Normas Internacionsis de Anditoria (ISA) ¢ demais normas e
orientaghes técnicas e éicas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de
acordo com aquele objetivo, e consistiu:

a) Principalmente, em indagagBes destinadas a rever:
- & fiabilidade das assergSes constantes da informagfo previsional;
- a adequagiio das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as
circunstincias;
- & epresentaciio da informac#io previsional;

t—‘"

Av. D, Dinis, 25 - 2%, 5000 — 600 VILA REAL ~ fl.auditoriaf gmail.com * Telel: 239 322929 * Fax 259 32 2929
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b) na verificagio das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o
objetivo de obter uma scguranga moderada sobre os seus pressupostos, critérios

e coeréncia.

5. Entendemos que o trabalho efetuedo proporciona uma base aceitivel para a emissdo
do presente relatério sobre os instrumentos de gestiio previsional.

PARECER

6. Com base no trabatho efetuado sobre a evidéncia que suports os pressupostos da
informag8o ﬁnanmprewmona]dosdocummtosammarefmdos,mdachcgonao
nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos nfio proporcicnem
uma base aceitfivel para aquela informacBio e que tal informaglio nfio tenha sido
preparada e apresentada de forma consistente com as politicas e principios
contabilisticos que tém sido adotados pela empresa.

7. Devemos, contudo, advertir que, frequentemente, os acontecimentos fataros niio

ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reais poderfio vir a ser diferentes dos
previstos e as variagbes poderio ser materialmente relevantes.

Vila Real, 29 de outubro de 2020

4“4{% > )me /mb c’/a’(\

Ahtémio Fernando Ledo duums,mcrps '

Av, [v. Dinis, 25 - 2°, 5000 - 600 VIi.A REAL * fl.avaitoriz % gmail.com = Telef: 259 32 29 29 " Fax 259 32 20 29




A 4

\

Vila Real Soclal
FuE

RUA ALEXANDRE HERCULANO, N° 34, 5000 - 642 VILA REAL

TELF. 256326608 | EMAIL: VILAREALSOCIALECM-VILAREAL.PT

VWW CM-YILAREAL PTMVILAREALSOCIAL




PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS,
ATIVIDADES E ORCAMENTO

2021
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MENSAGEM

PRESIDENTE

2021 UM ANO DE ESPERANCA!

A crise provocada pela pandemia do virus Covid-19 conduziu a que as empresas locais

enfrentassem grandes dificuldodes econémicas para conseguir sobreviver.

Desde o reabertura de toda a atividade econémica que esto instituigdo allada ao Municipio
e o outras entidodes que tem vindo o desenvolver uma agdo prootiva para garantir o

confionga dos vila~-realenses no comércio.

E é importonte que continuemos o trabalhar no sentide do recuperaglio da recessdo

econdmico que o pais atravessc.

O Regia Douro Park tem por objetive contribuir, por todos os meios adequados. pare o
promogdo, incentivo e desenvolvimento do empreendedorismo em geral, com especial
incidéncia pura a promogdo do empreendedorismo mas dreas chove de ctuagso do parque:
agroalimentar, agroindustrial, enologia, vitiviniculture, economia verde, valorizagdce
ambiental e tecnologias agroombientais,

O Regia Douro Park tem por principais eixos de ctuagdo: captar, fixar e desenvolver
competéncias e conhecimentos, atrovés do promogdo e estimulo da criatividade e inovagdo,

/7

num ambiente pramotor de empreendedorismo.

\




O plano de atividades para 2021 pretende reunir um conjunte de otividades diversas qu
continuem a contribuir para reforgor o missdo e os objetivos estratégicos do Regia Douro Park,
num contexto em qgue se pretende promover crescimento e expans@o apesar de toda a

conjuntura de forte incertezo vivida.

Promover a inovogdo e o empreendedorisme, alicergados numa aposta na digitalizagéo, quer ho !
dmbito de processos de tronsferéncia de tecnologia e conhecimento para a comunidade
empresarial, quer através do desenvolvimento de agées e parcerias com diversas entidades &

des principais compromissos assumidos para o ano gque se avizinha.

O crescimenfo econémico, o desenvolvimento socicl e a adaptagdo e mitigagdo das olteracdes
climaticas estéc interligados com o investimento em infraestruturas sdequadas, numa indastrio
moderna, empreendedora e sustentdvel, no progresso tecnoiégico e na digitalizagéo da
economia. O Régla-Douro Park encontra-se empenhado em responder a estes desafios,
apoiando as empresas nas estrotégiaos e programos que procuram a promeglo de umo
ugriculfur-a inovadors, sustentdavel e competitiva, promotora do desenvelvimento rural e da
coestio ferritorial, garantinde o resiliéncia dos territérios com o presenga da agricultura
tamilior, que assegure o ocupuglio e a vitalidode das zonas rurais em ligagdo com outras
atividades, reforgondo assim as codeias curtas, os mercodos locais e a valorizag8o dos nossos

recurses enddgenaos,

C Presidente da Diregéo

Dr Nuno Augusto

L
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EQUIPA 2021

PREVISAO DE CUSTOS 2021

As despesas com o pessoal atinge 28% do
orcamento corrente previsto para o ano 2021
totalizando a quantia de €154 000.
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€154 000
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Desaterro - FasesiVe V
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Com a afluente procura dos lotes empresariais torna-se necessério
proceder ao desaterro de uma &rea de 16 720 m2. C

No ditimo trimestre de 2020 iniciara o processo concursal para a
fase IV, dado o caracter urgente dos processos em licenciamento
no Municipio de Vila Real

Sendo a mobilidade elétrica um importante contributo para a
mobilidade sustentdvel e inclusive para 0 aumento da eficiéncia
i energética, prevemos a implementacgdo de 3 infraestruturas que ,/,
" irdo permitir o carregamento das baterias elétricas das viaturas.

Devido acs constantes problemas que se tem vindo a assistircoma
rede de comunicagdes de internet, torna-se necessério proceder &
remodelagdo da rede de comunicacdes e consequente
equipamentos necessérios a implementacgdo deste novo sistema.

Com o passar dos anos os edificios tendem a necessitar de
intervengdes para prolongar a sua vida Gtil, desta forma foi
considerado neste orcamento uma verba total de 15 000€ parao

efeito.
A criagdo de passeios urgentes prevé a utilizacdo de u tacéo
de 3 DOO0€, sendo os restantes 17 000€ imputados a e amentos

diversos (informéticos, béasicos, entre otitros),




INVESTIMENTOS

Durante o ano econémico de 2021, a previsdo com
o Plano Plurianual de Investimentos atinge 18%

€ 1 3 0 0 0 0 da totalidade do orgamento:

DOTACAO PREVISIONAL

Equip. diversos

Reestruturagiio da rede de comunicagbes
10.6%

Reparagbes edificlos | 1 n
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Desatarro
%8.8%




PLANO DE
ATIVIDADES 2021

DO TOTAL DO ORCAMENTO
PREVISIONAL DE 2021

A verba prevista para a execugdo de
atividades durante o ano 2021, ascende a
um montante global de €580 000.

" €580 000

DOTAGAD PREVISIONAL



CRESCER A EMPREEN'®
+ FEIRA ILIMITADA

Suspenso em 2020, devido & crise pandémica que
o pals atravessa, em 2021 regressamos para o
incentivo do empreendedorismo junto dos jovens.

Com uma dotacgdo de 8 000<€, este projeto alberga
a implementacdo de diversas atividades nas
escolas aderentes do concelho, e a
promocgéo/realizagio da tradicional feira llimitada.

Vale de Incubacgao

Em 2021, a Assoclagdo para o Desenvolvimento
do Régia-Douro Park irda manter o apoio as
empresas/empresérios relativamente & gestido
do modelo de negécio, publicidade, apoio ao
desenvolvimento e as candidaturas de
concursos de empreenedorismo e inovagéo...

O Régia-Douro Park, desde 22/09/2016, que
usufrui do estatuto de entidade acreditada na
modalidade Vale de Empreendedorismo da
tipologia Inovagdo e Empreendedorismo do
Sistema de Incentivos de Portugal 2020 - “Vale
de Incubagao”




REGIA SUMMER S

Langado pela primeira vez em 2018, este projeto
tem como objetivo a aproximacgéo das empresas
alocadas no Régia e a prépria instituicdo.

A total aceitagdo pelas empresas do Parque de
Ciéncia e Tecnologia Régia-Douro Park nesta
“festa”, conduziu para que levassemos a cabo a 3°
edicdo em 2021, a qual ndo pode ser concretizada
em 2020 devido a pandemia Covid-19.

ESPACO EMPRESA

el

empresa

Pracimod oC ey egiCo

Protocolo assinado em 2018 com o Municipio de Vila
Real, o Espa¢o Empresa encontra-se a funcionar nas
instalagbes do Régia-Douro Park, estando destacado
dois funciondrios da Associagdo para o Desenvolvimento
do Régia-Douro Park.




ATIVIDADES DIVERSA

Em 2021 prevé-se dar continuidade aos eventos de promogao do Parque, com a realizagdo de:

12 Workshops/Seminérios

Serdo aboradados temas de atualidade para os
empresarios, estando previstc um mensal, sendo que
trimestralmente ird decorrer um de grande dimenséo.

Festas tradiconais

Os festejos tradicionals sdo um marco importante na
aproximacao de todas as entidades alocadas no Parque.
Neste sentido continuaremos a apostar na celebracio de
atividades relacionadas com as seguintes festas:

* S. Pedro - os pucarinhos;

* Pdscoa - caga aos ovos

+ §, Martinhos - Feira de Qutono

+ Natal - Festa de natal

Festas tradiconais

Encontram-se ainda contemplados a previsio com os
gastos referente a;

» Visitas de entidades nacionais e internacionais

* Organizacdo de eventos relacionados com a
atividade do Parque.




PARQUE DE CIENCIA E TECN’QLOGL A

DOURO
BUSINESS
CENTER

O Douro Business Center é o edificio
onde estd centrado os servigos
gerais do Régia-Douro Park.

Esta verba corresponde :

Servicos Geralis: 68%

Manutencdo do edificio: 32%

Os servigos do Régia Douro Park contempiam:




PARQUE DE CIE_NCIA E TECNOLOGI

INCUBADORA E
ACELERADORA
DE EMPRESAS

A Incubadora & Aceleradora de
Empresas acolhe as empresas em
fase de arranque e ajuda a
Impulsiona-las para o mercado. Este

edificio contempla: € 4 0 0 0 0

25 salas modulares
Salas coworking

Salas para empresas consolidadas

Salas para reunides

Os servicos  de incubacdo/Aceleracio
contemplam:




CENTRO DE
EXCELENCIA
DA VINHA E DO
VINHO

O CEVV é um centro laboratorial de
exceléncia tecnolégica, direcionado
para a investiga¢éo, desenvolvimento
e transferéncia de tecnologia para as
empresas de referéncia, com vocacgao
nacional e internacional.



DRCAMENTO
PREVISONAL




RECEITAS PREVISIONAI
(],
)

As receitas previsonais visam a cobertura das
despesas, tendo como objetivo o equilibrio
orcamental.

&0C 000

A00 000

200 000

Correntes Capital
Durante o ano 2021, prevé-se a cobranga .

. P ¢ As receitas de capital
de receitas correntes na ordem dos sncontrim-se dasdobfad
€580 000, distribuidos da seguinte ‘ i b .° racas

pelas seguintes rubricas:

forma:

Plataforms
13.49% Rendas ;
Vends Tesrenos

outras
Q 25000 50000 75000 100000 125000 .

Condominip
2.59%

Consultoria
€%

Transfardncias

Alugueret
EEI%

85%

Direite Supedficie
7.8%




DESPESAS PREVISIONAIS

Para o funcionamento do Associagdo prevé-se a
nhecessidade de realizar despesas de
investimento na ordem dos 18% do or¢gamento.

400 GO0
400 000

200 000

a — -

Correntes Ceopitol

Durante o0 ano 2021, prevé-se a
realizagdo de despesas correntes na
ordem dos €580 000, da seguinte
forma:

Qutros

Passoal
266%

Limpeza, higiene

5.7%
Impostos
,::% Combustiveis
22%

Estudos, pareceres

539
Comunicagdes Encargos Intalagéo
2.7% 1%.8%
T.especializados
8.2%

Conservagdo
123%

DESPESAS
2021
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’ Orgarngnto 2021 Plano orpamentel plurdzays!
Rubfita  [Designacio Faprintion : X
! Periodo Soma 2022 2033 mn S
Receita corrente ) J
R4 Rendimentos de propriedade £0000 B0 00D
RS Transferbnrias corentes 205 000/ 205 000
RS15 Administrapdo Local 130 000 33¢ 000 y
RS2 Exterior 75 000 75000
RE Venda'de bens ¢ servigos 295000 295 00D
Receitas de Capital
B Venda de bens & Investimentos 110 000 110000
/10 OCutras receltas de Investimenta 20 000/ 20000
710 DODI
[}
710 000

N\



TR SATSS AT, Fiusa arcampotul whetans]
Rubiica | (Cesgoucio Parictos o -
R g, Reitvis: b7 a3 M TS
Despesa corrente
81 Despesa com ¢ pessoal 154 D00 184000/
[1333 Remuneragbes certas & permanentes 119850 113 950
D2 Abonos variiveis ou eventuals 5 400 5 400
s Seguranga $ocil 28 650 28 650
7] Aquisichio de bens. & servigos 139008 398 pOL;
{11 Juros & sutros encargos 1 000 1000
5.3 Dutras despesas correntes i 26 000
Despess de Capital
o2 Investiments a0 130009,
Efetiva m«%
Nio Efetiva
Duspaua Yota) n_aoml
Sailde
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TERMO DE ENCERRAMENT

O presente orcamento que importa, tanto na receita como na despesa, no total'de SETECENTOS
E DEZ MIL EUROS (€710 000}, foi aprovado por unanimidade, em reuniso da direg&ct\t}e

-

27/10/2020, a fim de ser submetido & Assembleia-Geral.

O Presidente da Dire¢ao,
i
[l .l
{

{Dr Nuno Miguel Félix Pinto Augusto)

© Vice-Presidente da Diregéo, O Vice-Presidente da Direcjo,

e — (0 ]

4‘(050 Manuel Barroso) (Dr Miguel Pedro Duarte Pinto)




APROVACAO

O ORCAMENTO queantecede foi presente e aprovado por UNANIMIDADE, em reunido de 30

de Wel/um , de 2020, tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricadas pelos
representantes da Assembleia-Geral da Associacdo para o Desenvolvimento do Régia-Douro
Park.

O Presidente da Assembleia-Geral,

(Prof. Dr. Emidio Gomes)

1® Secretdrio Assembleia-Geral 2° Secretario Assembleia-Geral

(Prof. Dr. Luis Santos Pais - IPB) (Dr. Hernéni Dinis Venancio - CMB)




REGIA-LOUKO PARR
PO

ATA n® 3/2020

Assembleia ~Geral

No dia 30 de novembro de 2020, reuniu pelas 15h, por meio de videoconferéncia - através da
plataforma Zoom, a Assembleia-Geral da Associagdo para o Desenvolvimento Régia-Douro
Park, com sede na Avenida Carvalho Araljo - Edificio Camara Municipal, em Vila Real com a

seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Aprovagio do Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos 2024

Verificada a identidade e legitimidade dos representantes dos associados e nio havendo
qualquer objecdo a registar e, porque estavam presentes todos os associados, o Prof. Dr.
Emidio Ferreira dos Santos Gomes - Presidente da Mesa da Assembleia Geral da associagao,
declarou aberla a reunido, tendo proferindo palavras de Boas Vindas e dado inicio aocs

trabalhos.

Tomou da palavra o Sr Presidente da Diregdo, Dr Nuno Augusto, o gual apresentou uma
andlise sintese do documento” Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos 20217

evidenciando a linha trajetdria do programa Régia 2021.

Apds a discussdo sobre o documento e 0s respetivos esclarecimentos, foi deliberado por

unanimidade aprovar o documentao.

E, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual, para que conste, se
lavrou a presente ata, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos 0s membros

da Assembleia-Geral.

(Prof. Dr. Emidio Gorﬂjﬁ'*— UTAD) (Prof. DryﬁfrFando Isidoro Refirigues
7 ; o

O Presidente da Assembleia-Geral 10 Secretégp. Assembleia-Gera)
e — -
( e ¥ _ .
. ‘-1‘ {—-——n _:-‘_ " - 4 g
IP8)
/

29 Secretario da Assembleia-Geral
|
Y R ?
Mo e oA

Er. Hernéni Dinis Venancio - CMB)
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! Ribas Pacheco

PARECER SOBRE OS INSTRUMENTOS
DE GESTAO PREVISIONAL

INTRODUCAQ

Para os efeites da alfnea j) do n.2 6 do art.2 25.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos o nosse parecer
sobre o Plano Plurianual de Investimentos, Atividades e Orgamento para o exercicio de 2021 da Associagdo Para o
Desenvolvimento do Régia Doure Park, consistindo no Mapa das Receitas e das Despesas (que apresenta um valor
total de 710.000 euros) e no Plano Plurianual de Investimento {que apresenta o valor de 130.000 euros).

RESPONSABILIDADES

E da responsabilidade da Diregiic a preparagéo e a apresentaciio da informagfio previsional, a qual inchui a
identificagdo e divulgacio dos pressupostos mais significativos que lhe serviram de base.

A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequacfio dos pressupostos e estimativas contidas
nos instrumentos de gestio previsional acima referidos, competindo-nos emitir um relatério profissional e
independente baseado no nosso trabalho.

Q trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quante a se a informagcio
previsional contida nos instrumentos de gestfio anteriormente referida estd isenta de distorgdes materialmente
relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base nas Normas Técnicas e Diretrizes de Revisio/Auditoria emitidas
pela Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objetivo, e consistiu:

a) Principalimente, em indagacdes e procedimentos analiticos destinados a rever:

¢ A fiabilidade das assercdes constantes da informagio previsional;

e A adequagio das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias ¢ a consisténcia da sua
aplicacao;

s A adequaciio da apresentacio da informacio previsional;

b} Na verificacdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objetivo de obter uma seguranca
meoderada sobre os seus pressupostos, critérios e coeréncia.

Entendemeos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitével para a emissio do presente parecer sobre os
instrumentos de gestio previsional.

PARECER

Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da informagao financeira previsional
dos documentos acima referidos, o qual foi executado tendo em vista a obtenciio de um nivel de seguranca
moderado, nada chegou ao nosse conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos ndo propercionem
uma base aceitivel para aquela informaciio e que tal informacio nio tenha sido preparada e apresentada de forma
consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Entidade.

Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nio ocorrem da forma esperada, pelo
que os resultados reais poderde vir a ser diferentes dos previstos e as variagbes poderdio ser materialmente

relevantes.

Tl1

Porto, 10 de novembro de 2020

Ribas Pach
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https: www.regiadouro.com

https:/Awww.facebook.com/RegiaDouroPark

il info@regiadourc.com

+35} 259 308 200
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